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DOMANDA DI AUTORIZZAZIONE PER ASSUNZIONE APPRENDISTI E CONTESTUALE RICHIESTA DI DEROGA 
AL DIVIETO DI CUI ALL’ART. 6 COMMA 1 LEGGE 17.10.1967 N. 977 COME MODIFICATA E INTEGRATA DAI 
D.LGS. 345/99 E 262/2000. 

(in bollo da € 14,62 corredata da marca da bollo di pari importo per il rilascio del relativo provvedimento) 
  
 
 
 

 
ALLA DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI LECCO 
Via Lorenzo Balicco, 101 – 23900  LECCO 
Tel. 034/28773 - Fax 0341/288061 

 DPL-Lecco@lavoro.gov.it   
 
 
Il/La sottoscritto/a …………………………………………………….…… nella sua qualità di titolare/legale rappresentante 
della ditta …………………………………………………..……. esercente l’attività di ………………………………………… 
con sede in ……………………………………………………… via ……………………………………………….. n° ………... 
iscritta nel registro ditte/nell’albo delle imprese artigiane presso la CCIAA di ………….. n° ……..…… dal ……………… 
C.F. ………………………………..…. Pos. INPS ……………………………………… Pos. INAIL …………………………..  

 
C H I E D E 

 
ai sensi dell’art. 2 della legge 25/1955,modificato ed integrato dall’art. 1 della L. 424/68 e dall’art. 16 della L. 196/97, 
l’autorizzazione ad instaurare, presso la sede dell’azienda ovvero presso la/le dipendenza/e sottoindicate rapporto/i di 
apprendistato con: 
 
n. …. apprendisti per il conseguimento della qualifica di …………..……………………. dipendenza di …………………...  
n. …. apprendisti per il conseguimento della qualifica di …………..……………………. dipendenza di …………………... 
n. …. apprendisti per il conseguimento della qualifica di …………..……………………. dipendenza di …………………... 
(indicare indirizzo completo delle unità locali per le quali vengono richieste le autorizzazioni) 
 
A tale scopo dichiara che: 
 
1. il personale occupato nel luogo/nei luoghi di lavoro summenzionato/i (esclusi gli apprendisti) è così composto 

……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………  

(specificare il numero dei dipendenti distinti per qualifica professionale ed il numero di eventuali soci, parenti o familiari 
del datore di lavoro che svolgano lavoro qualificato o specializzato all’interno dell’azienda distintamente per ogni singola 
unità produttiva interessata);  
 
2. occupa alla data odierna:       

n. …. apprendisti per il conseguimento della qualifica di …………..…………………………………………… 
n. …. apprendisti per il conseguimento della qualifica di …………..…………………………………..………. 
applica il CCNL del settore ………………………………. ovvero …………………………………………………………….. 

(indicare tutti i dati relativi al CCNL applicato; in mancanza di contratto collettivo o di vincolo giuridico all’osservanza 
dello stesso, indicare il trattamento normativo ed economico garantito) 
 
3. intende inserire gli apprendisti da assumere nei seguenti reparti o lavorazioni ………………………………………………………. 

………………………………………………………………. (specificare, tra l’altro, se trattasi o meno di produzione in serie);  

 
4. gli addetti ai reparti o alle lavorazioni di cui sopra sono retribuiti a ……………………….……… (specificare se a tempo, 

cottimo o a incentivo); 

 
5.  le attrezzature e le macchine utilizzate nei reparti o nelle lavorazioni di cui trattasi sono le seguenti (specificare per ogni 

sede o unità produttiva) ……………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… ; 
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6. gli apprendisti da assumere saranno adibiti alle mansioni di ……………………………………………………….. saranno retribuiti 

esclusivamente a tempo e saranno addestrati da ………………………………………………………. svolgendo il seguente 

programma di formazione …………………………………………………………………………………………………………………....  

…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

(indicare l’intero percorso formativo che gli stessi apprendisti dovranno seguire, nonché la durata del rapporto di apprendistato); 
 

7. gli apprendisti da assumere parteciperanno alle iniziative di formazione previste dalla L. 196/1997; 
 
8. non è in possesso di alcuna autorizzazione ad assumere apprendisti / è in possesso delle seguenti autorizzazioni : n. ……….. 

del ………………… per la sede di ……………………… ; n. …….. del ………………… per la sede di ……………………… ; ecc. 

(indicare gli estremi delle autorizzazioni eventualmente possedute, specificandone esattamente i contenuti o allegarne copia). 

 

in relazione alla presente istanza si richiede altresì l’autorizzazione ex art. 6, comma 3 della L. 977/67 come modificata dall’art. 1 
D.Lgs. 262/2000 per la deroga di cui al comma 2 dello stesso art. 6. Si specifica di seguito, per singola qualifica, la mansione, i 
processi e lavori cui gli apprendisti dovranno essere adibiti, ed elencati nell’allegato 1 al D.Lgs. 345/99 modificato dall’art. 3 D.Lgs. 
262/2000 
 
n.  apprendisti ……… per il conseguimento della qualifica di ……………..………….. presso l’unità produttiva di ………………………… per le 
mansioni connesse alla formazione da svolgere e indicate al titolo …....…. punto ……..... lettera ..…..… dell’allegato 1  al D.Lgs. 262/2000   

 
n.  apprendisti ……… per il conseguimento della qualifica di ……………..………….. presso l’unità produttiva di ………………………… per le 

mansioni connesse alla formazione da svolgere e indicate al titolo …....…. punto ……..... lettera ..…..… dell’allegato 1  al D.Lgs. 262/2000 
 
n.  apprendisti ……… per il conseguimento della qualifica di ……………..………….. presso l’unità produttiva di ………………………… per le 

mansioni connesse alla formazione da svolgere e indicate al titolo …....…. punto ……..... lettera ..…..… dell’allegato 1  al D.Lgs. 262/2000 
 

 

Il richiedente impiegherà gli apprendisti adolescenti nelle attività per le quali ha richiesto la presente deroga a solo scopo di 
formazione, per il tempo strettamente necessario alla formazione stessa. Il sottoscritto si impegna, altresì, ai sensi dell’art. 6 – 
comma 2 – Legge 17.10.1967 n. 977, così come modificata e integrata dai Decreti Legislativi sopraccitati, ad affidare la formazione 
degli apprendisti adolescenti a formatori esperti anche in materia di prevenzione e protezione, nonché, avendo effettuato la 
valutazione dei rischi ai sensi dell’art. 4 del Decreto Legislativo 626/94, secondo le indicazioni contenute nell’art. 7, 1° comma della 
L. 977/67 come modificato dall’art. 8 del D.Lgs. 345/99, ad informare gli apprendisti adolescenti dei rischi specifici connessi con le 
attività formative da svolgere e ad estendere tali informazioni anche ai titolari dalla potestà genitoriale ai sensi del comma 2 dell’art. 
7 Legge 977/67.  
   

 

 

Data ………………………………… 

                                                                                                              Firma e timbro della Ditta 

 
 

 


