
Fac simile di domanda per il conferimento della dec orazione “stella al merito del 
lavoro”  
Presentata dalla Ditta  (da redigere su carta intestata non in bollo) 

                                                                            Alla Direzione Regionale del Lavoro 
                                                                                      dell’ Emilia Romagna 
                                                                            Viale Masini 12 
                                                                                      40126 Bologna  

  Oggetto: Proposta per il conferimento dell’onorificenza della Stella al Merito del lavoro. 
               ANNO 2009  

La scrivente ditta (denominazione) ___________________, con sede in (C.A.P., Comune, 
Prov.)_______________________________Via______________,n._____,tel._________________ 
e-mail____________SETTORE ATTIVITA’ _____________________, n. dipendenti  occupati 
(all’atto di presentazione dell’istanza) ________, propone per il conferimento della “STELLA AL 
MERITO DEL LAVORO ANNO _______ “ il/i dipendente/i (elencare il nome del candidato o i 
nomi dei candidati che si desidera proporre) ________________________, 
nato__________________, il ________, residente a (c.a.p. e comune) __________________, in 
Via _______________ , n. ____.  

 Per ogni eventuale chiarimento in merito si prega di contattare il sig. (nome, cognome, 
recapito telefonico)_________________________    

Data ________________    

                                                                                                                  FIRMA      

ALLEGATI:  

1.      Certificato di nascita e di cittadinanza o autocertificazione, come da fac-simile allegato  

2.      Attestato di servizio (rilasciato dalla ditta su carta intestata);  

3.      Attestato di laboriosità, perizia e condotta morale (rilasciato dalla ditta su carta intestata);  

4.      Curriculum vitae (può essere redatto sia dalla ditta che dal candidato stesso, ma deve recare la 
firma del candidato stesso)  

5.      Eventuale copia del documento militare. 

6.    Fotocopia del libretto di lavoro  

7.    Autorizzazione da parte del candidato al trattamento dei dati personali (D.Lgs.196/2003).  

 

N.B. : I documenti di cui ai punti 3 e 4 possono essere riuniti in un unico documento 


