Alla Direzione Provinciale del Lavoro di Venezia
U. O. Provvedimenti Amministrativi
M.B. . y .

€14.62 Via Ca’ Venier n. 8

’ 30172 Venezia-Mestre
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nella sua qualita di titolare / legale rappresentante della ditta/SOCIEtA. ... . ..ottt e e
DiItta/SOCIEIA. ...ttt e

avente SEAE 1N .........oiiiii i V.

esercente 1’attivitd di .............oiiiiiiii i CFE./P.IVA .,

Tel. oo Fax oo E-mail oo,

CHIEDE
che gli venga concessa 1’autorizzazione, ai sensi dell’art. 4, 2° comma, della L. 17/10/1967, n. 977 e successive modifiche ed

integrazioni di cui al D.P.R. 365/1994 e al D.Lgs. 04/08/1999, n. 345 ad utilizzare i minori sotto elencati in attivita
[ ] culturale [] artistica [] sportiva [ ] pubblicitaria [ ] spettacolo i quali devono interpretare il ruolo di

D) e dalleore .........ccovvniinnnnnn. alleore ........coovvvvennnnn.
) dalleore ............coovvnvennnn. alleore ........ooooevvinnn...
3 dalleore ............coovvnvennnn. alleore ........ooovvvviinn.n.
] IETT o4 B 1 1T U T L0 7272 HA

A tal fine dichiara che I’impiego del minore non pregiudica la sicurezza, 1’integrita psicofisica, lo sviluppo e la
frequenza scolastica, che il medesimo non sara adibito a lavori pericolosi, faticosi, nocivi ed insalubri di cui all’art. 6 della
Legge 977/67, che sara salvaguardata la sua moralita e che i lavori non si protrarranno oltre le 24 ore, che a prestazione di
lavoro compiuta il minore godra di un riposo di almeno 14 ore consecutive e saranno rispettati gli obblighi del riposo
giornaliero e settimanale.

Dichiara inoltre di aver fornito le informazioni di cui all’art. 21 del D. Lgs. 626/94 a coloro che esercitano la potesta
genitoriale e di aver effettuato la valutazioni dei rischi dei minori interessati, in conformita a quanto previsto dall’ art.7, 1°
comma della Legge 977/67.

Elenco minori:

Cognome Nome Data di nascita Ruolo interpretato

Allegati:

1) n.2 marche da bollo da 14,62 euro di cui una applicata alla presente istanza;

2) dichiarazione di assenso all’impiego dei minori da parte dei titolari della patria potesta;

3) certificato medico di idoneita fisica alla specifica attivita del minore rilasciato dalla ASL competente.

Dichiara di essere informato, ai sensi e per effetti di cui all’art. 13 del D.lvo 196/03, che i dati personali, di cui alla presente
istanza, sono richiesti obbligatoriamente ai fini del procedimento. Gli stessi, trattati anche con strumenti informatici, non
saranno diffusi ma potranno essere comunicati, soltanto a soggetti pubblici per I’eventuale seguito di competenza.
L’interessato potra esercitare diritti di cui all’art.7 del D.lvo 196/03.

Data....ooooovviiiiiiii Firma Titolare o Legale Rappresentante
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