Inquesto contesto, & fondamentale riaffermare e diffondere la consapevolezza che, per
procedere nella direzione della parita sostanziale, sono necessarie politiche di
promozione di pari opportunita a tutti i livelli decisionali e strategie coerenti di
accertamento e rimozione delle situazioni discriminatorie, non potendosi considerare
sufficientesolol'unaol'altradelle duestrade.

Con l'occasione, verra presentata una relazione sulle principali attivita realizzate e
avviate dalla Consigliera di Parita con riferimento al territorio provinciale, al fine di
diffondere la conoscenza e I'applicazione degli strumenti e dei mezzi, istituiti dalla
legislazione nazionale, per il raggiungimento della parita sostanziale tra uomini e
donne nellavoro.
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LA POLITICA LEGISLATIVA ITALIANA

PER LA PARITA DI GENERE

E 'AZIONE DELLA CONSIGLIERA DI PARITA
DELLA PROVINCIA DI ORISTANO

RELAZIONE DELLA CONSIGLIERA PER L'ANNO 2007

ORISTANO, ISA HOTEL %
27 MARZO 2008 ORE 16.00 P

PROVINCIA DI ORISTANO



Inizio dei lavori e saluto delle Autorita

Il convegno si propone come uno spazio di riflessione e di confronto sullaimportanza
della promozione e della affermazione della cultura della parita di genere nel territorio
provinciale, per favorire processiinnovativi di sperimentazione di modelli organizzativi
di governance della parita, da costruire attraverso I'interazione e la collaborazione tra
attoridiversi.

La finalita & quella di stimolare I'analisi dei temi normativi e sociali, al fine di creare le
basi, secondo un approccio sistemico, per la definizione di politiche di intervento nei
contesti organizzativi di lavoro, istituzionali e sociali, che possa arricchirsi del
contributo dei professionisti, dei soggetti istituzionali, economici e sociali che,
nell'ambito delle proprie responsabilita e competenze, si impegnano per la
promozione della parita e per la valorizzazione delle differenze trai generi nel
mondo del lavoro.

PROGRAMMA DEI LAVORI

Oristano, Isa Hotel - Piazza Mariano, 50

16.00
Registrazione dei partecipanti

16.30  Mons. Ignazio Sanna, Arcvescovo di Oristano
Giovanni Battista Tuveri, Prefetto di Oristano
Angela Nonnis, Sindaco di Oristano

Pasquale Onida, Presidente della Provincia di Oristano

Mario Matta, Assessore al Lavoro Formazione Professionale e Politiche Sociali della Provincia di Oristano

Graziella Pinna, Consigliera di Parita della Provincia di Oristano
Relazione della Consigliera per I'anno 2007

Gian Luigi Falchi, Preside Facolta Giuridiche — Docente di Fondamenti di Diritto Europeo — Universita Lateranense Roma

Lattuale politica legislativa europea in materia di parita
17.45 C(offee break

17.55 Anna Paola lacuzzi, Direttore Generale della Provincia di Oristano
Intervengono
Ermelinda Usai, Direttore Direzione Provinciale del Lavoro
Gabriella Martani, Segretario Consiglio dell Ordine degli Avvocati di Oristano
Anna Busi, Segretaria Provinciale FLC CGIL Oristano
Federica Tilocca, Segreteria Confederale CISL Oristano

Annalisa lacuzzi, Dirigente Settore Lavoro e Formazione Professionale della Provincia di Oristano — Responsabile CSL

Anna Maria Muroni, Coordinatrice del Movimento Donne e Ufficio Pari Opportunita UGL di Oristano

Gabriella Caria, Presidente Provinciale CNA Oristano

Antonio Sulas, Presidente Sindacato Lavoratori Pubblico Spettacolo CONFCOMMERCIO Oristano

Dibattito e conclusione dei lavori
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