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Avviso pubblico di avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di 
otto unità del profilo professionale di addetto dell’area funzionale “B”, posizione economica 
“B1” da adibire a mansioni di autista nel ruolo del personale dell’amministrazione centrale del 
Ministero del lavoro e della previdenza sociale. 

 
 
 
Questa Amministrazione ha inoltrato, al Centro per l’impiego di Roma, richiesta di avviamento a 

selezione, ai sensi dell’art. 16 della legge n. 56/1987, per l’assunzione con rapporto di lavoro a tempo 
pieno e indeterminato, di otto unità di personale da inquadrare nel profilo professionale di addetto 
dell’area funzionale “B”, posizione economica “B1” da adibire alle mansioni di “Autista” nel ruolo del 
personale dell’amministrazione centrale del Ministero del lavoro e della previdenza sociale. 

Ai sensi dell’art. 27 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, i 
candidati, avviati dal Centro per l’impiego, saranno sottoposti ad una prova selettiva, non comportante 
valutazione comparativa, tendente ad accertare, da parte di apposita commissione esaminatrice, 
l’idoneità a svolgere le mansioni proprie del profilo professionale per il quale avviene l’assunzione. 

Hanno titolo a partecipare alla selezione i lavoratori che abbiano i prescritti requisiti richiesti per 
l’accesso ai ruoli dell’Amministrazione dello Stato, purché in possesso del diploma di istruzione 
secondaria di primo grado e della patente di guida di categoria “C”. 

Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di partecipazione a questa 
Amministrazione in quanto la selezione avverrà secondo l’ordine della graduatoria predisposta dal 
competente Centro per l’impiego. 

Il presente avviso è pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana 4ª Serie 
speciale – Concorsi ed esami. 


