
Tecnico dell'abbigliamento e della moda

Questo indirizzo comprende, oltre al diploma di tecnico dell'abbigliamento e della 
moda, il diploma in moda e costume e quello di disegnatore stilista di moda.

I diplomati in questo indirizzo di studi rappresentano un costante bacino occupazionale per
le industrie tessili e dell'abbigliamento, soprattutto per quelle di piccole e piccolissime
dimensioni, che assorbono tre assunzioni su cinque. Le assunzioni programmate nel 2003
sono anche contraddistinte da una relativa difficoltà di reperimento, che è stata segnalata
nella metà dei casi. Questo avviene nonostante il numero di assunzioni, pari ad appena 290
unità, sia inferiore a quello dei diplomati che entrano direttamente nel mercato del lavoro.
La difficoltà riguarda alcune tra le figure principali, che risultano difficilmente reperibili nella
quasi totalità dei casi. Se infatti trovare disegnatori di abbigliamento o cad-cam appare
piuttosto agevole, professioni quali stilista, modellista di sartoria, disegnatore di moda o
designer industriale, risultano invece difficilmente reperibili, anche perché richiedono
l'acquisizione di una serie di strumenti e conoscenze tecniche molto articolata. D'altro
canto, le assunzioni di diplomati in quest'indirizzo coincidono per alcune tra queste figure
con le assunzioni totali pianificate, a riprova dell'elevata specializzazione delle competenze,
che si acquisiscono in larga misura con la sola preparazione scolastica.

La quota di assunti diplomati per cui è necessaria un'ulteriore formazione è inferiore a un
quarto, e la preparazione scolastica è ritenuta adeguata dalle imprese rispetto alle mansioni
da svolgere. Del resto, i titoli di studio "alternativi" sono costituiti in misura pressoché
esclusiva dalle lauree in ingegneria e, per figure specialistiche come il modellista di sartoria,
dalla qualifica professionale, anche se la concorrenza in termini di numerosità delle
assunzioni pianificate è piuttosto alta. Va aggiunto comunque che la ricerca di un impiego è
"favorita" in un certo senso dallo scarso peso attribuito alla conoscenza dell'informatica, e
ancor più a quella delle lingue, per incrementare le prospettive di lavoro.

Si tratta in definitiva di un diploma che, al pari dei settori economici di inserimento, si
potrebbe definire "di nicchia": le possibilità di sbocco sono di notevole interesse sotto il
profilo della specializzazione tecnica in attività a elevata remunerazione e crescita
professionale, ma si collocano in un ventaglio di possibilità ridotto in termini di numerosità
delle assunzioni programmate.

Le assunzioni pianificate per settore economico di inserimento si ripartiscono
essenzialmente tra l'industria tessile, i servizi avanzati, e altri servizi. A una diversificazione
settoriale modesta corrisponde una distribuzione geografica delle assunzioni polarizzata:
Veneto, Emilia Romagna e (a una certa distanza) Lombardia assorbono da sole oltre l'80%
delle assunzioni su scala nazionale. Si tratta delle regioni che vantano una maggiore
tradizione e una presenza economica di maggiore rilievo nel comparto tessile,
dell'abbigliamento, e del design nella nicchia delle produzioni d'alta moda. Su base
provinciale sono le province di Rimini e Forlì a detenere il primato delle assunzioni, data la
loro presenza ormai consolidata nelle produzioni calzaturiere. Un'assunzione su tre è rivolta
a neo-diplomati, mentre quasi la metà interessa giovani con meno di 25 anni. Le assunzioni
di giovani senza esperienza di lavoro si concentrano soprattutto nell'industria tessile e
dell'abbigliamento.



Le principali professioni richieste dalle imprese

Stilista
Modellista di sartoria
Disegnatore moda
Disegnatore abbigliamento
Disegnatore cad-cam
Designer industriale
Altre professioni

Totale
(1) Assunzioni totali di ciascuna figura professionale, con qualsiasi titolo di studio    (2) Imprese con meno di 50 addetti

Le assunzioni di diplomati in Le prime venti province per incidenza di questo 
questo indirizzo indirizzo di diploma sul totale dei diplomati
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Le assunzioni pianificate nel 2003
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Assunzioni pianificate per settore economico di inserimento

Le prospettive di lavoro con questi titoli di studio: quadro di sintesi

(da poco… a molto, da basso… ad alto)

Chi sono i tuoi concorrenti?

Importanza della conoscenza delle lingue

Importanza della conoscenza dell'informatica

Adeguatezza della preparazione scolastica rispetto alle mansioni da 
svolgere in azienda

Concorrenza da parte di persone con titoli di studio simili

Numerosità delle professioni per cui è richiesto questo titolo di studio

Disponibilità delle imprese ad assumere personale senza esperienza

Difficoltà di reperimento di personale con questo titolo di studio

Diversificazione dei settori economici di sbocco
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Lauree in 
ingegneria

Qualifica 
professionale

Perito di industria 
tintoria

Per le professioni più richieste con 
diplomi a questo indirizzo, le imprese 
assumono anche con…

I principali titoli di studio che le imprese considerano 
"alternativi"

Industria tessile e 
abbigliamento
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profess.

23%



I principali sbocchi professionali

Disegnatore cad-cam Designer industriale
Modellista di sartoria
Stilista
Disegnatore moda

Disegnatore abbigliamento

(1) inferiore alla media di questo indirizzo   (2) superiore alla media di questo indirizzo
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Le principali professioni per cui le imprese possono richiedere il diploma di tecnico
dell'abbigliamento e della moda sono collocate, nel diagramma sopra riportato, secondo la
difficoltà di reperimento e l'esperienza richiesta dalle imprese.
La maggior parte delle figure professionali è posizionata nel quadrante in alto a destra,
segnalando una difficoltà di reperimento e un livello di esperienza superiori alle media per
questo titolo di studio. Anche se con un numero di assunzioni pianificate abbastanza
limitato, le professioni di designer industriale , modellista di sartoria e disegnatore di moda
rappresentano i principali sbocchi per i diplomati in questo indirizzo, purché già inseriti nel
mondo del lavoro e quindi in possesso di esperienza.  
Prospettive più favorevoli per i neo-diplomati sembrano invece delinearsi nel caso dei
disegnatori cad-cam , per i quali l'esperienza lavorativa riveste un ruolo meno importante.
Tuttavia, le imprese richiedono spesso per questa figura persone in possesso di altri titoli di
livello analogo o superiore. Il disegnatore di abbigliamento è invece reperibile con più
facilità, sia in complesso che con specifico riferimento a questo gruppo di diplomi; le
possibilità di trovare lavoro sono peraltro accentuate dalla relativa propensione delle
aziende ad assumere neo-diplomati.
La figura del modellista di sartoria è analizzata in dettaglio nella prossima pagina,
mediante una scheda che presenta le informazioni chiave sulle prospettive di lavoro per
questa professione. L'analisi relativa al disegnatore cad-cam è invece inserita nell'ambito
dei diplomi a indirizzo meccanico (capitolo 14), dove le imprese segnalano un maggior
numero di assunzioni. 
Non sono presenti schede per le altre figure nel quadrante (stilista , disegnatore moda , 
disegnatore abbigliamento e designer industriale ), poiché il numero di assunzioni di ogni
singola figura è relativamente basso e quindi non permette un'analisi approfondita.



Principali caratteristiche delle assunzioni previste

Assunzioni totali pianificate nel 2003, indipendentemente dal titolo di studio:  160
L'area geografica prevalente è il Nord-Est (con un'incidenza del 59% sul totale delle assunzioni)
e la regione con il maggior numero di assunzioni è l'Emilia Romagna (40% sul totale).
Le assunzioni interessano soprattutto persone con età da 26 a 35 anni; queste corrispondono al
57% del totale assunzioni.
Il 48% delle richieste proviene da imprese che hanno da 1 a 9 dipendenti
I contratti a tempo indeterminato rappresentano il 78% del totale, e sono quindi la forma contrattuale prevalente
Per il 33% delle persone assunte è prevista la necessità di ulteriore formazione, che verrà realizzata soprattutto
attraverso formazione con corsi interni.

Le prospettive di lavoro di questa professione: quadro di sintesi

(da poco… a molto, da basso… ad alto)  (1) variazione media su base annua 2001-2003.

Assunzioni di personale senza esperienza I principali titoli di studio che le imprese
per settore economico di inserimento considerano necessari 

Le regioni dove questa figura professionale è maggiormente richiesta (numero di assunzioni 
pianificate nel 2003)

Diploma di perito di industria tintoria

Diploma in moda e costume

Altri diplomi

10

10

10

Disponibilità delle imprese ad assumere personale senza esperienza

Disponibilità delle imprese ad assumere per diversificare l'organico

90

40

Qualifica professionale

Diploma di disegnatrice stilista di moda

Importanza della conoscenza dell'informatica

Importanza della conoscenza delle lingue

Andamento della richiesta di queste figure rispetto al passato (1)

Andamento della richiesta personale senza esperienza (1)

Assunzioni 
pianificate nel 

2003
Titolo di studio

Modellista di sartoria

Tutte le assunzioni di personale senza 
esperienza sono previste nel settore dell'industria 
tessile e dell'abbigliamento.
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