
il convegno 
 
 
 
In linea con le proprie finalità istituzionali, 

l’associazione AvvocatiPadova.com, con il 

contributo prezioso della Consigliera di 

Parità della Provincia di Padova, 

organizza questo Convegno in tema di  

“MOBBING”, fenomeno sociale che trova 

il suo epicentro nel mondo del lavoro e 

più specificatamente nell’ambito delle 

molestie morali e delle persecuzioni 

psicologiche esercitare nel contesto di 

attività lavorative. 

In assenza di una normativa specifica ed 

in considerazione del sorprendente dato 

dei casi accertati in Italia, che 

ammonterebbero ad 1.500.000, ha 

ritenuto utile  rendere accessibile e 

pubblico, in questa occasione, un 

approfondimento interdisciplinare ed 

integrato del fenomeno, con particolare 

attenzione alla rappresentazione di quello 

che è lo stato attuale delle possibilità di 

intervento e di tutela, tanto in sede 

giurisdizionale, quanto nell’ambito 

alternativo  delle politiche sociali 
 

 

                      

programma 
 
 
 
14.45  Registrazione  
 
Aula dei Quaranta 
 
 
 
 
15.00 Saluti delle Autorità  
 
Prof . Gherardo Bergonzini 
Preside Facoltà di Giurisprudenza 
Università degli studi di Padova 
 
Avv. Carlo de Simoni 
Capo Settore Avvocatura Civica 
Comune di Padova 
 
Dott. Vittorio Casarin 
Presidente 
Provincia di Padova 
 
Avv. Lorenzo Locatelli 
Presidente  
Ordine Avvocati di Padova 
 
Avv. Varniero Varnier 
Presidente  
Ordine Consulenti del Lavoro di Padova  
 
 
 
 
Moderatore: Avv. Paolo Alvigini 
 
 
 

15.30 Interventi  
 
Avv.  Andrea Sabbion 
Segretario AvvocatiPadova.com 
Introduzione 
 
Prof. Giuseppe  Suppiej 
Emerito di Diritto del Lavoro  
Università degli studi di Padova 
“Il problema della disciplina giuridica del 
mobbing” 
 
Dott. Gaetano Campo 
Giudice Tribunale di Padova -  Sezione Lavoro 
“Orientamento ed orientamenti – panorama 
della giurisprudenza di legittimità e di merito” 
 
Ivana Veronese 
Consigliera di Parità -Provincia di Padova 
“Consigliera di Parità: Riferimento qualificato 
per l’intreccio tra discriminazione di genere e 
mobbing”  
 
Avv. Marco Montagna 
Avvocatura Regionale INAIL per il Veneto 
“Gli aspetti assicurativi e previdenziali in 
materia di mobbing”  
 
Prof. Mario Tantalo 
Professore di Psicopatologia forense 
“Il danno biologico da mobbing” 
 
Prof. Carlo Cester 
Ordinario di Diritto del Lavoro 
Università degli studi di Padova 
Conclusioni 
 
 
 
 



 
 
organizzazione: 
 
AvvocatiPadova.com 
Segretario: Avv. Andrea Sabbion 
tel.:  049.8789966  
e-mail:  info@avvocatipadova.com 
web:      www.avvocatipadova.com 
 
Consigliera Provinciale di Parità 
Ivana Veronese  
Tel. 049.8201029 
e-mail: consigliera.parità@provincia.padova.it 

 
 
 
 
 
 
prenotazione obbligatoria: 
 
Avvocati 
Segreteria organizzativa: 
carla.secchieri@studiolegalesecchieri.it 
andrea.sabbion@studiolegalesabbion.it 
 
Ordine Consulenti del Lavoro di Padova 
Segreteria organizzativa: 
Tel. 049 663660 – Fax 049 660524 
e-mail: cdlpadova@tiscalinet.it 
 
Crediti formativi:  
Avvocati :    3 crediti 
Consulenti del lavoro :  4 crediti 
 
 
 

 
 

con il patrocinio di: 
 

 
Comune di Padova 

 

 
Provincia di Padova 

    

 
Università degli studi di Padova 

 

 
Facoltà di Giurisprudenza 

Università degli Studi di Padova 

 
Ordine degli Avvocati di Padova 

 

 
Ordine Consulenti del Lavoro di Padova 

 
 
Gli Atti del Convegno saranno stampati 
con il contributo dell’agenzia UTET di 
Padova 

                              

 
convegno 

 
mobbing 

 
Analisi di un fenomeno  

nell’intreccio tra dinamiche 
organizzative del lavoro e 
rispetto della persona” 

 

 
 

Martedì 13 maggio 2008 
Ore 15.00-19.00 

 
 
 

 
Aula Magna  

Università degli studi di Padova 
Palazzo del Bo’ 

 
Convegno accreditato per gli obblighi di 

 formazione professionale continua di 
 Avvocati e Consulenti del Lavoro 


