N. Soggetto proponente Titolo progetto Motivazione
1 |FRAMA SCHOOL SVILUPPO IN ROSA OMISSIS
RINNOVO ARREDI, NUOVE TECNOLOGIE,
2 |PINI CLAUDIA COMMERCIO ELETTRONICO OMISSIS
FUORI E DENTRO CASA. PER UNA
RICONCILIAZIONE TRA LAVORO E
3 |COMUNE DI CERVINO FAMIGLIA OMISSIS
SVILUPPO ROSA - DONNE AL SERVIZIO
4 |CM DATA SNC DELLE IMPRESE OMISSIS
IN-WOMAN INCLUSIONE SOCIO
5  |CESIM COOPERATIVA SOCIALE LAVORATIVA DEL GENERE FEMMINILE OMISSIS
LA TUTELA DELLA DONNA
6 |CONFEDERTECNICA PROFESSIONISTA OMISSIS
CONSUELLINGED EMOTIONAL
7  |SERVIZI SANITARI COOPERATIVA MANAGEMENT OMISSIS
8 |USPISRL 1 PIU' SORDI SIAMO NOI! OMISSIS
LA PROFESSIONE DEI PERITI
9  |FEDERPERITI INDUSTRIALI DONNE OMISSIS
CONSUELLING ED EMOTIONAL
10 |SIRTIO COOPERATIVA SOCIALE MANAGEMENT OMISSIS
ANCEI ASSOCIAZIONE NAZIONALE TAGESMUTTER: FORMAZIONE PER
CULTURALE CULTURA EDUCAZIONE |L'AUTO-IMPRENDITORIALITA'
11 |INTERNAZIONALE FEMMINILE OMISSIS
LA FUCINA COOP SOC ONLUS +
12 |PANDORA COOP SOC ONLUS DONNE COOPERATTIVE OMISSIS
13 |GOEL CONSORZIO COOP SOC FATA MORGANA OMISSIS
14 |PROVINCIA DI BRINDISI + ALTRI DI.DO DIVERSAMENTE DONNE OMISSIS
GEN.I.O. GENERE E INNOVAZIONE
15 |PROVINCIA DI TARANTO ORGANIZZATIVA OMISSIS
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI |[FAMIGLIA E LAVORO: UNA
16 |FEDERICO II CONCILIAZIONE POSSIBILE OMISSIS
17 |HELP COOPERATIVA SOCIALE DONNE&IMPRESA OMISSIS
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CER.CO.DO.VE. CERTIFICAZIONE
18 |MESTIERI CONSORZIO COOP SOC COMPETENZE DONNE AI VERTICI OMISSIS
19 |IL NOCE COOP SOC ONLUS LA NOCE MOSCATA OMISSIS
20 |COMUNE DI ALBENGA DONNE&DIRITTI. CENTRO DI PARITA' OMISSIS
UNIONE DELLE CAMERE DI
21 |COMMERCIO DEL MOLISE FORMARE PER CRESCERE OMISSIS
SCUOLA GIURIDICA PER LA
FORMAZIONE A DISTANZA DEGLI
22  |AIAF CALABRIA AVVOCATI CON LEZIONI E-LEARNING... OMISSIS
ACCESSO COOPERATIVA SOCIALE
23 |ONLUS ACCESSO ALLA MATERNITA' OMISSIS
CSA CENTRO SERVIZI PER
L'ARTIGIANATO COOPERATIVA
24 |CONSORTILE LE LIEU DES FEMMES OMISSIS
25 |FONDAZIONE LE VELE IDI IMPRESA DONNE IMMIGRATE OMISSIS
26 |FUTURO DONNA ASSOCIAZIONE FUTURO DONNA OMISSIS
FORMAZIONE PER L'INCREMENTO
27  |VITERIA PETTARINI SRL DELLA COMPETITIVITA' AZIENDALE... OMISSIS
28 |GRAFICHE CALLEGARO SRL OPPORTUNITA' PER CRESCERE OMISSIS
CORSO DI FORMAZIONE DONNE AGENTI
29 |ATM AZIENDA TRASPORTI MILANESI |DI LINEA OMISSIS
PROGETTO VOLTO ALLA CREAZIONE E
SPERIMENTAZIONE DELLO SPORTELLO
30 |CISAL NAZIONALE INFORMATIVO...DONNE SVANTAGGIATE OMISSIS
ESPERTO IN EDUCAZIONE INFANTILE
BLU ASSOCIAZIONE SPORTIVA NEGLI AMBITI DELLA PRATICA
31 |DILETTANTISTICA PSICOMOTORIA... OMISSIS
32 |GREEN PROJECT ASSOCIAZIONE L'IMPRESA DELLE DONNE OMISSIS
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CONSULENTI ASSOCIATI SAS DI ELISA |L'AMMINISTRAZIONE DIGITALE SI TINGE
33 |CAROTENUTO DI ROSA OMISSIS
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
34 |"FRANCESCO GIORGIO" INTEGRAZIONE TRA DONNE OMISSIS
PROGRESSIONE DI CARRIERA IN
35 |SPAPPERI SRL SPAPPERI OMISSIS
MARINA RINALDI SRL GRUPPO MAX
36 |MARA NUOVO GESTORE DEL PUNTO VENDITA OMISSIS
INSERIMENTO LAVORATRICI NEL NUOVO
SERVIZIO PER L'INFANZIA
37 |JOB MOSAICO COOPERATIVA SOCIALE |COOPERATIVA COSMO OMISSIS
NUOVI TEMPI (FLESSIBILITA',
38 |CNA TERAMO CONCILIAZIONE E SICUREZZA SOCIALE) OMISSIS
PERCORSO FORMATIVO PER IL
CONSEGUIMENTO DELLE PARI
39 |COREPLA CONSORZIO OPPORTUNITA' UOMO-DONNA OMISSIS
40 |GIOCAMONDO SCARL CRESCIAMO CON LE DOULE OMISSIS
BOCS BENESSERE OPPORTUNITA'
41 |COMUNE DI FIGLINE VALDARNO CRESCITA SVILUPPO OMISSIS
MA.MA MAMMA PER TE MANAGER PER
42 |MONTE CELANO ASSOCIAZIONE ME OMISSIS
L'INTEGRAZIONE PROFESSIONALE
DELLE DONNE SVANTAGGIATE
43  |FNASLA CISAL NELL'AREA DEL GAL AREA GRECANICA OMISSIS
CUCINA E SAPORI COOPERATIVA
44  |SOCIALE IMPLEMENTA OMISSIS
PERCORSO FORMATIVO PER LA
CRESCITA DELLE DONNE IN RUOLI
AZIENDALI STRATEGICAMENTE
45 |ROOF & WALL PANEL SPA RILEVANTI OMISSIS
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PROGETTO DI CONSOLIDAMENTO DI NR 5
ASILI NIDO... PER LA CREAZIONE DI UN
PROMOZIONE LAVORO COOPERATIVA |MARCHIO CONGIUNTO E LINEE GUIDA DI
46  |SOCIALE DI SOLIDARIETA' QUALITA' OMISSIS
0GGI DONNA - UN'IMPRESA PER FARE
47 |THAMAIA ONLUS ASSOCIAZIONE IMPRESA AL FEMMINILE OMISSIS
EWMD EUROPEAN WOMEN WOMEN LAB - IL MENTORING DA DONNA
48 |MANAGEMENT DEVELOPMENT A DONNA OMISSIS
STABILIZZAZIONE E CRESCITA
PROFESSIONALE...PER
L'IMPLEMENTAZIONE DI NUOVI SERVIZI
49 |ELABOR-DATI SOC COOPERATIVA ALLE IMPRESE OMISSIS
UNIVERSITA' DEL SALENTO -
DIPARTIMENTO DI LINGUE E DI
50 |LETTERATURE STRANIERE SAL.MED TOUR BRIDGE OMISSIS
51 |INTRAMOENIA ASSOCIAZIONE JOB CLUB OMISSIS
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
52 |FORLI'-CESENA CONCILIA-ATTIVA OMISSIS
NUOVA STRUTTURA ORGANIZZATIVA E
MIGLIOR COORDINAMENTO DELLE
53 |FARAL SPA RISORSE OMISSIS
FORMAZIONE FEMMINILE ...PER UNA
MAGGIORE COMPETITIVITA'
54 |ECOSTYLE GROUP SRL DELL'IMPRESA ECOGROUP OMISSIS
NUOVI ORIZZONTI COOPERATIVA
55 |SOCIALE ONLUS DONNE IN-FORMAZIONE OMISSIS
AME ASSOCIAZIONE
56 |MULTIFORMAZIONE EUROPEA DONNE ALL'IMPRESA OMISSIS
AZIONI INTEGRATE...CULTURA DELLA
57 |COSTER SRL PARITA' DI GENERE OMISSIS
FUORI DAGLI STEREOTIPI VERSO
DIFFERENTI RAPPRESENTA ZIONI DI
58 |COMUNE DI SAN SEVERINO LUCANO  |GENERE OMISSIS
SAF ACLI SRL + ACLI MILANO MONZA |CITTADINANZA ATTIVA: UN ALTRO
59 |EBRIANZA GENERE D'IMPEGNO OMISSIS
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PROMOZIONE DELLA CARRIERA AL
FEMMINILE IN GRUPPO SERVIZI MANDY

60 |GRUPPO SERVIZI MANDY SRL SRL OMISSIS
SPERIMENTAZIONE DI SISTEMI
INNOVATIVI DI ORGANIZZAZIONE

61 |PROGETTO EUROPA ASSOCIAZIONE |AZIENDALE OMISSIS

62 |ERMES SRL PROGRESSIONE DI CARRIERA IN ERMES OMISSIS

MOVIMENTO CRISTIANO LAVORATORI |CORSO DI FORMAZIONE PER

63 |CIRCOLO PENISOLA SORRENTINA IMPRENDITRICI TERZO SETTORE OMISSIS

64 |CIRCOLO FENAPI SICILIA TALENTO DONNA OMISSIS
PERCORSO FORMATIVO... PER LA

65 |MENON SRL CRESCITA PROFESSIONALE OMISSIS

APPRODO COOP SOC ONLUS RL +

66 |CARPE DIEM COOP SOC ONLUS RI-CREANDO OMISSIS
INTRODUZIONE E AVVIO DEL SERVIZIO
EDUCATIVO DI TAGESMUTTER/MADRI DI

67 |GIANO ASS0.CO.LM. GIORNO OMISSIS
PROMOZIONE DELLA QUOTA ROSA IN

68 |MICROIDEA SRL MICROIDEA SRL OMISSIS

69 |IDI INFORMATICA GIORDANO ESPERTE IN GRAFICA MULTIMEDIALE OMISSIS
FORMAZIONE PER LA CRESCITA DELLE

70 |LUPPI SERRAMENTI SR COMPETENZE...SISTEMI DI CRM OMISSIS
PERCORSO FORMATIVO PER GARANTIRE
IL MIGLIORAMENTO QUALIFICATIVO IN

71  |M&G 1952 SPA AZIENDA OMISSIS

72  |MAGSISTEM SRL LA LOGISTICA E' DONNA OMISSIS
PROMOZIONE E INVESTIMENTO SUI

73 |COMUNE DI MANDATORICCIO RUOLI FEMMINILI OMISSIS
DIR.DONNA - PERCORSI FORMATIVI

74  |NOVA ONLUS CONSORZIO COOP SOC DIRIGENZIALI PER DONNE OMISSIS
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FEMMINILE PLURALE - CREARE
OPPORTUNITA'...PERCORSI FORMATIVI
75 |ARCI MANTOVA ALTAMENTE QUALIFICANTI OMISSIS
SOCIETA' AGRICOLA VILLA LUCIA A
76 |RL LA DONNA: FONTE DI VITE OMISSIS
KNOW-ACT LABORATORIO PER
FONDAZIONE BRESCIANA DI L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE DI
77  |INIZIATIVE SOCIALI RESPONSABILITA' OMISSIS
78  |IDEEAZIONEIMPRESA SRL DONNE IN IMPRESA OMISSIS
PROGRESSIONE DI CARRIERA IN
79 |CARDNOLOGY SRL CARDNOLOGY OMISSIS
PENELOPE: RIMUOVERE GLI STEREOTIPI
80 |COMUNE DI SAMARATE PER COSTRUIRE PARI OPPORTUNITA' OMISSIS
LEADERSHIP FEMMINILE NELLE
81 |UST CISL MESSINA + INNOVA BIC SRL |ORGANIZZAZIONI SINDACALI OMISSIS
STABILIZZARE IL PASSASTO PER
82 |ACLI PROVINCIALI VERONA SVILUPPARSI NEL FUTURO OMISSIS
EMPOWERMENT FEMMINILE E
CUSTOMER SERVICE: GESTIONE E
INNOVAZIONE DELLE ABILITA' DI
SPLENDID SOLE DI BERTINI ISIDORO E |GENERE PER LA FIDELIZZAZIONE
83 |C.SNC DELLA CLIENTELA OMISSIS
DONNE IMMIGRATE E PARI
DOMINA ASSOCIAZIONE FAMIGLIE OPPORTUNITA'... AMALGAMA TRA LE
84 |DATORI LAVORO DOMESTICO DIVERSE CULTURE OMISSIS
ENFIP ENTE NAZIONALE FENAPI
85 |ISTRUZIONE PROFESSIONALE DONNA IMPRESA OMISSIS
86 |LA MANO AMICA COOP SOC ONLUS RIQUALIF-IN-COOP OMISSIS
FORMAZIONE COORDINATRICI DI
SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI RIVOLTI
87 |ARTEMIDE COOP SOC AI MINORI OMISSIS
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INNOVAZIONE NELLA GESTIONE
NELL'ORGANIZZAZIONE DELL'AZIENDA

88 |ANNA MARCHETTI SRL ANNA MARCHETTI SRL. OMISSIS

89 |ZORBA SOC COOP SOC RL NIDO FAMIGLIA OMISSIS

CONFCOOPERATIVE CALTANISSETTA |STRUMENTI E OPPORTUNITA' PER I

90 |ED ENNA PERCORSI DI CARRIERA AL FEMMINILE OMISSIS
ART'ETIKA: PRODUZIONE E RICICLO

91 |LIBERA...MENTE ASSOCIAZIONE DELLE ARTI MANUALI OMISSIS
PERCORSO FORMATIVO PER LA
QUALIFICAZIONE DEL PERSONALE

92 |DIDIEFFE SRL FEMMINILE OMISSIS
RIVELATRICI DI BELLEZZE. DONNE E

93 |TERRA DEL CIELO COOP SOC RL IMPRESA TURISTICA OMISSIS

IL MOSAICO ASSOCIAZIONE

94 |CULTURALE DONNA E MANAGERIALITA' NEL SOCIALE OMISSIS
LABORATORIO DI IMPRESA - GIOVANI

95 |UNIONE COMMERCIANTI PIACENZA  [IMPRESE FEMMINILI NASCONO OMISSIS
FORMAZIONE TECNICA ALLA
LAVORATRICI DR.SSA MARZIA

96 |BIRRA AMARCORD SPA SMACCHIA OMISSIS

97  |CAMPUS COOP SOCIALE ONLUS CAMPUS IN ROSA OMISSIS
AMAS PADRONA DI SE' - AZIONI

98  |FISASCAT CISL LOMBARDIA MIGRANTI ASSOCIAZIONI SINDACATO OMISSIS

99  |CIOFS FP BASILICATA NOBODY EXCEPT OMISSIS
INCUBATORE IMPRESA DONNA NEL

100 |CENTRO SERVIZI SRL SETTORE TURISTICO OMISSIS

101 |CALABRIA FLUIDI SRL AZIONI INTEGRATE..PARITA' DI GENERE OMISSIS

102 |COMUNE DI AVELLINO S0S MAMMA OMISSIS

103 |I DIVERSI SALONI ASSOCIAZIONE CORSO DI FORMAZIONE PER DONNE OMISSIS
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104 |FORMSERVICE SOC COOP DONNE E IMPRESA.... OMISSIS
DONNE E DIRIGENZA - ALL'ALTEZZA
105 |UGL CASERTA DEL CAMBIAMENTO OMISSIS
COOPERATIVA SOCIALE DI BESSINO A
106 |RL ONLUS IL VASO DI PANDORA OMISSIS
GLOBAL SERVICE FOR ENTERPRISES
107 |SRL IMPRESE IN ROSA OMISSIS
AZIONI DI MAINSTREAMING ...
108 |INTESA SAN PAOLO SPA NELL'ORGANIZZAZIONE OMISSIS
109 |GENESI SOC COOP SOC LUCE OMISSIS
DALLE DONNE PER LE DONNE. ESSERE
110 |FORMAMENTIS COOP SOC PROTAGONISTE DELLA PROPRIA VITA OMISSIS
111 |OMNIA CONSULTING SRL FEMALE BIO-CONSTRUCTION SERVICE OMISSIS
NATURA E CREATIVITA' ...
112 |SINTESI SRL AGROALIMENTARE LUCANA OMISSIS
SOFTWARE ENTERPRISE SOLUTION  |[FORMAZIONE FEMMINILE ALL'INTERNO
113 |ITALIA SRL ... AZIENDALE OMISSIS
FEBE FEMALE EDITORIAL BUSINESS
114 |OMNIA CONSULTING SRL EXPERIENCE OMISSIS
CENTRO ORIZZONTE LAVORO SOC
115 |COOP SOC RL ONLUS FORMIMPRESA DONNE OMISSIS
116 |STRANAIDEA SOC COOP SOC FILOMELA OMISSIS
LA GEMMA SOC COOP SOC ONLUS + MISURE DI CONCILIAZIONE TEMPI DI
117 |DONNE E GIUSTIZIA ASSOCIAZIONE  |LAVORO E RESPONSABILITA' DI CURA OMISSIS
LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA ...
118 |CISL LIGURIA + IAL LIGURIA FEMMINILE OMISSIS
POLITICHE DI GENERE NELLE IMPRESE
119 |NEUROMED FONDAZIONE DI SERVIZI SANITARI OMISSIS
SPERIMENTAZIONE VOUCHER DI
REGIONE MARCHE + ASSOCIAZIONE  |CONCILIAZIONE RESPONSABILITA' DI
120 |CIF CURA E TEMPI DI LAVORO OMISSIS
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121 |COMUNE DI RAFFADALI ANNA OMISSIS
DONNE NELL'ECONOMIA - INIZIATIVA ...

122 |PROJECTLIFE CALABRIA SCARL MOBILITA' OMISSIS
FARE IMPRESA VALORIZZANDO E
PROMUOVENDO I BENI E LE ATTIVITA'

123 |API FORMAZIONE E SERVIZI CULTURALI OMISSIS
AR.TE. - ATTIVARE LE RISORSE DEL

124 |UNITS UNIVERSITA' TERZO SETTORE |TERRITORIO OMISSIS

125 |RUBBETTINO SRL N.0.S.S.LD.E. ... NELL'EDITORIA OMISSIS
INTRODUZIONE E AVVIO DEL SERVIZIO
EDUCATIVO DI TAGESMUTTER/MADRI DI

126 |ANIMA MUNDI SOC COOP SOC GIORNO ECO-SOSTENIBILI OMISSIS

AD PERSONAM PER LA QUALITA'
DELLA VITA ASSOCIAZIONE ONLUS + |BEN-ESSERE DONNA NEL SISTEMA

127 |ALTRI CITTA' OMISSIS
LA PARITA' E' CRESCITA ... IMPRESE

128 |SEREA SNC LUCANE OMISSIS
DONNE: DALL'IDEA IMPRENDITORIALE

129 |OXFORD SCHOOL ITALIA SRL ALLA REALIZZAZIONE OMISSIS

130 |MENHIR ASSOCIAZIONE ONLUS DONNE PER LO SVILUPPO OMISSIS
REALIZZAZIONE DI UN CENTRO
MULTIMEDIALE ... PER LE PARI

131 |COMUNE DI PRATOLA SERRA OPPORTUNITA' OMISSIS

132 |TANGRAM COOP SOC ONLUS LEZIONI DI VOLO OMISSIS
MEDIAZIONE CREDITIZIA,
IMPRENDITORIA FEMMINILE, GREEN
ECONOMY, TRE SFIDE UN UNICO

133 |MARFIO SRL PROGETTO OMISSIS

134 |IAROS INTERNATIONAL UNA RETE PER LE PARI OPPORTUNITA' OMISSIS
FLESSICUREZZA E CERTIFICAZIONE DI

135 |TECNOCOOP SCS GENERE ... DI PARI OPPORTUNITA' OMISSIS
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LAMDA ITALIA ASSOCIAZIONE
CULTURALE + ASSOCIAZIONE ESPERTE NELLA CONCILIAZIONE TEMPI
136 |GENITORI SCUOLA DI DONATO DI LAVORO E DI VITA PRIVATA OMISSIS
ENERGIE RINNOVABILI. PER UNO
SVILUPPO SOSTENIBILE DELLE RISORSE
137 |COMUNE DI MONFALCONE UMANE OMISSIS
LA VALORIZZAZIONE DEL CAPITALE
138 |ITALPIZZA SRL UMANO ... SETTORE COMMERCIALE OMISSIS
MOVIMENTO ITALIANO CASALINGHE
139 |ONLUS MAMME AL LAVORO S.0.S. OMISSIS
CENTRO DI SOLIDARIETA' IL DELFINO
140 |COOP SOC CONCILIAZIONE: JOB AND WOMEN OMISSIS
TEMPI INTELLIGENTI ... BENESSERE DEI
141 |TEMPOR SPA + INTELLINFORM SPA  |LAVORATORI OMISSIS
142 |LES CULTURES ONLUS + ALTRI RISORSE DONNA OMISSIS
ET EDUCATORI DI TERRITORIO COOP
143 [SOC PARITA' SOSTENIBILE OMISSIS
SCAMBIA IL TUO TEMPO
144 |AASSOCIAZIONE BANCA DEL TEMPO OMISSIS
CORE COMPETENCE DI GENERE ... NUOVI
145 |CASCINA LE PRESCEGLIE MERCATI OMISSIS
FORMAZIONE INTEGRATA PER
CENTRO DIAGNOSTICO SAN L'ACCRESCIMENTO DELLE COMPETENZE
146 |FRANCESCO SNC + FDR SRL MANAGERIALI IN AZIENDA OMISSIS
FEDERCOOPESCA -
147 |CONFCOOPERATIVE LA PESCA IN ROSA OMISSIS
ALBERGO RISTORANTE MONTE SELVA
148 |DI GALLUCCI ALESSANDRA PROGETTO GRAN SASSO ROSA OMISSIS
ESSERE DONNA E FARE IMPRESA
PIETRO FARINATO SOC COOP SOCRL  |VALORIZZANDO LE TRADIZIONI
149 |ONLUS POPOLARI OMISSIS
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VILLA MONTESCA CENTRO STUDI E DONNE MIGRANTI E LAVORO. PERCORSI
150 |FORMAZIONE + ALTRI INNOVATIVI PER DONNE IMMIGRATE OMISSIS
151 |FC CONSULTING GROUP SRL LA CULTURA VIEN MANGIANDO OMISSIS
152 |EUROFORM SRL DONNE AL LAVORO OMISSIS
GESTIONE DELLE DIFFERENZE, PARI
OPPORTUNITA' E BENESSERE IN
153 |BANCA POPOLARE DI SPOLETO SPA  |AZIENDA OMISSIS
FORMAZIONE PROFESSIONALE
154 |VIRAVER TECHNOLOGY SRL FEMMINILE ... TECHNOLOGY OMISSIS
EMPOWERMENT DI GENERE,
PROFESSIONALIZZAZIONE DELLE
155 |PROVINCIA DI CAGLIARI COMPETENZE, CONCILIAZIONE OMISSIS
PROGRESSIONE DELLE CARRIERE
156 |FIAC SPA DELLE DIPENDENTI FIAC OMISSIS
1.F.0.S.A.C. INIZIATIVE FORMATIVE PER
LA STABILIZZAZIONE DELL'ATENEO
157 |EURO SOLUZIONI 2000 SRL CATANESE OMISSIS
RICERCA E INNOVAZIONE ...
158 |CQD ITALIA SRL ORGANIZZAZIONE AL FEMMINILE OMISSIS
159 |METHA SISTEMI SRL MENTOR ON LINE 2010 OMISSIS
ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE
160 |"G.FALCONE" QUALITATIVAMENTE ABILITATE OMISSIS
FORMAZIONE MANAGERIALE DELLE
LAVORATRICI ALESSANDRA ROMAGNOLI
161 |TECHPOL SRL E ILENIA PAPI OMISSIS
162 |UST CISL NAPOLI + ALTRI LE PARTI SOCIALI ATTORI ... A.K.A. OMISSIS
163 |FAI BERICA S.C. COOP SOCIALE SALUTE E COOPERAZIONE OMISSIS
DONNE CAPACI E PROTAGONISTE
EFFETTIVE DI UNA ASSISTENZA
164 |SAN GIOVANNI BATTISTA COOP SOC  |SOLIDALE OMISSIS
LAVORARE IN UN'AZIENDA FAMILY
FRIENDLY: LA CONCILIAZIONE COME
165 |INTERFIDI + ARTIGIANCONFIDI OBIETTIVO AZIENDALE OMISSIS
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INNOVAZIONE DI PRODOTTO E GESTIONE
166 |HARVARD GROUP SRL DELL'AZIENDA HARVARD GROUP SRL OMISSIS
FORMAZIONE MANAGERIALE ...
167 |MORSELLI E MACCAFERRI SRL MORSELLI E MACCAFERRI OMISSIS
168 |ARCA DI NOE' SOC COOP RL NIDO IN FAMIGLIA OMISSIS
TECNOGOMMA INTERNATIONAL
169 |GROUP SERVICE SRL CRESCITA IN ROSA OMISSIS
COMUNITA OASI2 SAN FRANCESCO SOC |DO.VE. DONNE AL VERTICE: IL LUOGO
170 |COOP SOC ONLUS DELLE COMPETENZE OMISSIS
IL GENERE NELLA CERTIFICAZIONE DI
171 |IAL CISL SARDEGNA QUALITA' OMISSIS
DONNE COMPETITIVE SUL MERCATO DEL
172 |PROVINCIA DI TERAMO LAVORO OMISSIS
INNOVO&PROMUOVO - PERCORSI DI
173 |SEA COOP COOP SOC PROSSIMITA' ... COOPERATIVA OMISSIS
DOC ARCHIVIAZIONE DOCUMENTALE |LA QUALITA' DEL TURISMO LUCANO E!
174 |DIDE VIVO GIUSEPPE & C. "NEL GENERE" OMISSIS
DONN@IMPRESA ... IMPRESA
175 |MASTER SCHOOL 2000 SRL FEMMINILE OMISSIS
176 |CERSAF EUROMED ONLUS MODIS OMISSIS
LA GINESTRA SOC COOP SOC ONLUS +
177 |ALTRI INVESTI I TUOI TALENTTI ! OMISSIS
CORSI FORMATIVI VOLTI AD
ACCRESCERE LE COMPETENZE DEL
178 |ALFA OSSIDAZIONE SRL PERSONALE FEMMINILE IN AZIENDA OMISSIS
FORMAZIONE MANAGERIALE ...
179 |UMPI ELETTRONICA SRL AZIENDA PIU' COMPETITIVA OMISSIS
180 |CON.OPERA CONSORZIO NAZIONALE |LN.C.LP.LT.IMPRESE ... TERRITORIALI OMISSIS
COACHING INTERCULTURALE: COME
UNIONE DEI COMUNI "TERRA DI RENDERE LE DIFFERENZE UNA LEVA
181 |LEUCA" + ALTRI PER LO SVILUPPO OMISSIS
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CORSO DI QUALIFICA "OPERATRICE ...
182 |COMUNE DI REGGIO CALABRIA SOCIO-ASSISTENZIALI" OMISSIS
MEDEUR - MEDITERRANEO EUROPA |CREAZIONE DI IMPRESA COOPERATIVA
183 |CENTRO STUDI E FORMAZIONE ... A FINI TURISTICI OMISSIS
DISTRIBUZIONE DEI LIBRI DEI PICCOLI
184 |TRENTA E LODE SOC COOP EDITORI NEI PUNTI VENDITA GDO-GDS OMISSIS
PROGRESSIONE DI CARRIERA IN
SOCIETA' COOPERATIVA BRACCIANTI
185 |BRACCIANTI RIMINESE SOC COOP RIMINESE OMISSIS
NUVOLA CONSORZIO DI COOPERATIVE
186 [SOCIALI SOC COOP SOC CAREER WOMAN - DONNE IN CARRIERA OMISSIS
ABN A&B NETWORK SOCIALE DOROTHY - INNOVAZIONE DI IMPRESA E
187 |CONSORZIO SOC COOP SOC CONCILIAZIONE FAMIGLIA-LAVORO OMISSIS
ENERGIA DI DONNE. PERCORSO DI
RIQUALIFICAZIONE E RAFFORZAMENTO
RUOLO PER LE SINDACALISTE
188 |FLAEI CISL DELL'ENERGIA OMISSIS
PERCORSO FORMATIVO ...
189 |ROVATTI A. & FIGLI POMPE SPA COMPETITIVITA' DELL'IMPRESA OMISSIS
190 |UIL NAPOLI E CAMPANIA IMPRENDIDONNA OMISSIS
QUALIFICAZIONE E FORMAZIONE
COMMERCIALE DEL PERSONALE
191 |NERI MARINI SRL FEMMINILE DI NERI MARINI SRL OMISSIS
LABORATORIO DI IMPRESA - IMPRESE
192 |UNIONE COMMERCIANTI PIACENZA  |FEMMINILI NASCONO OMISSIS
CORISS COOPERATIVE RIUNITE SOCIO |TAGESMUTTER - LA MAMMA CHE FA LA
193 |SANITARIE TATA OMISSIS
CONFESERCENTI PROVINCIALE DI IMPRESA DONNA: STRUMENTI DI
194 |POTENZA CONSOLIDAMENTO OMISSIS
LA RIORGANIZZAZIONE DEL
PERSONALE ... PER LE DIPENDENTI
195 |SOLUTION VALUE CONSULTING SRL  |FEMMINILI OMISSIS
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INGRESSO LIBERO ... NELL'IMPRESA,
196 |CONFESERCENTI PADOVA NEL LAVORO OMISSIS
FORMAZIONE MANAGERIALE ...
197 |DEMOSKOPEA SPA RISORSE UMANE DI DEMOSKOPEA SPA OMISSIS
198 |GLOBAL SERVICE ASSOCIAZIONE DIMENSIONE DONNA OMISSIS
CENTRO P.0.L.LS. CENTRO
QUALITY FOR ENTE DI FORMAZIONE |POLIFUNZIONALE LAVORO,
199 |+ ALTRI INTEGRAZIONE E SOLIDARIETA' OMISSIS
200 |MADONIE 33 SOC COOP SOC OBIETTIVO-DONNA OMISSIS
201 |BIC ITALIA NET DONNE & ECO IMPRESE OMISSIS
202 |CONFCOMMERCIO TRIESTE INNOVAZIONE DONNA OMISSIS
DONNE PROTAGONISTE NEL SOCIALE A
203 |L'ACCOGLIENZA SOC COOP SOC ONLUS (FAVORE DI ALTRE DONNE OMISSIS
WOMEN IN GREEN ... GREEN ECONOMY A
204 |COMUNE DI PERUGIA PERUGIA OMISSIS
ENOF ENTE NAZIONALE ROSADO - REVISIONI ORGANIZZATIVE
ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER LO SVILUPPO AZIENDALE E DELLE
205 |PROFESSIONALE DONNE OMISSIS
206 |CNA PISTOIA SRL CID CNA INDUSTRIA DONNA OMISSIS
207 |ETTORE BOSISIO SRL CRESCERE IN ROSA OMISSIS
208 |CORALI ASSOCIAZIONE DALL'IDEA AL PROGETTO OMISSIS
GREEN OPPORTUNITIES: ENERGY
209 |FALCAM SOCIETA' COOPERATIVA MANAGEMENT E NUOVE OPPORTUNITA' OMISSIS
210 |MAXIMA SRL SCUOLA RETAIL - MAXIMA OMISSIS
HESTIA SI MUOVE: DONNE,
IMMIGRAZIONE FEMMINILE, LAVORO E
211 |C&B SRL PARI OPPORTUNITA' OMISSIS
MAGNA ELETRONICS (ITALY) SRLA  |[MAGNA ELETRONICS (ITALY)
212 |SU LABORATORIO ... FAMILY FIENDLY OMISSIS
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N. Soggetto proponente Titolo progetto Motivazione
MIGLIORAMENTO DELLE
PROFESSIONALITA' ... IN MOMENTO DI
213 |FORNERIA SAPORI ANTICHI SRL CRISI OMISSIS
ANCL ASSOCIAZIONE NAZIONALE
214 |CONSULENTI DEL LAVORO EQUALITY ANCL OMISSIS
COMUNE DI ALESSANDRIA DELLA
215 |ROCCA ALESSANDRA OMISSIS
216 |INNOVAL ASSOCIAZIONE START UP IN ROSA OMISSIS
NUOVI INCONTRI SOCIETA' IMPRESA SOCIALE AL FEMMINILE ...
217 |COOPERATIVA SOCIALE A RL NELLA PROVINCIA DI BENEVENTO OMISSIS
218 |COMUNE DI REALMONTE CARLA OMISSIS
LA GERENZA DEL PUNTO VENDITA
MARELLA SRL UNIPERSONALE MARELLA: DA RESPONSABILE DI
219 |GRUPPO MAX MARA VENDITA VERSO IL RUOLO DIRETTIVO OMISSIS
ENFAP MARCHE + LABORATORIO
220 |DELLE IDEE DONNE PER LO SVILUPPO OMISSIS
AGRI-CULTURA: CIRCUITO DI QUALITA'
DELLE IMPRESE AGROALIMENTARI
221 |QUALITY PROGRAM SAS + ALTRI LUCANE OMISSIS
FORMAZIONE TECNICA DELLA
EDIGIT SOFTWARE SAS DI BERTUZZI |DIPENDENTE MARINA SALANDRA ... PER
222 |MILENA AZIENDE GRAFICHE OMISSIS
CONFCOMMERCIO PROVINCIA DI
223 |SALERNO + ALTRI LE DONNE DI POMPEI OMISSIS
PIANETA FORMAZIONE SRL
224 |UNIPERSONALE RETEFOR ... WOMEN OMISSIS
225 |AICS FP SARDEGNA AZIONI ROSA - FUTURO DI PARITA' OMISSIS
WOMEN @ WORK: LA RISORSA DONNA
226 |INNOVA CONSORZIO PER LO SVILUPPO LOCALE OMISSIS
UNIMPRESA PROVINCIALE DI PROGETTO SIFS SVILUPPO IMPRESE
227 |SALERNO FEMMINILI SALERNO OMISSIS
228 |PRISMA SOC COOP SOC CONSORTILE ~ |ARIANNA OMISSIS
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N. Soggetto proponente Titolo progetto Motivazione
229 |COOP SERVICE SC I-DEA IMPRESA OMISSIS
FREYA - IMPRENDITRICI NEL SETTORE
230 |ASCOM THIENE COMMERCIO E TURISMO OMISSIS
1 LOVE SHOPPING IN ROSA - UN
PROGETTO DI MARKETING DALLE
231 |ASCOM PROVINCIA DI NOVARA DONNE PER LE DONNE OMISSIS
SAN RICCARDO PAMPURI SOC COOP
232 |SOC AFFIDIAMOCI AL CENTRO OMISSIS
233 |ENERGY FOR SOLVING SOC COOP DONNE ALLA RISCOSSA OMISSIS
ARSAP ASSOCIAZIONE REGIONALE
PER LO SVILUPPO
DELL'APPRENDIMENTO
234 |PROFESSIONALE P.E.P. PINK ECONOMY POWER OMISSIS
UNA NUOVA ORGANIZZAZIONE DEL
LAVORO A MISURA DI DONNA:
235 |BON PRIX SRL SUPERIAMO I LIMITI! OMISSIS
CONFIMPRESE ITALIA +
236 |ASSOCIAZIONE PROSCA NET WOMEN CONFIMPRESEITALIA NWC OMISSIS
A CIASCUNA IL SUO - PROMOZIONE
DELL'OCCUPAZIONE FEMMINILE NEL
237 |CESVIP LOMBARDIA MONDO COOPERATIVO OMISSIS
238 |CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIALI A6 |FORMAZIONA OMISSIS
FORMAZIONE MANAGERIALE E
239 [SITCAR SPA COMMERCIALE ... VANDELLI SILVIA OMISSIS
240 |INNOVA CONSORZIO + ALTRI HELP DONNA OMISSIS
WOMEN'S DISTICT : AZIONI INTEGRATE
BEM SERVICE CENTER SRL SOCIETA' |PER CONSOLIDARE
241 |UNIPERSONALE L'IMPRENDITORIALITA' FEMMINILE OMISSIS
AZIONI POSITIVE PER IL
RAFFORZAMENTO DELLE IMPRESE AL
242 |INFAP ENTE DI FORMAZIONE FEMMINILE OMISSIS
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N. Soggetto proponente Titolo progetto Motivazione
PARI OPPORTUNITA'. INTERVENTO PER
243 |STAMPA SOC COOP LA CONCILIAZIONE LAVORO-FAMIGLIA OMISSIS
ALPITOUR SPA + CONSORZIO SCUOLE
244 |LAVORO PERCORSI DI CARRIERA OMISSIS
SOLCO BRESCIA SOLIDARIETA' E GUIDE FIDATE: FORMAZIONE E
COOPERAZIONE CONSORZIO MENTORING ... ADERENTI A SOLCO
245 |COOPERATIVE SOCIALI BRESCIA OMISSIS
FORMAZIONE LINGUISTICA DELLA
REPONSABILE ASSICURAZIONE
246 |LA GALVANINA SPA QUALITA' DR.SSA PATRIZIA MINI OMISSIS
FORMAZIONE DELLE LAVORATRICI
247 |LA GALVANINA SPA DONNE DI GALVANINA SPA OMISSIS
M.LM.0.S.A. MISSIONE INSERIMENTO ...
248 |LAVOROPIU' SPA NEL MONDO DEL LAVORO OMISSIS
RIQUALIFICARE PER DIVERSIFICARE E
249 |PROMETEO SCARL + BIOTECH SCARL |MIGLIORARE OMISSIS
IN FORMAZIONE PER CRESCERE ALLA
250 |ASTER COOP SOCIETA' COOPERATIVA |PARI OMISSIS
P.R.0.LIM.F.F.E.A. PROGETTO ROSA ...
251 |SISTEMA IMPRESA SCRL EMERGENTI AVVIATE OMISSIS
MONACO PAOLO SAS DI MONACO PIER |[FORMAZIONE PER NUOVA IMPRESA
252 |PAOLO & C. FEMMINILE OMISSIS
V.L.T.A. VALORIZZAZIONE INNOVATIVA
253 |AGCI NAZIONALE DEI TALENTI IN AZIENDA OMISSIS
254 |UST CISL RIETI PROGETTO GENDER DEVELOPMENT OMISSIS
DAFNE - DAL CONSOLIDAMENTO ALLO
SVILUPPO DELLE IMPRESE FEMMINILI
255 |AMBIENTE SOC COOP + ALTRI NELLA CREAZIONE DI RETI OMISSIS
EOS ENTE OBIETTIVO SOCIALE
256 |ASSOCIAZIONE PROFESSIONE MAMMA OMISSIS
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N. Soggetto proponente Titolo progetto Motivazione
CENTRO DI PROMOZIONE
DELL'IMPRENDITORIALITA' -
257 |CONFCOMMERCIO PMI LABORATORIO DI IMPRESA FEMMINILE OMISSIS
APOGEO CONSORZIO PER LA UN PASSO ALLA VOLTA: COME FARE
258 |COMUNICAZIONE IMPRESA AL FEMMINILE OMISSIS
E-WORK: A NEW ORGANIZATION FOR A
259 |X-TRONIC ITALIA SRL BETTER LIFE OMISSIS
ASSRI AZIENDA SPECIALE PER I CRE.SO: CREAZIONE E SOSTENIBILITA'
SERVIZI REALI ALLA IMPRESE DELLA |DELLE GIOVANI IMPRESE AL FEMMINILE
260 |CCIAA LECCE DI RESPIRO EUROPEO OMISSIS
PERCORSO FORMATIVO ... DELLA
261 |COPAT SOCIETA' COOPERATIVA PRESENZA FEMMINILE IN AZIENDA OMISSIS
DONNE MIGRANTI: DAL LAVORO
IMPROVVISATO AL LAVORO
262 |GRAMEEN ONLUS STRUTTURATO OMISSIS
FEDERAZIONE PROVINCIALE C.A.R.E. - CONCILIAZIONE: AGRICOLTURA
263 |COLTIVATORI DIRETTI TORINO RISORSA ESSENZIALE OMISSIS
264 |IL TELAIO SOC COOP SOC ONLUS NUOVA POLITICA AZIENDALE OMISSIS
SOLCO NAPOLI CONSORZIO TILOD TECNICO PER L'INSERIMENTO
COOPERATIVE SOCIALI + IDEA LAVORATIVO PER UN'OCCUPAZIONE
265 |AGENZIA PER IL LAVORO DIFFERENTE OMISSIS
INTRODUZIONE E AVVIO DEL SERVIZIO
LA CASA TAGESMUTTER COOP EDUCATIVO DI TAGESMUTTER/MADRI DI
266 |SOCIALE ONLUS GIORNO OMISSIS
S.I.C. STRUMENTI INTEGRATI DI
267 |FORMATER + ALTRI CONCILIAZIONE OMISSIS
268 |CD SRL RE-ACTIVE OMISSIS
LABORATORIO DI INNOVAZIONE
269 |APICE SCRL LAVORATIVA - LAILA OMISSIS
CONSOL SOC COOP SOCIALECONSORZIO
270 |DISOLIDARIETA' COOPERARE PER COMPETERE OMISSIS
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N. Soggetto proponente Titolo progetto Motivazione
CSAD CRESCERE SVILUPPARE
271 |CSAD SOC COOP L'AMBIENTE DONNA OMISSIS
ASSOCIAZIONE ITALIANA ALBERGHI
272 |PER LA GIOVENTU' NUMERI PARI OMISSIS
FUORICASA@ SRL + LABORATORIO  |[PROGETTO D.0.P. DONNE E
273 |DELLE IDEE SRL OPPORTUNITA' NEI PUBBLICI ESERCIZI OMISSIS
AGRIDONNA - SVILUPPO E
CONSOLIDAMENTO DI IMPRESE
FEMMINILI IN AMBITO DELLA
274 |COPAGRIPAVIA PROVINCIA DI PAVIA OMISSIS
TAGESMUTTER/MADRE DI GIORNO - ...
275 |L'ARCA DI NOE' ASSOCIAZIONE OCCUPAZIONE DELLE DONNE OMISSIS
FORMAZIONE & PROFESSIONE GESTIONE D'IMPRESA NELLO SPAZIO
276 |SOCIETA' COOPERATIVA VIRTUALE OMISSIS
LINKS MANAGEMENT AND P.M.I. (PLURAL MANAGEMENT
277 |TECHNOLOGY SPA INNOVATION) OMISSIS
CORSI FORMATIVI VOLTI AD
ACCRESCERE LE COMPETENZE DEL
278 |ACQUAVIVA ITALIA SPA PERSONALE FEMMINILE IN AZIENDA OMISSIS
ASFORIN ASSOCIAZIONE PER LA
FORMAZIONE E L'INSERIMENTO
LAVORATIVO NELLE PICCOLE E
279 |MEDIE IMPRESE FATTORIE ROSA OMISSIS
280 |HOMINES NOVI ASSOCIAZIONE ID & A: IMPRESA DONNA & AUTONOMIA OMISSIS
281 |CONFEDERDIA + ALTRI SEMINA (SVILUPPO ... IN AGRICOLTURA) OMISSIS
FEF FEDERAZIONE EUROPEA DELLA |EUROPA 2000 - UNA RETE ... DELLA
282 |FAMIGLIA NUOVA FAMIGLIA OMISSIS
OLTRE GLI STEREOTIPI DI GENERE
283 |LINK ENTERPRISES SAS INTERCULTURALI OMISSIS
M.LM.0.S.A. MARKETING
CONFCOMMERCIO DELLA PROVINCIA |INTERNAZIONALE ... SALVAGUARDIA
284 |DI TERNI AMBIENTALE OMISSIS
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N. Soggetto proponente Titolo progetto Motivazione
285 |PAPILI FACTORY ONLUS SCS DONNE PER LA "GREEN ECONOMY" OMISSIS
GAIA: DALLE TERRE UMBRE SINERGIE
286 |PROVINCIA DI PERUGIA PER LE NUOVE IMPRESE FEMMINILI OMISSIS
287 |TERZO MILLENNIO COOP SOCIALE D.LA. - DONNA IN AZIONE OMISSIS
288 |DONNE IN CAMPO - TOSCANA DONNE IN CAMPO OMISSIS
289 |COMUNE DI CERAMI GIADA OMISSIS
L.M.PR.E.S.E. IMPLEMENTAZIONE DI
MERCATI PER PRODOTTI E SERVIZI
290 |GEOSYSTEMS GROUP SRL ENERGETICI OMISSIS
META CONSORZIO PER LO SVILUPPO
DELLA FORMAZIONE
DELL'INNOVAZIONE E DEL
291 |MANAGEMENT DONNE E IMPRESE INNOVATIVE OMISSIS
UPTER UNIVERSITA' POPOLAREDI  |OR.ME. ORIENTARE MEDIARE AL
292 |ROMA + ALTRI FEMMINILE OMISSIS
DONNACONNOI ASSOCIAZIONE
CULTURALE + IMED ISTITUTO 0.F.A.L ORIENTAMENTO, FORMAZIONE,
293 |MEDITERRANEO DEL DESIGN ACCOMPAGNAMENTO IMPRENDITRICI OMISSIS
294 |CESCOT ABRUZZO AQUILE ROSA OMISSIS
VERONA INNOVAZIONE AZIENDA DONNE CHE CONTANO, DI IMPRESA IN
295 |SPECIALE DELLA CCIAA VERONA IMPRESA OMISSIS
MONACO PAOLO SAS DI MONACO PIER |L'EVOLUZIONE PROFESSIONALE DELLA
296 |PAOLO & C. DONNA NELL'AZIENDA OMISSIS
LA VALORIZZAZIONE DEL CAPITALE
297 |MARMO ARREDO SPA UMANO ... MARMO ARREDO SPA OMISSIS
298 |COMUNE DI BIVONA SOFIA OMISSIS
FORMAZIONE E COUNSELLING PER
299 |GIOCOLENUVOLE SOC COOP SOC ONLUS |CRESCERE AL FEMMINILE OMISSIS
FORMAZIONE FEMMINILE FINALIZZATA
300 |MOLINO MAGRI SRL ... SUNUOVI MERCATI OMISSIS
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ASTIR SCS CONSORZIO DI
COOPERATIVE SOCIALI SOC COOP SOC
301 |ONLUS + ALTRI BADA BEN OMISSIS
IM.PRO.VE. - IMPLEMENTARE,
FULL FORMING ASSOCIAZIONE ONLUS |PROMUOVERE, VALORIZZARE
302 |+ EURO CONSULTING FIRM ECCELLENZE OMISSIS
SOSOR SCUOLA OPERATORI SOCIALI
303 |REGIONALI IL MEDIATORE CULTURALE OMISSIS
304 |LA MIMOSA 90 SOC COOP RL DONNA IMPRESA OMISSIS
PERCORSO FORMATIVO PER LA
STABILIZZAZIONE DELLA PRESENZA
FEMMINILE NEI RUOLI DI
305 |COMELIT GROUP SPA RESPONSABILITA' OMISSIS
CALZATURIFICIO GIANMARCO FORMAZIONE MANAGERIALE DELLA
306 |LORENZI SRL LAVORATRICE RENZI FEDERICA OMISSIS
TAGESMUTTER: UNA PROSPETTIVA DI
307 |MAGICA ASSOCIAZIONE + ALTRI OCCUPAZIONE AL FEMMINILE OMISSIS
ISFOR API ISTITUTO DI FORMAZIONE
308 |DELL'API SARDA GREEN PINK OMISSIS
DA DONNA A DONNA: LE DONNE CREANO
IRSEF ISTITUTO DI RICERCA E STUDI |NUOVI SERVIZI ALL'INFANZIA PER
309 |SULL'EDUCAZIONE E LA FAMIGLIA  |MIGLIORARE LA QUALITA' DELLA VITA OMISSIS
APID - IMPRENDITORIALITA' DONNA |LE QUALITA' DELLA PARITA':
310 |ASSOCIAZIONE CERTIFICAZIONE DI GENERE OMISSIS
ANMIL ASSOCIAZIONE NAZIONALE
LAVORATORI MUTILATI E INVALIDI
DEL LAVORO + LABORATORIO DELLE
311 |IDEE SRL WOMEN SAFETY OMISSIS
SCUOLA MANAGERIALE PER
ISCON ISTITUTI CONSORZIATI DI PROFESSIONISTE E CONSULENTI
312 |STUDI RICERCHE E FORMAZIONE D'IMPRESA OMISSIS
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI URBINO
313 |"CARLO BO" CRISTALLO OMISSIS
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314 |UNIVERSITA' POPOLARE "PACE" PIU' DONNE OMISSIS
TURISMO PER TUTTI COOPERATIVA
315 [SOCIALE DONNE E MANAGEMENT OMISSIS
316 |PIU' DI UNO SOC COOP N.LD.O. NUOVE IMPRESE PER DONNE OMISSIS
RISERVA DELLE CESINE:
ARCIMONDO ASSOCIAZIONE UN'OPPORTUNITA' PER L'0CCUPAZIONE
317 |CULTURALE + ALTRI FEMMINILE OMISSIS
318 |PACESALUS COOPERATIVA SOCIALE |L'ORO DONNE OMISSIS
ISTITUTO PER LA FAMIGLIA
319 |ASSOCIAZIONE ONLUS TABITA 2011 OMISSIS
PROGETTO FORMATIVO PER
LAVORO SOLIDALE SOC COOPERATIVA |L'INSERIMENTO DELLE DONNE Al
320 |SOCIALE ONLUS LIVELLI DI RESPONSABILITA' OMISSIS
ESPERTE IN ORGANIZZAZIONE DI
SCUOLA PER ASSISTENTI SOCIALIF. |EVENTI E SERVIZI NEL SETTORE
321 |STAGNO D'ALCONTRES TURISTICO-RICETTIVO OMISSIS
VITASI' IMPRESA SOCIALE COOP
322 |SOCIALE OFFICINA DEI COLORI OMISSIS
LA PROSPETTIVA DI GENERE NELLE
323 |ELLEUNO SCS COOPERATIVA SOCIALE |IMPRESE DELLA COOPERAZIONE OMISSIS
FORMAZIONE PER LA PARTECIPAZIONE
AGENZIA PER IL LAVORO GRUPPO DELLE DONNE NEGLI AMBITI DI
324 |VITA SERENA SPA RESPONSABILITA' NEL LAVORO OMISSIS
BENESSERE COOP SOCIALE A RL +
325 |ALTRI IMPRESA DONNA OMISSIS
TESEO COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
326 |+ ALTRI ICARO DONNA OMISSIS
PROGETTO "L'IMPRESA DI ESSERE
327 |COMUNE DI TREVICO + ALTRI DONNA" OMISSIS
328 |COMUNE DI TRECASTAGNI KEYLE OMISSIS
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UR UIL REGIONALE DELL'EMILIA
329 |ROMAGNA TALENTI FEMMINILI IN FIORE OMISSIS
ICARO CONSORZIO COOPERATIVE
330 [SOCIALI ONLUS + ALTRI DONNA IN AZIONE OMISSIS
IRFOR ISTITUTO REGIONALE PER LA
FORMAZIONE PROFESSIONALE E LA
331 |RICERCA LA VIE EN ROSE OMISSIS
332 |IRSEF ASSOCIAZIONE + ALTRI A MISURA DI DONNA OMISSIS
LO SVILUPPO PROFESSIONALE DELLE
DONNE A SUPPORTO DELLA
333 |DATACOMM MANAGEMENT SRL MEDIAZIONE OMISSIS
C0&SO CONSORZIO PER LA
COOPERAZIONE E LA SOLIDARIETA'
EMPOLESE VALDELSA VALDARNO + |F.R.I.D.A. FORMAZIONE RESPONSABILE
334 |ALTRI PER DONNE ATTIVE OMISSIS
VALIDA E INTRAPRENDENTE:
L'ECCELLENZA FEMMINILE
335 |CIF CENTRO ITALIANO FEMMINILE NELL'IMPRESA OMISSIS
RI-TROVARE UN LAVORO: UNA SFIDA
336 |GI GROUP SPA + ALTRI PER DONNE OMISSIS
SVILUPPO DELLE IMPRESE
COOPERATIVE - SUCCESSO DELLE
337 |KOINON CONSORZIO SOC COOP SOC IMPRENDITRICI COOPERATIVE OMISSIS
UNISCO NETWORK PER LO SVILUPPO
338 |LOCALE ASSOCIAZIONE DA UN'IDEA AD UN'OPPORTUNITA' OMISSIS
CILTE SOC COOPERATIVA ONLUS + S&T
339 |SOC COOPERATIVA IL BARATTOLO OMISSIS
340 |EUROQUALITA' SOC COOP IMPRESA DI RESPONSABILITA' OMISSIS
DONNE AL VERTICE: COMPETIZIONE E
341 |CASAFORM SCRL QUALITA' OMISSIS
APPRENDO, DUNQUE SONO. POLITICHE
342 |APPRENDO SCRL DI GENERE NELL'APPRENDISTATO OMISSIS
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