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Aree professionali Vengono riportate le aree professionali presenti sul sito www.isfol.it/orien-
taonline nell’ambito della sezione dedicata alle professioni.

Trasversali o Al Amministrazione e finanza di impresa
comuni A2 Segreteria e Lavori di ufficio

A3 Commerciale, Marketing

A4 Progettazione, R&S

A5 Informatica

A6 Gestione delle Risorse umane

A7 Manutenzione

A8 Programmazione e controllo della produzione

A9 Sicurezza, ambiente e Tutela del Territorio

A10 New Economy
Produzione B1 Metalmeccanica

B2 Elettricita e Elettronica

B3 Chimica

B4 Ceramica, Vetro, Materiali da costruzione

B5 Edilizia e Lavori pubblici

B6 Tessile, Abbigliamento, Cuoio

B7 Legno

B8 Carta e Cartotecnica

B9 Agroalimentare

B10 Energia (luce, gas, acqua) ed Estrazione
Servizi C1 Servizi finanziari e assicurativi

c2 Trasporti

C3 Telecomunicazione

C4 Grafica ed Editoria

C5 Audiovisivi, Spettacolo e Pubblicita

C6 Educazione e Formazione

Cc7 Servizi socio-sanitari

c8 Commercio e Distribuzione

Cc9 Turismo, Ospitalita e Tempo libero

C10 Attivita associative
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Cl1 Servizi alla persona
C12 Beni culturali
C13 Pubblica Amministrazione

« |IsfolOrientaonline Contiene un elenco molto ampio di professioni, suddi-
vise per aree
http://www.isfol.it

e Regione Emilia Romagna una serie di profili professionali
http://www.orienter.it/profili_professionali_r1.asp

* |ICT-Job una raccolta di 13 professioni legate al settore informatico

http://www:.orienter.it/profili_professionali_r1.asp

e Regione Lazio una raccolta di profili professionali
http://www.sirio.regione.lazio.it/lavoro/fig_profes/intro.htm

« Ministero degli Affari Esteri una guida alla carriera diplomatica
http://www.esteri.it/opportu/concorsi/index.htm

* Regione Emilia Romagna una serie di profili professionali nell’area sanitaria
http://www.regione.emilia-romagna.it/formazione/politiche/schedesa.htm

e Regione Toscana i profili professionali utilizzati per la programmazione dei
corsi di formazione
http://www.regione.toscana.it/indice_az_htm_(cliccare in “grafici profes-
sionali”)

* Regione Liguria i profili professionali utilizzati per la programmazione dei
corsi di formazione
http://sirio.regione.liguria.it/repert/esplora.htm

e http://www.orientamento.it un sito dedicato alla professione dell’operato-
re di orientamento

e http://www.unicam.it

« Ente Bilaterale Nazionale Artigianato www.ebna.it

= Organismo Bilaterale Nazionale per la Formazione http://www.obnf.it/

e Rete dei servizi per il lavoro www.borsalavorolombardia.net
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Si riporta di seguito I'elenco delle figure professionali selezionate dal
sito www.isfol.it/orientaonline. Per accedere alle informazioni & necessario re-
gistrare il proprio nominativo.

Figure professionali
L'addetto alla contabilita generale
Il responsabile della contabilita generale e industriale

Il responsabile paghe e contributi
Il responsabile del bilancio
Il responsabile della tesoreria

Il controller o responsabile del controllo di gestione
L'analista finanziario d’impresa
Il Tributarista

Il giurista di impresa

Linternal auditor
Il revisore di bilancio

I risk manager

Il credit manager
Il dottore commercialista

Figure professionali

Esperto in gestione delle risorse umane

Esperto in selezione e valutazione del personale
Esperto di analisi/valutazione del lavoro e sviluppo

Tecnico dell’amministrazione del personale
Esperto in compensation
Esperto di outplacement

Esperto in formazione aziendale
Esperto in comunicazione con il personale
Esperto in relazioni sindacali

Consulente del lavoro
Psicologo del lavoro

Figure professionali
L'Analista programmatore
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Il database administrator

Il system administrator - amministratore di rete

Il Security manager
Il progettista di applicazioni multimediali
Il webmaster

Il virtual community manager

Il Content creator
Il web grafic-visual designer

L'esperto di marketing online

L'information broker

Il freenet director
Il tutor online
Il call center manager

Figure professionali
Responsabile della progettazione

Responsabile di produzione
Responsabile della qualita
Disegnatore progettista con sistemi CAD-CAM

Esperto del controllo qualita in produzione

Capo reparto
Manutentore meccanico

Montatore-Installatore

Colladautore
Verniciatore
Operatore su macchine utensili

Saldatore

Figure professionali
Direttore di laboratorio di ricerca

Tecnico di laboratorio di ricerca
Responsabile della produzione
Gestore di impianti

Responsabile della manutenzione
Responsabile su I'ambiente e la sicurezza
Responsabile di Quality Assurance
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Informatore Scientifico del Farmaco (ISF)
Responsabile di Regulatory Affairs

Figure professionali
Agronomo

Veterinario

Esperto in acquacoltura

Tecnologo delle produzioni alimentari

Perito agrario
Analista di laboratorio

Conduttore di impianti per la produzione di mangimi
Formulatore di mangimi
Specialista di animali da allevamento

Tecnico di allevamento

Conduttore di impianti per la preparazione di bevande alcoliche
Cantiniere

Enologo

Conduttore di impianti per la lavorazione dello zucchero
Addetto alla lavorazione del latte

Addetto alla lavorazione del pesce
Addetto alla prima lavorazione delle carni
Addetto alla produzione di prodotti a base di carne

Conduttore di impianti per la lavorazione di cereali e pasta
Conduttore di impianti per la lavorazione di frutta ed ortaggi
Addetto al confezionamento

Figure professionali
Operatore Unico di Sportello
Addetto di Back-Office
Promotore Finanziario

Settorista
Gestore Clienti
Direttore di agenzia

Esperto Legale e Contenzioso
Esperto di Marketing e Addetto di Marketing Operativo
Esperto Borsa Titoli
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Esperto Contabile
Analista Finanziario

Esperto Auditing - Controllo di Gestione

Assuntore
Ispettore Liquidatore Sinistri

Corrispondente Sinistri

Capo Area
Agente di Assicurazione

Broker di Assicurazione

Figure professionali
Pilota

Assistente di volo
Tecnico aeronautico

Controllore del traffico aereo

Esperto assistenza di volo

Addetto di scalo

Responsabile di volo

Addetto delle operazioni sottobordo
Capo servizi treno

Capo gestione trasporto

Capo tecnico del trasporto ferroviario

Macchinista
Operatore della circolazione treni
Operatore della manutenzione treni

Capo tecnico infrastruttura/circolazione

Capo stazione

Ispettore
Conducente

Coordinatore di movimento

Autotrasportatore
Comandante della nave

Direttore di macchina

Ufficiale di coperta o di macchina

Nostromo
Capo operaio polivalente




ISFOL

Area:
Telecomunicazione

Area:
Grafica ed Editoria

Area:
Audiovisivi,
Spettacolo e
Pubblicita

AREA PROFESSIONI
PROFILI PROFESSIONALI

Figure professionali
Venditore di servizi e prodotti

Gestore di “Phone-Shop”
Addetto al customer care
Communication Manager

Business Unit Manager

Pianificatore-progettista di rete

Installatore-Operatore di assistenza tecnica

Tecnico operatore di rete

Manutentore di rete

Figure professionali
Regista multimediale

Webmaster
Redattore editoriale
Redattore elettronico
Grafico di redazione
Grafico illustratore

System manager
Manutentore elettronico

Giornalista

Figure professionali

Sceneggiatore
Disk Jockey
Doppiatore
Fonico

Tecnico delle luci
Operatore di ripresa

Scenografo
Fotografo
Montatore

Regista
Musicista esecutore

Art Director e Copywriter

Creatore degli effetti speciali
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Responsabile del casting
Direttore di produzione

Figure professionali

Medico - Chirurgo

Odontoiatra

Infermiere

Assistente Sanitario

Vigilatrice d’infanzia

Ostetrica/o

Tecnico sanitario di laboratorio biomedico
Tecnico sanitario di radiologia medica

Tecnico audiometrista e Tecnico audioprotesista

Ortottista - Assistente in Oftalmologia
Fisioterapista - Terapista Occupazionale - Terapista della neuro e psicomotri-
cita dell’eta evolutiva

Logopedista

Podologo
Tecnico di neurofisiopatologia - Tecnico della neurofisiopatologia circolatoria

e perfusione vascolare

Igenista dentale
Sociologo

Psicologo
Assistente sociale

Assistente domiciliare e dei servizi tutelari
Educatore professionale

Figure professionali
Addetto alle vendite
Addetto alle casse

Supervisore casse

Capo reparto
Direttore di filiale

Direttore di centro commerciale

Magazziniere
Responsabile della logistica
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Responsabile degli acquisti
Responsabile delle vendite e del marketing

Agente di commercio

Esercente

Figure professionali
Programmatore turistico

Promoter turistico
Direttore tecnico di agenzia
Operatore di agenzia di viaggio

Direttore d’albergo
Responsabile servizi ricevimento
Responsabile servizi alloggio

Responsabile servizi ristorazione
Cuoco/Chef
Cameriere/Maitre

Barman
Sommelier
Direttore di stabilimento balneare

Assistente bagnanti

Guida Turistica

Guida naturalistica

Guida alpina

Guida speleologica
Accompagnatore turistico

Animatore turistico
Operatore congressuale

Figure professionali
Archeologo
Architetto

Archivista
Bibliotecario
Manager culturale
Restauratore

Storico dell’arte
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Le nuove tecnologie, entrate ormai nella vita di tutti i giorni, offrono molti
spazi per le nuove professionalita delle quali necessitano. Si tratta di profes-
sionalitd non ancora molto consolidate, per le quali dopo una formazione ini-
ziale si impara e ci si perfeziona strada facendo, in un contesto di formazione
permanente e ricorrente.

WebMaster Base

WebDesigner

WebProgrammer

Programmatore Applicativi Gestionali
Fotografo Digitale

Sviluppatore Videogame

Progettista Cad 3D

Artista Grafico

Esperto Office
Programmatore.net

Sistemista Linux
Tecnico Hardware
Addetto alla Reception

Responsabile di Segreteria
Operatore di Call Center
Custumer Satisfaction Specialist

Professional Congress Organizer

Contabile

Project Manager

Consulente Finanziario

Food & Beverage Manager
Addetto/Direttore Agenzie Viaggi e Turismo

Perito Immobiliare
Addetto alle Vendite

http://www.comune.milano.it (rassegna sulle nuove professioni)
http://www.prometheo.it
www.formazionet.com
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e ALBERICI A., Imparare sempre nella societa conoscitiva, Torino, Paravia Scriptorium,
1999.

e ANDRIOLO G., CONSOLINI M., (a cura di), Progettare I'accoglienza, Milano, Franco An-
geli, 2000.

« CEDEFORP, Sistema di istruzione e formazione professionale in Italia, 2003.

e CNOS-FAP (a cura di Enrica Marsilii), Guida all’accompagnamento al lavoro dipendente,
Roma, 2003.

e« COMMISSIONE DELLE COMUNITA EUROPEE, Memorandum sull’istruzione e la forma-
zione permanente, Bruxelles, 2000.

e FAVALLI G., STANCHI A., (a cura di), Legge Biagi. Una riforma per il lavoro, Corriere La-
voro, Corriere della sera, Milano, Etas, 2003.

< ISFOL, Lo stage e il tirocinio, 1999.

* MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI - UFFICIO CENTRALE OFPL, Isfol,
Alla scoperta delle professioni, Roma, 2001-2004.

e MINISTERO DEL LAVORO-ISFOL, La formazione continua in Italia. Rapporto 2003, Rela-
zione al Parlamento sulla formazione continua in Italia, Roma, 2003.

= MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA, Guida all’universita
e alle professioni, Roma, 2003.

< MIUR, Una scuola per crescere. Ragioni e sfide del cambiamento, 2003.
< MPI, Direttiva n. 22 del 6 Febbraio 2001.

e PASSERINI W., (a cura di), Tutto Lavoro 2002. Come trovarlo come cambiarlo, Corriere
Lavoro, Corriere della sera, Milano, Etas, 2002.
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e SOMEDIA, Career BooK Universita, La Repubblica-Affari & Finanza, Anno VI, n. 1, Mila-
no, 2003.

 SOMEDIA, Career BooK Lavoro, La Repubblica-Affari & Finanza, Anno VII, n. 2, Milano,
2004,

310
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