
MERCOLEDÌ 24 GIUGNOMERCOLEDÌ 24 GIUGNO

9.15-9.30	 SALUTI E APERTURA DEI LAVORI
		
		  LUIGI GOLZIO
		  Direttore, Scuola internazionale di dottorato in 		
		  Relazioni di lavoro,
	  	 Università di Modena e Reggio Emilia
		  ALDO TOMASI
		  Rettore, Università di Modena e Reggio Emilia
 
9.30-10.15 	 PRESENTAZIONE 
		  DEI RISULTATI DELLA RICERCA
		
		  LEONARDO SFORZA
		  Responsabile Ricerca e Affari europei, Hewitt 		
		  Associates, Presidente Comitato scientifico EChr

10.15-12.30 	 TAVOLA ROTONDA
		
COORDINA	 LUIGI GOLZIO
		  Direttore, Scuola internazionale di dottorato in 		
		  Relazioni di lavoro,
		  Università di Modena e Reggio Emilia

INTERVENGONO	 DANIELA ASCARI
		  Responsabile Relazioni con le Persone, 
		  A.B.L. srl di Cavezzo
		  ALBERTO CACCIANI
		  Direttore, Dipartimento Risorse Umane, 
		  Patrimonio e Partecipazione, CCPL
		  GIANMAURIZIO CAZZAROLLI
		  Direttore HR e Site Manager, TetraPak Modena 
		  FABRIZIO GAZZANI
		  Direttore Generale, 
		  Industria Chimica Reggiana – I.C.R. spa

INTERVENGONO	 GUIDO MURATORE
		  Direttore del Personale, Sauer Danfoss Italia srl
		  ENRICO NAVI 
		  Direttore Risorse Umane, Nordiconad
		  VALTER OLIVIERI
		  Responsabile Relazioni con le Persone, Ferrari spa
		  DOMENICO SCARFÌ
		  Vice Presidente, Human Resource 
		  Cardiopulmonary Business Unit, Sorin Group Italia

12.30-13.00 	 PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA 		
		  FORMATIVA IN TEMA DI RELAZIONI DI 	
		  LAVORO E GESTIONE DELLE RISORSE 	
		  UMANE DELLA FONDAZIONE 
		  MARCO BIAGI E DELLA FACOLTA’ DI 		
		  ECONOMIA DELL’UNIVERSITÀ 
		  DI MODENA E REGGIO EMILIA

		  LUIGI GOLZIO
		  Direttore, Scuola internazionale di dottorato in 		
		  Relazioni di lavoro,
	  	 Università di Modena e Reggio Emilia



Con il patrocinio di:

Associazione Industriali 
della Provincia di Reggio Emilia

Associazione piccole e medie industrie Reggio Emilia 
CONFAPI pmi Modena

Confindustria Modena
European Club for Human Resources

Legacoop Modena
Legacoop Reggio Emilia

Modena, 24 Giugno 2009

Auditorium fondazione Marco Biagi
Largo Marco Biagi 10

LA GESTIONE DEL 
CAPITALE UMANO: 

PROBLEMI E PROSPETTIVE 
SECONDO IL QUARTO 

Barometro Europeo HR

la partecipazione è libera e gratuita 
si prega di dare conferma inviando il modulo di 

iscrizione disponibile sul sito: 
www.fmb.unimore.it. 
per informazioni: 

e-mail: fondazionemarcobiagi@unimore.it 
tel. + 39.059.2056031


