Direzione Generale delle Politiche Attive e Passive del Lavoro

INDICE DI RISCHIO
COMPLESSIVO
INDIVIDUATO
Coordinamento degli affari generali e del
personale della D.G. bassa.
Contenzioso amministrativo e giurisdizionale
(L.S.U. , mobilitd indennizzata ¢ non) basso.
Affari consultivi (risposte a quesin ¢ paren,
formulazicne di ichieste di parere ai competent: medio.

organi consullivi)

Attivitd di supporto in materia di
programmazione rilevazione periodica controllo nullo
di gestione - Rilevazione monitoraggio Direttiva
L1l livello Obiettivo Direttiva /11 livello
Attivita di supporto alle funzioni di vertice.
Affan generali e coordinamento nelle materie nullo
con competenza plurima.

Atnivita di supporto alle funzioni di vertice.

Affari generali e di segretena. Raccordo nei nullo
rapporti con l'ufficio legislanvo nelle matene con |
competenza plarima, |
INDICE DI RISCHIO
COMPLESSIVO
INDIVIDUATO

Gestione ammiinistrativo-contabile del Fondo Sociale per
Occupazione e Formazione (ex art 18,co | medio
D.L.185/08.convenito L.2/08),

Trasferimenti enti previdenziali per nmborso onen da

obbligo di legge nulile
Fondo per corresponsione ai lavoratori autonomu
volontani del corpo nazionale soccorso alpino & basso/medio

speleologico per indennita da mancato reddite

Gestione amnunistrativo-contabile del Fondo per lo

Sviluppo ex articolo 1-ter Legge 23671993 basso/medio
Gestione amministrativo-contabile del bacino residuale ]
dei LSU a carico del Fondo per I'Occupazione. basso !

INDICE DI RISCHIO
COMPLESSIVO
INDIVIDUATO

Istruttoria e decisione della procedura di
concessione del comributo di solidarietd ex an. 5. alto
comma 3 e comma 8. L.236:1993

Monitoraggio, controllo ¢ vautazione di attiviia |

progetiuali per i soggetu destinatar di medio
ammortizzatori sociali ¢ sussidi legat allo state

di disoccupazione € inoccupazione.

Affari generzle ¢ gestione del personale | basso




INDICE DI RISCHIO

DIVISIONE I3 / s COMPLESSIVO
IVISIHONE IV ITIVITA
INDIVIDUATO
X DGASIO
Concessione del trattamento d'integrazione
salanale relativamente al 2° semestre dei primi alto
12 mesi dei programmn di riorgamizzazione.
ristrutturazione o di conversione aziendale.
Concessione del trattamento d'integrazione
salariale relativamente ai period: successivi a alto
primi dodici mesi dei programmi di
ricrganizzazione, ristrutturazione o di
conversione aziendale,
Approvazione dei programmi di crisi aziendale
con contestuale autorizzazione del trattamenti di alto
CIGS e approvazione dei programmi di
niorganizzazione, ristrutturazione o conversione
aziendale con concessione del trattamento
d'integrazione salariale per il 1° semestre
Contratu di solidariet3 per le imprese in regime
di C.1.G.S, (L.B63/84) alto
Concessione degli ammortizzaton sociali in
deroga alto
Attivita giuridico legali e contenzioso nelle
malenie della Divisione IV basso
Fondi di solidarieta bilaterali basso
Affar generali ¢ gestione del personale basso
CIGS per vettori aerei e gestioni aeropartuali in
base alla normativa previgenle alla legge n. nullo
922012 (stralcio)
INDICE DI RISCHIO
COMPLESSIVO
INDIVIDUATO
Gestione, monitoraggio e controllo attivita
progettuali a valere sulle nsorse del fondo di alto
rotazione
Attivitd di coordinamento, gestione ¢ controllo e
del fondo di rotazione per la formazione alto
professionale e ["accesso al fondo sociale
europea L. 845/1978
Riconoscimento qualifiche professionali
conseguite all"estero (Paesi membri della UE o basso
extracomunitan).
Procedure ad evidenza pubblica per
I'acquisizione di beni e senvizi. Gestione contrart alto
dr fornitura di beni & servizi
Gestione stralcio delle programmaziom
comunitarie e degli interventi nazionali pregressi. medio
Contabilita economica'note integrative al
bilancio‘previsione annuale fabbisogmi basso/nullo
Affari Generale e gestione del personale basso
Anivitd di supporto in materia di
programmazione rilevazione peniodica cantrollo nullo
di gestione - Rilevazione monitoraggio Direttiva
LI Tivello Obiettivo Direttiva Il livello
Adempiments sicurezza (comtratti. nomina RSPP) basso
Richieste approvvigionamento di ben ¢ senvizi
diret(o ¢ tramte gestione unificata. basso
Attrvita di informazione € comunicazione inierna
. ed esterna del FSE alto
Awuvita di supporto alle funziont di vertice.
' Affan generali e di segretena. Raccordo net nulle

| rapporti con I'ufficwo legislatino nelle matenie con

compelenza plurima.




DIVISIONE 1 ATTIVITA

EX PO
Attivita di audit FSE

INDICE DI RISCHIO
COMPLESSIVO
INDIVIDUATO

alto

Attivita di audit FEG

alto

Procedure ad evidenza pubblica per
l'acquisizione di beni e senvizi. Gestione contratti
di fornitura di beni e senizi

alto

Servizi di gestione informatizzata del personale
{GIPers) Comunicazioni relative al personale
gestto (es. visite fiscall, comunicazioni
straordinan, detrazioni stipendiali, ecc ).
Anagrafe prestazion.

nullo

Attivita di sviluppo e di coordinamento delle
politiche sui temi: dell'occupabilita dei giovani
(in particolare formazione tecnica ¢ professionale
e apprendistato); della defimzione del sistema
nazionale di certificazione delle competenze; del
sistema di accreditamento delle sirutiure
formative

nulle

Decreti dirertoriali di npartizione tra le
Regioni’PA delle risorse di cui all'an. 68 della L.
. 144/1999 e s.m.i. per 'assolvimento del dintto-
dovere allistruzione ¢ alla formazione

basso

Decreni direttoniali di ripartizione tra le
Regioni‘PA delle nisorse di cui all'ant. 22, comma
2 della L. n. 138722011 per la formazione
nell'esercizio dell'apprendistato

basso

Attivita di Gestione e Programmazione dei
Programmi Operativi Nazionali: attivita di
Indinzzo e Coordinamento degli Organismi
Intermedi gestori di quota parte dei PON FSE
2007-2013

INDICE DI RISCHIO
COMPLESSIVO
INDIVIDUATO

medio

Attivita dr gestione ¢ coordinamento affidament)
diretti Enti in house PON FSE 20017.2013

alto

Atnivita di gestione procedure ad evidenza
pubblica per l'acquisizione di bens e senvizi.
Gestione contratti di fornitura di beni ¢ senazi
neit PON FSE 2007-2013

alto

Attivita di controllo di I° livello Enti in house e
contrati di formtura di ben e servizi nei PON
FSE 2007-2013.

alto

Atuvita di Momtoraggie finanziario. Previson
spesa. Intenenti accelerazione finanziana der
PON FSE 2007-2013. Diffusione di buone
pratiche.

nullo

Altivita di Pagamento e Rendicontazione PON
FSE Z07-2013

alto

Attiviia gestione Irregolanta. recuperi e
contenzioso

medio/basso

Gestione siralcio delle programmazion: pregresse

comunitanie FSE e degli inters enti nazionali

medio/basso

Affan generall £ gestione del personale

hasso




INDICE DI RISCHIO

84578

DIVISIONE 1V ATTIVITA COMELESSIVO
INDIVIDUATO
EX PO
Attivita di gestione del programma di iniziativa
comunitania Equal e di indirizzo ¢ coordinamento medio
degli orgamismi intermedi geston di quola parte
del programma.
Attivita di programmazione ¢ d coordinamento
delle politiche innovative e transnazionali del basso.
fondo sociale europeo - Antivita di cooperazione
con I'Unione europea per lo sviluppo delle
politiche di innovazione
Aftivita monitoraggio, valutazione e diffusione
delle buone pratiche. basso
Gestione stralcio delle programmazion:
comunitane e degli interventi nazionali pregresst. medio
Procedure ad evidenza pubblica per 'acquisizione
di beni e servizi. Gestione contratu di formiwra di alto
beni e servizi
Affari generali e gestione del personale basso
INDICE DI RISCHIO
COMPLESSIVO
INDIVIDUATO
Decreti direttoriali di riparto delle risorse tra le
regioni ai sensi dell'ant. 9, comma 3 legge 236/93. basso
Decreti direttoriali di riparto delle risorse tra le
regioni ai sensi dell'art. 6 ex lege 53.00. basso
Autorizzazione all'attivita der fondi paritetici
| interprofessionali nazionah per la formazione medio
' comtinua ai sensi dell'art. 115 ex lege 388K e
| successive modificazioni.
Gestione stralcio degli Interventi per Ja
formazione degli Italiani residenti in Paesi non medio
appartenenti all'Unione Europea a1 sensi del
D.Lgs.vo 113/98 an. 142 lentera h).
Gestione stralcio degli interventi nazionali
pregressi. medio
Affari Generali ¢ Gestione del personale basso
Gestione stralcio del finanziamento integrativo
dei progerti special ai sensi dell'an. 26 ex lege medio




DIVISIONE VI

EX DG PO

INDICE DI RISCHIO
COMPLESSIVO
INDIVIDUATO

Attivitd di coordinamento delle azioni relative
all'applicazione della normativa comunttana in
matena di atut di Stato alla formazione

nullo

Attivita di vigilanza e monitoraggio sulla
gestione dei Fondi Interprofessionali per la
formazione continua ai sensi dell'an. 11% della
lepoe n.388/2000 e ss.mm.

alto

Atlivitd di vigilanza, per le materie di
competenza, sugli Organismi costituiti a1 sensy
dell'art. 5 L. 24/6/1997, n, 196 e ss.mm.

alto

Attivitd di certificazione delle rendicontazioni
delle forme di intervento finanziate dal Fondo
sociale europeo, contabilizzazione ¢ recupero dei
flussi finanzian assegnati dal fondo sociale
curopeo ¢ dei relativi cofinanziamenti naz:onall.
Controllo di conformita de: finanziamenti
connessi alla normativa comunitana e nazionale
ed al rispetto della decisione comunitaria d
approvazione delle forme di intervento, a1 sensi
della normativa comunitaria di rifenmento.

alto

Gestione, monitoraggio ¢ controllo attivita
progettuali

alto

Attivita di certificazione delle rendicontazioni
deghi interventi finanzian dal FEG

alto

Anivita di finanziamento e vigilanza degli ent: di
formazione professionale ai sensi dell’ant
I.comma 2 ¢ ant. 3, comma 2, della L.
14721987, n. 40 ¢ L. 448193

alto

Procedure ad evidenza pubblica per
l'acquisizione di beni e servizi. Gestione contratti
di fornitura di servizi

alto

Affari generali ¢ pestione del personale

basso

INDICE DI RISCHIO
COMPLESSIVO
INDIVIDUATO

Attivita di coordinamento dei fondi strutturali e
delle politiche europee in materia di formazione e
occupazione

nullo

. Attivita di coordinamento degli adempimenu, di

- successivi aggiomament: delle comunicaziom
{ {schede OLAF).

cui al Regoleamento CE n. 1681/1994 nspetro alla
comunicazione alla Commissione Europes delle
irregolanta accertate nell'ambito delie amivita
cofinanziate dai Fondi strutturali ed alla cura dei

nullo

Attivita di gestione del Fondo Europeo per la
globalizzazione.

medio

Menitoraggio e controllo attivitd progettuali
(programma Leonardo da Vinei, Europass,
FIAAC OCSE

alto

Gesnone stralcio delle programmaziom
comurmtarie

medio

Procedure ad evidenza pubblica per
lacquisizione di bens ¢ servizi. Gestone contratt
d: formitura di senaizi

alto

Affan generali e gestione del personale

hasso
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