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MINlSTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio
e la Contabilita Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con Regio Decreto 23
maggio 1924, n. 827, e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull 'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modifiche e integrazioni,

VISTO il Regolamento (UE) n. 223/2004 del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’ 11 marzo
2014 relativo al fondo di aiuti europei agli indigenti, che ha istituito il FEAD “Fondo di aiuti europei
agli indigenti”,;

VISTE le Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE, che coordinano le procedure di
aggiudicazione degli appalti pubblici di lavori, di forniture e di servizi, ed il relativo Decreto
Legislativo di attuazione del 18 aprile 2016, n. 50, cosi come modificato ed integrato dal successivo
Decreto Legislativo del 19 aprile 2017, n. 56;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 15 marzo 2017, n. 57, recante
“Regolamento di organizzazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali” pubblicato in
Gazzetta Ufficiale n. 103 del 5 maggio 2017, ed in particolare il comma 6 dell’articolo 3,
“Segretariato Generale”, che prevede che il Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza - che opera presso il Segretariato Generale- assicura tra 1’altro le funzioni dell’ Autorita
di Audit dei Fondi comunitari al fine di garantire terzieta rispetto alle funzioni di gestione e
certificazione;

CONSIDERATO che I’espletamento dei compiti affidati allo scrivente Segretariato Generale,
nell’ambito delle attivita relative al FEAD, risultano di particolare complessita e richiedono quindi
un adeguato supporto specialistico di natura straordinaria;

RITENUTA quindi ’esigenza di affidare ad un operatore economico specializzato la fornitura dei
servizi di supporto operativo ed assistenza tecnica allo scrivente Segretariato Generale relativamente
al compiti alla medesima assegnati;

CONSIDERATO che ¢ stata avviata la procedura di gara aperta per I’affidamento dei servizi di
assistenza tecnica al Segretariato Generale - Autorita di Audit - Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali — nell’ambito degli Interventi finanziati dal FEAD — Fondo Europeo di aiuti agli
indigenti, indetta con bando pubblicato sulla GURI dell’1 febbraio 2017, n. 13 - V Serie speciale
contratti pubblici — e inviato alla GUCE in data 26 gennaio 2017 e visibile dal 31 gennaio 2017;

CONSIDERATO che il dott. Domenico Lenci — area 3, F4 - ¢ stato nominato Responsabile Unico
del procedimento (RUP) con nota del Responsabile dell’ Autorita di Audit prot. N. 31/0008726
dell’11/11/2016 nell’ambito della citata gara a procedura aperta;

CONSIDERATO che la predetta gara ¢ giunta alla fase di ultimazione, avendo la Commissione
giudicatrice terminato le operazioni di valutazione delle offerte presentate dalle societa partecipanti;

CONSIDERATO che il dott. Domenico Lenci — area 3 F4 — ¢ in quiescenza per raggiunti limiti di
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eta dal giorno 1/10/2017;

CONSIDERATO che, in base alla vigente normativa, ai sensi della legge 7 agosto 2015, n. 124,
recante “Deleghe al governo in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”, la
sostituzione del RUP, nel caso di messa in quiescenza del dipendente gia incaricato, non costituisce
un obbligo inderogabile ma una facolta dell’Amministrazione;

CONSIDERATO che, ai sensi del disposto normativo di cui al terzo comma del nuovo art.17, della
citata legge n. 124 del 2015, di modifica dell’art. 5, comma 9, decreto-legge 6 luglio 2012,n.
95,recante “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai
cittadini”, viene espressamente previsto che gli incarichi, le cariche e le collaborazioni conferibili
a lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza sono comunque consentiti a titolo gratuito e,
per durata non superiore a 1 anno, non prorogabile né rinnovabile, per 1 soli incarichi dirigenziali e
direttivi;

CONSIDERATA D’opportunita di una adeguata ponderazione di alcuni principi sottesi all’azione
amministrativa, quali, in primo luogo, quello della continuita delle funzioni e dell’efficienza e del
buon andamento;

CONSIDERATA I’esigenza, in ossequio al principio di non aggravamento di cui al comma 2,
dell’articolo 1 della legge 7 agosto 1990, n. 241, di non determinare una pregiudizievole interruzione
o tardare oltre misura la conclusione della gara intesa a dotare I’Amministrazione di servizi
essenziali per ’efficiente espletamento delle sue funzioni, anche considerate le situazioni di
aspettativa dei partecipanti alla gara medesima;

CONSIDERATO che I'ipotesi della conferma dell’incarico di RUP, al fine del completamento
della procedura, appare quella meglio rispondente, rispetto alla sostituzione, alla tutela degli
interessi pubblici e privati sopra evidenziati;

CONSIDERATO che lo stato estremamente avanzato della procedura di gara, anche alla luce
dell’ulteriore vantaggio per I’interesse pubblico di mantenere un elevato livello qualitative delle
attivita di competenza del RUP, si coniuga con I’indubbia professionalita dell’incaricato dott.
Domenico Lenci, attesa anche la sua conoscenza degli atti di gara;

PRESO ATTO dell’acquisita disponibilita del dott. Domenico Lenci a proseguire I’incarico alle
condizioni sopra riportate a titolo gratuito;

RITENUTA, nel caso di specie, maggiormente idonea la prosecuzione da parte del dott. Domenico
Lenci dell’incarico di RUP relativo alla gara di Assistenza tecnica per conto dell’ Autorita di Audit
del FEAD, al fine di garantire il rispetto dei principi generali che governano 1’azione amministrativa,
espressamente enunciati all’articolo 1 della citata legge n. 241 del 1990;

DECRETA
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Articolo unico

Per quanto sopra esposto, si conferma in capo al dott. Domenico Lenci la prosecuzione dell’incarico
di Responsabile Unico di Procedimento RUP, relativo alla gara di Assistenza Tecnica per conto
dell’ Autorita di Audit del FEAD, e si autorizza lo stesso a provvedere a tutti gli adempimenti di
legge necessari ai fini dell’utile completamento della procedura di cui trattasi con particolare
riferimento a tutti gli atti connessi fino all’avvenuta stipula del contratto con la societa
aggiudicataria.

Per il suddetto incarico I’ Amministrazione non corrispondera alcun compenso.

Roma, 9 ottobre 2017
IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Paolo Onelli
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