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Link al sito dell’Ente

ANPAL Servizi Spa

Anpal Servizi € una societa per azioni le cui quote sono detenute al 100% da
Anpal.

Per I'anno 2019 € 77.222.075,65

n.1 — Prof. Domenico Parisi — Amministratore Unico

Precisamente ai sensi dell’art. 4 del D. Lgs 150/2015 il Presidente di ANPAL &
nominato con decreto del Presidente della Repubblica, previa deliberazione del
Consiglio dei Ministri, adottata su proposta del Ministro del Lavoro e delle politiche
sociali. Ai sensi del medesimo articolo di legge il Presidente di ANPAL diviene
Amministratore Unico di ANPAL Servizi SpA senza diritto a compensi ulteriori
rispetto a quelli di Presidente di Anpal.

ANNO 2019: 1.219.964
ANNO 2018: 95.866
ANNO 2017: - 505.288

Confronta il contenuto della quarta casella soprastante.

In proposito si rinvia alle incompatibilita e ai divieti che vigono a carico del
Presidente di Anpal, atteso che la relativa carica di vertice presso detta Agenzia
comporta altresi - ope legis - quella di amministratore unico presso la SpA in house
Anpal Servizi.

https://www.anpalservizi.it/




