
GABINETTO

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 109 10,83      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 16 89,17      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 93

236          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 64 2,93578

Legge 104 13 0,59633

Tutela maternità 15 0,688073

Congedi parentali 8 0,366972

Permessi retribuiti 19 0,87156

Ferie/festività soppresse 117 5,366972

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 236

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 3 50,00      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 50,00      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

30            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 27 45

Legge 104 3 5

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 0 0

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 30

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



SEGRETARIATO

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 50 16,30      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 83,70      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 41

163          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 52 5,2

Legge 104 16 1,6

Tutela maternità 20 2

Congedi parentali 1 0,1

Permessi retribuiti 8 0,8

Ferie/festività soppresse 66 6,6

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 163

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - UPD

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 262 21,03      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 78,97      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 254

1.102      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 437 8,339695

Legge 104 130 2,480916

Tutela maternità 12 0,229008

Congedi parentali 21 0,400763

Permessi retribuiti 52 0,992366

Ferie/festività soppresse 398 7,59542

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,229008

TOTALE 1102

Aspettativa non retribuita 20 0,381679

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 0,381679

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI SISTEMI INFORMATIVI, DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DELLA COMUNICAZIONE

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 41 21,22      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 78,78      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 37

174          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 65 7,926829

Legge 104 10 1,219512

Tutela maternità 20 2,439024

Congedi parentali 1 0,121951

Permessi retribuiti 7 0,853659

Ferie/festività soppresse 71 8,658537

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 174

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 93 20,86      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 79,14      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 87

388          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 141 7,580645

Legge 104 20 1,075269

Tutela maternità 20 1,075269

Congedi parentali 7 0,376344

Permessi retribuiti 20 1,075269

Ferie/festività soppresse 130 6,989247

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 388

Aspettativa non retribuita 40 2,150538

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 10 0,537634

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E DEGLI INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 81 20,31      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 79,69      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 76

329          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 147 9,074074

Legge 104 27 1,666667

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 4 0,246914

Permessi retribuiti 22 1,358025

Ferie/festività soppresse 129 7,962963

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 329

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 95 24,05      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 75,95      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 88

457          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 130 6,842105

Legge 104 25 1,315789

Tutela maternità 80 4,210526

Congedi parentali 8 0,421053

Permessi retribuiti 27 1,421053

Ferie/festività soppresse 137 7,210526

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 457

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 20 1,052632

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 30 1,578947

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE ATTIVE, I SERVIZI PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 88 20,74      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 79,26      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 82

365          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 149 8,465909

Legge 104 50 2,840909

Tutela maternità 20 1,136364

Congedi parentali 3 0,170455

Permessi retribuiti 18 1,022727

Ferie/festività soppresse 106 6,022727

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 10 0,568182

TOTALE 365

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 9 0,511364

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 40 16,75      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 83,25      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 36

134          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 24 3

Legge 104 16 2

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 19 2,375

Permessi retribuiti 10 1,25

Ferie/festività soppresse 65 8,125

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 134

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 75 17,47      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 82,53      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 69

262          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 79 5,266667

Legge 104 30 2

Tutela maternità 30 2

Congedi parentali 5 0,333333

Permessi retribuiti 28 1,866667

Ferie/festività soppresse 90 6

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 262

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 20 11,50      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 88,50      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 17

46            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 13 3,25

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 2 0,5

Ferie/festività soppresse 31 7,75

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 46

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEL TERZO SETTORE E DELLA RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 27 18,52      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 81,48      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 24

100          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 40 7,407407

Legge 104 16 2,962963

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 3 0,555556

Permessi retribuiti 1 0,185185

Ferie/festività soppresse 32 5,925926

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 100

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 8 1,481481

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0


