
GABINETTO

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 124 16,17      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 16 83,83      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 108

421          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 61 2,34255

Legge 104 21 0,806452

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 4 0,15361

Permessi retribuiti 22 0,844854

Ferie/festività soppresse 313 12,01997

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 421

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 3 12,70      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 87,30      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

8              

In dettaglio n. giorni %
Malattia 4 6,349206

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 4 6,349206

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 8

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



SEGRETARIATO

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 45 24,13      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 75,87      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 37

228          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 29 3,068783

Legge 104 14 1,481481

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 6 0,634921

Permessi retribuiti 23 2,433862

Ferie/festività soppresse 135 14,28571

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 228

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 21 2,222222

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - UPD

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 278 23,59      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 76,41      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 270

1.377      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 428 7,331278

Legge 104 142 2,43234

Tutela maternità 21 0,359712

Congedi parentali 17 0,291196

Permessi retribuiti 53 0,907845

Ferie/festività soppresse 691 11,83625

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 13 0,222679

TOTALE 1377

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 12 0,20555

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI SISTEMI INFORMATIVI, DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DELLA COMUNICAZIONE

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 43 18,72      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 81,28      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 39

169          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 59 6,533776

Legge 104 8 0,885936

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 1 0,110742

Permessi retribuiti 6 0,664452

Ferie/festività soppresse 95 10,52049

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 169

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 94 21,23      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 78,77      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 87

419          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 93 4,711246

Legge 104 18 0,911854

Tutela maternità 42 2,12766

Congedi parentali 21 1,06383

Permessi retribuiti 30 1,519757

Ferie/festività soppresse 215 10,89159

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 419

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E DEGLI INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 77 26,41      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 73,59      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 72

427          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 151 9,338281

Legge 104 23 1,422387

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 12 0,742115

Permessi retribuiti 14 0,865801

Ferie/festività soppresse 215 13,29623

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,742115

TOTALE 427

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 99 20,06      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 79,94      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 91

417          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 110 5,291005

Legge 104 30 1,443001

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 8 0,3848

Permessi retribuiti 17 0,817701

Ferie/festività soppresse 250 12,02501

Permessi sindacali intera giornata 2 0,0962

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 417

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE ATTIVE, I SERVIZI PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 94 18,39      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 81,61      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 88

363          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 85 4,305978

Legge 104 55 2,786221

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 1 0,050659

Permessi retribuiti 13 0,658561

Ferie/festività soppresse 209 10,58764

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 363

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 35 22,04      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 77,96      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 31

162          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 22 2,993197

Legge 104 13 1,768707

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 25 3,401361

Permessi retribuiti 7 0,952381

Ferie/festività soppresse 95 12,92517

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 162

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 64 20,16      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 79,84      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 58

271          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 85 6,324405

Legge 104 27 2,008929

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 3 0,223214

Permessi retribuiti 17 1,264881

Ferie/festività soppresse 139 10,34226

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 271

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 22 15,58      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 84,42      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 18

72            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 8 1,731602

Legge 104 8 1,731602

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 5 1,082251

Permessi retribuiti 3 0,649351

Ferie/festività soppresse 48 10,38961

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 72

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEL TERZO SETTORE E DELLA RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI APRILE 2015

Personale in servizio 27 23,10      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 76,90      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 23

131          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 25 4,409171

Legge 104 16 2,821869

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 12 2,116402

Permessi retribuiti 11 1,940035

Ferie/festività soppresse 65 11,46384

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 131

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 2 0,352734

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0




