
GABINETTO

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 124 21,20      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 16 78,80      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 108

552          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 71 2,726575

Legge 104 19 0,729647

Tutela maternità 21 0,806452

Congedi parentali 11 0,422427

Permessi retribuiti 36 1,382488

Ferie/festività soppresse 394 15,13057

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 552

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 3 22,22      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 77,78      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

14            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 8 12,69841

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 1 1,587302

Ferie/festività soppresse 5 7,936508

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 14

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



SEGRETARIATO

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 50 23,33      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 76,67      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 42

245          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 41 3,904762

Legge 104 17 1,619048

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 14 1,333333

Permessi retribuiti 15 1,428571

Ferie/festività soppresse 158 15,04762

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 245

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - UPD

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 266 25,21      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 74,79      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 259

1.408      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 266 4,761905

Legge 104 140 2,506266

Tutela maternità 33 0,590763

Congedi parentali 26 0,465449

Permessi retribuiti 52 0,930899

Ferie/festività soppresse 817 14,62585

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 11 0,196921

TOTALE 1408

Aspettativa non retribuita 42 0,75188

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 21 0,37594

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI SISTEMI INFORMATIVI, DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DELLA COMUNICAZIONE

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 44 28,57      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 71,43      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 40

264          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 42 4,545455

Legge 104 8 0,865801

Tutela maternità 29 3,138528

Congedi parentali 3 0,324675

Permessi retribuiti 10 1,082251

Ferie/festività soppresse 141 15,25974

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 264

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 31 3,354978

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 93 30,36      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 69,64      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 87

593          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 161 8,243728

Legge 104 21 1,075269

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 51 2,611367

Permessi retribuiti 45 2,304147

Ferie/festività soppresse 268 13,72248

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 593

Aspettativa non retribuita 42 2,150538

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 5 0,256016

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E DEGLI INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 80 29,05      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 70,95      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 75

488          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 129 7,678571

Legge 104 22 1,309524

Tutela maternità 21 1,25

Congedi parentali 13 0,77381

Permessi retribuiti 20 1,190476

Ferie/festività soppresse 271 16,13095

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,714286

TOTALE 488

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 95 27,07      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 72,93      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 88

540          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 56 2,807018

Legge 104 29 1,453634

Tutela maternità 48 2,406015

Congedi parentali 17 0,85213

Permessi retribuiti 34 1,704261

Ferie/festività soppresse 304 15,2381

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 540

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 21 1,052632

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 31 1,553885

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE ATTIVE, I SERVIZI PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 88 28,25      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 71,75      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 82

522          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 120 6,493506

Legge 104 54 2,922078

Tutela maternità 19 1,028139

Congedi parentali 7 0,378788

Permessi retribuiti 20 1,082251

Ferie/festività soppresse 302 16,34199

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 522

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 37 29,21      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 70,79      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 33

227          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 13 1,673102

Legge 104 13 1,673102

Tutela maternità 21 2,702703

Congedi parentali 28 3,603604

Permessi retribuiti 15 1,930502

Ferie/festività soppresse 137 17,63192

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 227

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 73 30,92      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 69,08      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 67

474          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 116 7,566862

Legge 104 33 2,152642

Tutela maternità 14 0,913242

Congedi parentali 17 1,108937

Permessi retribuiti 37 2,413568

Ferie/festività soppresse 226 14,74234

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 474

Aspettativa non retribuita 31 2,022179

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 22 25,54      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 74,46      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 19

118          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 31 6,709957

Legge 104 7 1,515152

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 16 3,463203

Ferie/festività soppresse 64 13,85281

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 118

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEL TERZO SETTORE E DELLA RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 28 25,00      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 75,00      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 24

147          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 31 5,272109

Legge 104 13 2,210884

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 5 0,85034

Permessi retribuiti 13 2,210884

Ferie/festività soppresse 85 14,45578

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 147

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0




