
Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 26 27,47        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 72,53        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 26

Totale giorni di assenza 150          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 3 0,54945055

Legge 104 12 2,1978022

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 7 1,28205128

Ferie/festività soppresse 128 23,4432234

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 150

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione PIEMONTE

MESE DI DICEMBRE 2015



Personale in servizio 409 30,60        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 69,40        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 404

Totale giorni di assenza 2.628      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 282 3,2832693

Legge 104 133 1,54849226

Tutela maternità 155 1,80463383

Congedi parentali 92 1,0711375

Permessi retribuiti 87 1,01292351

Ferie/festività soppresse 1685 19,6181162

Permessi sindacali intera giornata 16 0,18628478

Distacco sindacale totale 1 0,0116428

TOTALE 2628

Aspettativa non retribuita 79 0,91978112

Aspettativa retribuita 22 0,25614158

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 34 0,39585516

Esonero dal servizio L. 33/01 21 0,24449878

Sospensione dal servizio 21 0,24449878

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione LOMBARDIA

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 598 30,25        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 10 69,75        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 588



Totale giorni di assenza 3.799      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 484 3,8541169

Legge 104 213 1,69612996

Tutela maternità 103 0,8201943

Congedi parentali di cui n. 26 non retribuiti 134 1,06704889

Permessi retribuiti 151 1,20242077

Ferie/festività soppresse 2368 18,8565058

Permessi sindacali intera giornata 9 0,07166746

Distacco sindacale totale 12 0,09555662

TOTALE 3799

Aspettativa non retribuita 154 1,22630992

Aspettativa retribuita 40 0,31852206

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 51 0,40611562

Sospensione dal servizio 80 0,63704412

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione VENETO

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 338 27,88        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 72,12        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 331

Totale giorni di assenza 1.979      

In dettaglio n. giorni %

Malattia 328 4,62102001



Legge 104 80 1,12707805

Tutela maternità 21 0,29585799

Congedi parentali 66 0,92983939

Permessi retribuiti 57 0,80304311

Ferie/festività soppresse 1351 19,0335306

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1979

Aspettativa non retribuita 55 0,77486616

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 21 0,29585799

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 117 27,27        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 72,73        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 114

Totale giorni di assenza 670          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 112 4,55840456

Legge 104 24 0,97680098

Tutela maternità 5 0,2035002

Congedi parentali 29 1,18030118

Permessi retribuiti 17 0,69190069

Ferie/festività soppresse 441 17,9487179



Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 670

Aspettativa non retribuita 42 1,70940171

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione LIGURIA

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 187 32,31        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 67,69        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 185

Totale giorni di assenza 1.269      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 205 5,22026993

Legge 104 40 1,01858925

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 10 0,25464731

Permessi retribuiti 28 0,71301248

Ferie/festività soppresse 956 24,3442832

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 21 0,53475936

TOTALE 1269

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0



Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 9 0,22918258

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione EMILIA ROMAGNA

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 477 32,47        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 67,53        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 471

Totale giorni di assenza 3.253      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 424 4,23280423

Legge 104 186 1,85684337

Tutela maternità 88 0,87850654

Congedi parentali 149 1,4874713

Permessi retribuiti 92 0,91843865

Ferie/festività soppresse 1988 19,8462614

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00998303

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 3253

Aspettativa non retribuita 88 0,87850654

Aspettativa retribuita 126 1,25786164

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 81 0,80862534

Sospensione dal servizio 30 0,29949087

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione TOSCANA

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 383 28,12        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 71,88        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 374

Totale giorni di assenza 2.262      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 398 4,94840234

Legge 104 83 1,03195325

Tutela maternità 63 0,78328982

Congedi parentali 59 0,73355713

Permessi retribuiti 68 0,84545568

Ferie/festività soppresse 1553 19,3087157

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 2262

Aspettativa non retribuita 17 0,21136392

Aspettativa retribuita 21 0,26109661

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione UMBRIA

MESE DI DICEMBRE 2015



Personale in servizio 134 30,24        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 69,76        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 133

Totale giorni di assenza 851          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 131 4,65529495

Legge 104 50 1,77683014

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 11 0,39090263

Permessi retribuiti 29 1,03056148

Ferie/festività soppresse 596 21,1798152

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 9 0,31982942

TOTALE 851

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 4 0,14214641

Sospensione dal servizio 21 0,74626866

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione MARCHE

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 201 31,56        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 68,44        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 197

Totale giorni di assenza 1.332      



In dettaglio n. giorni %
Malattia 164 3,88533523

Legge 104 57 1,3503909

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 32 0,75811419

Permessi retribuiti 49 1,16086235

Ferie/festività soppresse 950 22,506515

Permessi sindacali intera giornata 3 0,07107321

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1332

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 77 1,82421227

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione LAZIO

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 530 29,45        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 70,55        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 524

Totale giorni di assenza 3.278      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 659 5,92093441

Legge 104 260 2,33602875

Tutela maternità 68 0,61096137



Congedi parentali 64 0,57502246

Permessi retribuiti 122 1,09613657

Ferie/festività soppresse 1981 17,7987421

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00898473

Distacco sindacale totale 21 0,18867925

TOTALE 3278

Aspettativa non retribuita 35 0,31446541

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 46 0,41329739

Sospensione dal servizio 21 0,18867925

Esonero pensione 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione ABRUZZO

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 235 29,81        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 70,19        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 232

Totale giorni di assenza 1.471      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 118 2,39108409

Legge 104 105 2,12765957

Tutela maternità 84 1,70212766

Congedi parentali 39 0,79027356

Permessi retribuiti 37 0,74974671

Ferie/festività soppresse 981 19,8784195

Permessi sindacali intera giornata 4 0,0810537



Distacco sindacale totale 21 0,42553191

TOTALE 1471

Aspettativa non retribuita 21 0,42553191

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 19 0,38500507

Sospensione dal servizio 42 0,85106383

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione MOLISE

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 73 26,81        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 73,19        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 72

Totale giorni di assenza 411          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 78 5,08806262

Legge 104 17 1,10893673

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 6 0,39138943

Permessi retribuiti 9 0,58708415

Ferie/festività soppresse 301 19,6347032

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 411

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0



Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione CAMPANIA

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 580 29,66        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 70,34        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 577

Totale giorni di assenza 3.612      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 835 6,85550082

Legge 104 211 1,73234811

Tutela maternità 35 0,28735632

Congedi parentali 35 0,28735632

Permessi retribuiti 124 1,0180624

Ferie/festività soppresse 2211 18,1527094

Permessi sindacali intera giornata 3 0,02463054

Distacco sindacale totale 17 0,13957307

TOTALE 3612

Aspettativa non retribuita 6 0,04926108

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 51 0,41871921

Sospensione dal servizio 84 0,68965517

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione PUGLIA



MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 582 32,81        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 67,19        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 578

Totale giorni di assenza 4.010      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 549 4,49189985

Legge 104 308 2,52004582

Tutela maternità 69 0,56455572

Congedi parentali 65 0,53182785

Permessi retribuiti 105 0,85910653

Ferie/festività soppresse 2676 21,8949435

Permessi sindacali intera giornata 5 0,04090983

Distacco sindacale totale 42 0,34364261

TOTALE 4010

Aspettativa non retribuita 51 0,41728031

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 114 0,93274423

Sospensione dal servizio 26 0,21273114

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione BASILICATA

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 121 33,06        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 66,94        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE



Personale non dirigente 120

Totale giorni di assenza 840          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 139 5,47028729

Legge 104 39 1,53482881

Tutela maternità 12 0,47225502

Congedi parentali 11 0,43290043

Permessi retribuiti 9 0,35419126

Ferie/festività soppresse 618 24,3211334

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,47225502

TOTALE 840

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione CALABRIA

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 329 34,07        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 65,93        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 325

Totale giorni di assenza 2.354      

In dettaglio n. giorni %



Malattia 261 3,77768129

Legge 104 164 2,37371544

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 29 0,41974237

Permessi retribuiti 125 1,80923433

Ferie/festività soppresse 1720 24,8950644

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 13 0,18816037

TOTALE 2354

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 42 0,60790274

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione SARDEGNA

MESE DI DICEMBRE 2015

Personale in servizio 364 28,47        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 71,53        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 362

Totale giorni di assenza 2.176      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 227 2,9696494

Legge 104 116 1,51753009

Tutela maternità 42 0,54945055

Congedi parentali 55 0,71951858

Permessi retribuiti 49 0,64102564



Ferie/festività soppresse 1597 20,892203

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 2176

Aspettativa non retribuita 71 0,92883307

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 17 0,22239665

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 2 0,02616431


