
GABINETTO

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 125 49,07      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 16 50,93      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 109

1.288      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 20 0,761905

Legge 104 28 1,066667

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 36 1,371429

Permessi retribuiti 9 0,342857

Ferie/festività soppresse 1195 45,52381

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1288

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 3 50,79      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 49,21      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

32            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 1 1,587302

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 31 49,20635

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 32

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



SEGRETARIATO

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 47 60,08      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 39,92      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 39

593          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 12 1,215805

Legge 104 18 1,823708

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 28 2,836879

Permessi retribuiti 3 0,303951

Ferie/festività soppresse 532 53,90071

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 593

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - UPD

MESE DI AGOSTO 2015 (V-SEGR.DIR.GEN.-I-VII-II-III-IV-VI)

Personale in servizio 270 48,99      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 51,01      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 262

2.778      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 244 4,303351

Legge 104 141 2,486772

Tutela maternità 21 0,37037

Congedi parentali 45 0,793651

Permessi retribuiti 30 0,529101

Ferie/festività soppresse 2264 39,92945

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,21164

TOTALE 2778

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 21 0,37037

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI SISTEMI INFORMATIVI, DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DELLA COMUNICAZIONE

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 44 50,76      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 49,24      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 40

469          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 18 1,948052

Legge 104 2 0,21645

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 5 0,541126

Permessi retribuiti 3 0,324675

Ferie/festività soppresse 441 47,72727

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 469

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 97 53,36      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 46,64      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 90

1.087      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 119 5,841924

Legge 104 10 0,490918

Tutela maternità 42 2,061856

Congedi parentali 6 0,294551

Permessi retribuiti 9 0,441826

Ferie/festività soppresse 833 40,89347

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1087

Aspettativa non retribuita 47 2,307315

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 21 1,030928

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E DEGLI INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 79 51,60      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 48,40      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 74

856          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 80 4,822182

Legge 104 27 1,627486

Tutela maternità 21 1,265823

Congedi parentali 31 1,868596

Permessi retribuiti 10 0,602773

Ferie/festività soppresse 674 40,62688

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 13 0,783605

TOTALE 856

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 98 49,08      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 50,92      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 91

1.010      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 101 4,907677

Legge 104 30 1,457726

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 52 2,526725

Permessi retribuiti 10 0,485909

Ferie/festività soppresse 817 39,69874

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1010

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE ATTIVE, I SERVIZI PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 93 48,28      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 51,72      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 87

943          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 82 4,198669

Legge 104 48 2,457757

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 19 0,972862

Permessi retribuiti 10 0,512033

Ferie/festività soppresse 784 40,14337

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 943

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 38 60,53      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 39,47      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 34

483          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 47 5,889724

Legge 104 10 1,253133

Tutela maternità 21 2,631579

Congedi parentali 36 4,511278

Permessi retribuiti 1 0,125313

Ferie/festività soppresse 313 39,22306

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 483

Aspettativa non retribuita 31 3,884712

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 24 3,007519

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 74 45,75      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 54,25      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 68

711          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 34 2,187902

Legge 104 40 2,574003

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 18 1,158301

Permessi retribuiti 12 0,772201

Ferie/festività soppresse 576 37,06564

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 711

Aspettativa non retribuita 31 1,994852

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 21 55,78      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 44,22      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 18

246          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 3 0,680272

Legge 104 9 2,040816

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 5 1,133787

Permessi retribuiti 1 0,226757

Ferie/festività soppresse 228 51,70068

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 246

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEL TERZO SETTORE E DELLA RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI AGOSTO 2015

Personale in servizio 28 51,70      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 48,30      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 24

304          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 31 5,272109

Legge 104 16 2,721088

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 21 3,571429

Permessi retribuiti 2 0,340136

Ferie/festività soppresse 234 39,79592

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 304

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0


