
GABINETTO

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 124 12,98      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 16 87,02      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 108

322          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 133 5,362903

Legge 104 19 0,766129

Tutela maternità 20 0,806452

Congedi parentali 18 0,725806

Permessi retribuiti 15 0,604839

Ferie/festività soppresse 117 4,717742

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 322

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 3 16,67      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 83,33      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

10            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 7 11,66667

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 3 5

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 10

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



SEGRETARIATO

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 44 20,91      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 79,09      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 36

184          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 92 10,45455

Legge 104 10 1,136364

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 12 1,363636

Permessi retribuiti 5 0,568182

Ferie/festività soppresse 45 5,113636

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 184

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 2,272727

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - UPD

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 279 19,41      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 80,59      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 271

1.083      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 454 8,136201

Legge 104 163 2,921147

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 23 0,412186

Permessi retribuiti 55 0,985663

Ferie/festività soppresse 349 6,25448

Permessi sindacali intera giornata 6 0,107527

Distacco sindacale totale 12 0,215054

TOTALE 1083

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 21 0,376344

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI SISTEMI INFORMATIVI, DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DELLA COMUNICAZIONE

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 43 17,44      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 82,56      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 39

150          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 100 11,62791

Legge 104 3 0,348837

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 5 0,581395

Permessi retribuiti 6 0,697674

Ferie/festività soppresse 36 4,186047

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 150

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 94 17,87      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 82,13      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 87

336          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 123 6,542553

Legge 104 21 1,117021

Tutela maternità 29 1,542553

Congedi parentali 21 1,117021

Permessi retribuiti 24 1,276596

Ferie/festività soppresse 117 6,223404

Permessi sindacali intera giornata 1 0,053191

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 336

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E DEGLI INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 76 22,43      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 77,57      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 71

341          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 211 13,88158

Legge 104 29 1,907895

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 15 0,986842

Permessi retribuiti 11 0,723684

Ferie/festività soppresse 75 4,934211

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 341

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 96 17,76      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 82,24      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 88

341          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 171 8,90625

Legge 104 27 1,40625

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 11 0,572917

Permessi retribuiti 21 1,09375

Ferie/festività soppresse 109 5,677083

Permessi sindacali intera giornata 2 0,104167

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 341

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE ATTIVE, I SERVIZI PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 96 16,93      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 83,07      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 90

325          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 112 5,833333

Legge 104 45 2,34375

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 10 0,520833

Permessi retribuiti 27 1,40625

Ferie/festività soppresse 118 6,145833

Permessi sindacali intera giornata 1 0,052083

Distacco sindacale totale 12 0,625

TOTALE 325

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 32 16,72      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 83,28      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 28

107          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 35 5,46875

Legge 104 6 0,9375

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 32 5

Permessi retribuiti 3 0,46875

Ferie/festività soppresse 31 4,84375

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 107

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 62 15,97      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 84,03      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 56



198          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 54 4,354839

Legge 104 27 2,177419

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 23 1,854839

Permessi retribuiti 9 0,725806

Ferie/festività soppresse 85 6,854839

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 198

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

D.G. DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

MESE DI GENNAIO 2015

Personale in servizio 22 10,00      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 90,00      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 18

44            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 15 3,409091

Legge 104 5 1,136364

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 7 1,590909

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 17 3,863636



Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 44

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEL TERZO SETTORE E DELLA RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI FEBBRAIO 2015

Personale in servizio 27 20,56      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 79,44      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 23

111          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 45 8,333333

Legge 104 17 3,148148

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 12 2,222222

Permessi retribuiti 10 1,851852

Ferie/festività soppresse 27 5

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 111

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0


