
Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 25 11,81        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 88,19        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

Totale giorni di assenza 62            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 5 0,95238095

Legge 104 12 2,28571429

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 2 0,38095238

Ferie/festività soppresse 43 8,19047619

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 62

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione PIEMONTE

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 403 15,35        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 84,65        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 400

Totale giorni di assenza 1.299       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 382

Legge 104 121

Tutela maternità 36

Congedi parentali 97

Permessi retribuiti 79

Ferie/festività soppresse 388

Permessi sindacali intera giornata 0

Distacco sindacale totale 0

TOTALE 1299

Aspettativa non retribuita 84 0,99255583

Aspettativa retribuita 24 0,28358738

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 67 0,79168144

Sospensione dal servizio 21 0,24813896

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione LOMBARDIA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 577 15,05        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 84,95        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 569

Totale giorni di assenza 1.824       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 616 5,08376661

Legge 104 180 1,48551622

Tutela maternità 95 0,78402245

Congedi parentali di cui n. 26 non retribuiti 55 0,45390773

Permessi retribuiti 86 0,70974664

Ferie/festività soppresse 507 4,18420401

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00825287

Distacco sindacale totale 11 0,09078155

TOTALE 1824

Aspettativa non retribuita 95 0,78402245

Aspettativa retribuita 42 0,34662045

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 73 0,60245935

Sospensione dal servizio 63 0,51993068

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione VENETO

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 326 13,61        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 86,39        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 319

Totale giorni di assenza 932          

In dettaglio n. giorni %

Malattia 414 6,04732691

Legge 104 64 0,93485247

Tutela maternità 98 1,43149284

Congedi parentali 27 0,39439089

Permessi retribuiti 41 0,59888986

Ferie/festività soppresse 282 4,11919369

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 932

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 6 0,08764242

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 111 16,56        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 83,44        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 108

Totale giorni di assenza 386          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 84 3,6036036

Legge 104 21 0,9009009

Tutela maternità 23 0,98670099

Congedi parentali 62 2,65980266

Permessi retribuiti 12 0,51480051

Ferie/festività soppresse 112 4,8048048

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 386

Aspettativa non retribuita 20 0,85800086

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 52 2,23080223

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione LIGURIA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 178 16,67        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 83,33        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 176

Totale giorni di assenza 623          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 293 7,83841627

Legge 104 45 1,20385233

Tutela maternità 14 0,37453184

Congedi parentali 11 0,29427501

Permessi retribuiti 20 0,53504548

Ferie/festività soppresse 177 4,73515249

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 21 0,56179775

TOTALE 623

Aspettativa non retribuita 21 0,56179775

Aspettativa retribuita 0

Richiamo Ufficiali in congedo non retribuito 21 0,56179775

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione EMILIA ROMAGNA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 459 16,43        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 83,57        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 452

Totale giorni di assenza 1.584       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 535 5,5503683

Legge 104 157 1,62879967

Tutela maternità 99 1,0270775

Congedi parentali 83 0,86108517

Permessi retribuiti 87 0,90258326

Ferie/festività soppresse 425 4,40917108

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1584

Aspettativa non retribuita 65 0,67434381

Aspettativa retribuita 62 0,64322025

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 29 0,30086109

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 42 0,43572985



Regione TOSCANA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 377 11,57        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 88,43        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 369

Totale giorni di assenza 916          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 300 3,78931413

Legge 104 58 0,73260073

Tutela maternità 34 0,4294556

Congedi parentali 63 0,79575597

Permessi retribuiti 71 0,89680435

Ferie/festività soppresse 326 4,11772136

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01263105

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 916

Aspettativa non retribuita 42 0,53050398

Aspettativa retribuita 21 0,26525199

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione UMBRIA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 123 14,67        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 85,33        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 124

Totale giorni di assenza 379          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 149 5,76848626

Legge 104 42 1,62601626

Tutela maternità 21 0,81300813

Congedi parentali 10 0,38714673

Permessi retribuiti 17 0,65814944

Ferie/festività soppresse 106 4,10375532

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 379

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 10 0,38714673

Sospensione dal servizio 21 0,81300813

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 3 0,11614402



Regione MARCHE

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 198 17,22        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 82,78        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 194

Totale giorni di assenza 716          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 271 6,51755652

Legge 104 57 1,37085137

Tutela maternità 36 0,86580087

Congedi parentali 24 0,57720058

Permessi retribuiti 50 1,2025012

Ferie/festività soppresse 172 4,13660414

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 716

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 106 2,54930255

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione LAZIO

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 523 16,57        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 83,43        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 518

Totale giorni di assenza 1.820       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 718 6,53737594

Legge 104 252 2,29445507

Tutela maternità 21 0,19120459

Congedi parentali 34 0,30956933

Permessi retribuiti 111 1,01065283

Ferie/festività soppresse 477 4,34307566

Permessi sindacali intera giornata 3 0,02731494

Distacco sindacale totale 21 0,19120459

TOTALE 1820

Aspettativa non retribuita 21 0,19120459

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 115 1,04707275

Sospensione dal servizio 42 0,38240918

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 5 0,0455249



Regione ABRUZZO

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 232 15,85        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 84,15        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 229

Totale giorni di assenza 772          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 244 5,00821018

Legge 104 94 1,92939245

Tutela maternità 42 0,86206897

Congedi parentali 44 0,90311987

Permessi retribuiti 31 0,636289

Ferie/festività soppresse 179 3,67405583

Permessi sindacali intera giornata 3 0,06157635

Distacco sindacale totale 21 0,43103448

TOTALE 772

Aspettativa non retribuita 21 0,43103448

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 72 1,47783251

Sospensione dal servizio 21 0,43103448

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione MOLISE

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 70 12,59        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 87,41        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 70

Totale giorni di assenza 185          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 86 5,85034014

Legge 104 16 1,08843537

Tutela maternità 21 1,42857143

Congedi parentali 2 0,13605442

Permessi retribuiti 10 0,68027211

Ferie/festività soppresse 50 3,40136054

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 185

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione CAMPANIA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 575 13,94        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 86,06        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 571

Totale giorni di assenza 1.683       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 679 5,62318841

Legge 104 183 1,51552795

Tutela maternità 84 0,69565217

Congedi parentali 22 0,18219462

Permessi retribuiti 85 0,70393375

Ferie/festività soppresse 463 3,83436853

Permessi sindacali intera giornata 5 0,04140787

Distacco sindacale totale 3 0,02484472

TOTALE 1683

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 96 0,79503106

Sospensione dal servizio 63 0,52173913

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione PUGLIA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 570 16,70        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 83,30        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 567

Totale giorni di assenza 1.999       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 717 5,98997494

Legge 104 247 2,06349206

Tutela maternità 105 0,87719298

Congedi parentali 93 0,77694236

Permessi retribuiti 101 0,84377611

Ferie/festività soppresse 515 4,30242272

Permessi sindacali intera giornata 2 0,01670844

Distacco sindacale totale 42 0,35087719

TOTALE 1999

Aspettativa non retribuita 79 0,65998329

Aspettativa retribuita 3 0,02506266

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 95 0,79365079

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione BASILICATA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 122 14,21        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 85,79        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 122

Totale giorni di assenza 364          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 129 5,03512881

Legge 104 34 1,32708821

Tutela maternità 21 0,81967213

Congedi parentali 10 0,39032006

Permessi retribuiti 17 0,66354411

Ferie/festività soppresse 115 4,48868072

Permessi sindacali intera giornata 1 0,03903201

Distacco sindacale totale 16 0,6245121

TOTALE 364

Aspettativa non retribuita 21 0,81967213

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione CALABRIA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 317 15,25        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 84,75        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 215

Totale giorni di assenza 1.015       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 349 5,24260177

Legge 104 119 1,78759201

Tutela maternità 42 0,63091483

Congedi parentali 17 0,25537029

Permessi retribuiti 45 0,67598017

Ferie/festività soppresse 348 5,22757999

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01502178

Distacco sindacale totale 13 0,19528316

TOTALE 1015

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 39 0,58584948

Sospensione dal servizio 42 0,63091483

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione SARDEGNA

MESE DI NOVEMBRE 2016

Personale in servizio 364 11,90        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 88,10        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 362

Totale giorni di assenza 910          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 265 3,46677132

Legge 104 84 1,0989011

Tutela maternità 58 0,75876504

Congedi parentali 31 0,40554683

Permessi retribuiti 35 0,45787546

Ferie/festività soppresse 349 4,56567242

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01308216

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 910

Aspettativa non retribuita 63 0,82417582

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 22 0,28780743

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 2 0,02616431


