
GABINETTO

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 105 14,24       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 16 85,76       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 89

329          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 67 2,900433

Legge 104 11 0,47619

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 32 1,385281

Permessi retribuiti 31 1,341991

Ferie/festività soppresse 188 8,138528

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 329

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 3 12,12       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 87,88       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

8               

In dettaglio n. giorni %
Malattia 1 1,515152

Legge 104 3 4,545455

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 4 6,060606

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 8

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



SEGRETARIATO

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 51 19,25       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 80,75       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 42

216          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 87 7,754011

Legge 104 14 1,247772

Tutela maternità 22 1,960784

Congedi parentali 4 0,356506

Permessi retribuiti 13 1,158645

Ferie/festività soppresse 66 5,882353

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 216

Aspettativa non retribuita 10 0,891266

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - UPD

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 250 20,64       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 79,36       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 245

1.135       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 308 5,6

Legge 104 142 2,581818

Tutela maternità 31 0,563636

Congedi parentali 20 0,363636

Permessi retribuiti 54 0,981818

Ferie/festività soppresse 522 9,490909

Permessi sindacali intera giornata 1 0,018182

Distacco sindacale totale 13 0,236364

TOTALE 1135

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 44 0,8

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI SISTEMI INFORMATIVI, DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DELLA COMUNICAZIONE

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 40 17,95       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 82,05       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 36

158          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 37 4,204545

Legge 104 9 1,022727

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 26 2,954545

Permessi retribuiti 6 0,681818

Ferie/festività soppresse 80 9,090909

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 158

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 95 20,72       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 79,28       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 88

433          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 156 7,464115

Legge 104 28 1,339713

Tutela maternità 22 1,052632

Congedi parentali 15 0,717703

Permessi retribuiti 19 0,909091

Ferie/festività soppresse 147 7,033493

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 433

Aspettativa non retribuita 44 2,105263

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 2 0,095694

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E DEGLI INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 82 20,73       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 79,27       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 77

374          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 154 8,536585

Legge 104 24 1,330377

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 22 1,219512

Permessi retribuiti 17 0,94235

Ferie/festività soppresse 157 8,702882

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 374

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 92 21,25       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 78,75       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 86

430          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 96 4,743083

Legge 104 39 1,926877

Tutela maternità 48 2,371542

Congedi parentali 23 1,136364

Permessi retribuiti 34 1,679842

Ferie/festività soppresse 190 9,387352

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 430

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE ATTIVE, I SERVIZI PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 84 58,60       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 41,40       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 78

1.083       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 119 6,439394

Legge 104 52 2,813853

Tutela maternità 22 1,190476

Congedi parentali 14 0,757576

Permessi retribuiti 6 0,324675

Ferie/festività soppresse 857 46,37446

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 13 0,703463

TOTALE 1083

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 40 22,16       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 77,84       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 36

195          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 19 2,159091

Legge 104 11 1,25

Tutela maternità 22 2,5

Congedi parentali 32 3,636364

Permessi retribuiti 13 1,477273

Ferie/festività soppresse 72 8,181818

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 195

Aspettativa non retribuita 26 2,954545

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 78 19,17       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 80,83       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 71

329          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 58 3,379953

Legge 104 34 1,981352

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 19 1,107226

Permessi retribuiti 21 1,223776

Ferie/festività soppresse 167 9,731935

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 329

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 30 1,748252

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 24 20,83       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 79,17       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 21

110          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 20 3,787879

Legge 104 0 0

Tutela maternità 2 0,378788

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 44 8,333333

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 110

Aspettativa non retribuita 44 8,333333

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEL TERZO SETTORE E DELLA RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI SETTEMBRE 2016

Personale in servizio 29 29,15       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 70,85       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

186          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 54 8,46395

Legge 104 17 2,664577

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 17 2,664577

Permessi retribuiti 11 1,724138

Ferie/festività soppresse 85 13,32288

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 186

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 2 0,31348

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0


