
Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 25 15,00        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 85,00        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

Totale giorni di assenza 75            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 1 0,2

Legge 104 8 1,6

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 10 2

Ferie/festività soppresse 56 11,2

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 75

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione PIEMONTE

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 405 21,21        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 78,79        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 400

Totale giorni di assenza 1.718      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 370 4,56790123

Legge 104 128 1,58024691

Tutela maternità 101 1,24691358

Congedi parentali 62 0,7654321

Permessi retribuiti 68 0,83950617

Ferie/festività soppresse 867 10,7037037

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02469136

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1718

Aspettativa non retribuita 60 0,74074074

Aspettativa retribuita 20 0,24691358

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 0,24691358

Sospensione dal servizio 20 0,24691358

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione LOMBARDIA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 590 21,21        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 10 78,79        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 580

Totale giorni di assenza 2.503      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 541 4,58474576

Legge 104 184 1,55932203

Tutela maternità 80 0,6779661

Congedi parentali di cui n. 26 non retribuiti 90 0,76271186

Permessi retribuiti 112 0,94915254

Ferie/festività soppresse 1198 10,1525424

Permessi sindacali intera giornata 2 0,01694915

Distacco sindacale totale 14 0,11864407

TOTALE 2503

Aspettativa non retribuita 123 1,04237288

Aspettativa retribuita 40 0,33898305

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 39 0,33050847

Sospensione dal servizio 80 0,6779661

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione VENETO

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 334 17,31        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 82,69        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 327

Totale giorni di assenza 1.156      

In dettaglio n. giorni %

Malattia 385 5,76347305

Legge 104 82 1,22754491

Tutela maternità 60 0,89820359

Congedi parentali 28 0,41916168

Permessi retribuiti 51 0,76347305

Ferie/festività soppresse 498 7,45508982

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02994012

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1156

Aspettativa non retribuita 40 0,5988024

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 10 0,1497006

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 114 22,89        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 77,11        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 111

Totale giorni di assenza 522          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 80 3,50877193

Legge 104 24 1,05263158

Tutela maternità 60 2,63157895

Congedi parentali 31 1,35964912

Permessi retribuiti 19 0,83333333

Ferie/festività soppresse 267 11,7105263

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 522

Aspettativa non retribuita 40 1,75438596

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 1 0,04385965

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione LIGURIA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 183 19,48        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 80,52        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 181

Totale giorni di assenza 713          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 239 6,53005464

Legge 104 53 1,44808743

Tutela maternità 20 0,54644809

Congedi parentali 16 0,43715847

Permessi retribuiti 31 0,84699454

Ferie/festività soppresse 313 8,55191257

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 20 0,54644809

TOTALE 713

Aspettativa non retribuita 20 0,54644809

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 1 0,0273224



Regione EMILIA ROMAGNA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 470 24,18        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 75,82        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 463

Totale giorni di assenza 2.273      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 454 4,82978723

Legge 104 142 1,5106383

Tutela maternità 80 0,85106383

Congedi parentali 119 1,26595745

Permessi retribuiti 136 1,44680851

Ferie/festività soppresse 1079 11,4787234

Permessi sindacali intera giornata 3 0,03191489

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 2273

Aspettativa non retribuita 100 1,06382979

Aspettativa retribuita 80 0,85106383

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 40 0,42553191

Sospensione dal servizio 40 0,42553191

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione TOSCANA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 383 18,89        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 81,11        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 374

Totale giorni di assenza 1.447      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 306 3,99477807

Legge 104 62 0,80939948

Tutela maternità 40 0,52219321

Congedi parentali 65 0,84856397

Permessi retribuiti 71 0,92689295

Ferie/festività soppresse 863 11,2663185

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1447

Aspettativa non retribuita 40 0,52219321

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione UMBRIA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 131 23,24        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 76,76        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 130

Totale giorni di assenza 609          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 161 6,14503817

Legge 104 48 1,83206107

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 3 0,11450382

Permessi retribuiti 34 1,29770992

Ferie/festività soppresse 337 12,8625954

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 609

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 6 0,22900763

Sospensione dal servizio 20 0,76335878

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione MARCHE

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 200 26,98        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 73,03        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 196

Totale giorni di assenza 1.079      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 220 5,5

Legge 104 58 1,45

Tutela maternità 20 0,5

Congedi parentali 16 0,4

Permessi retribuiti 44 1,1

Ferie/festività soppresse 596 14,9

Permessi sindacali intera giornata 2 0,05

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1079

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 103 2,575

Sospensione dal servizio 20 0,5

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione LAZIO

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 532 19,81        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 80,19        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 526

Totale giorni di assenza 2.108      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 670 6,29699248

Legge 104 264 2,48120301

Tutela maternità 20 0,18796992

Congedi parentali 44 0,41353383

Permessi retribuiti 80 0,7518797

Ferie/festività soppresse 936 8,79699248

Permessi sindacali intera giornata 1 0,0093985

Distacco sindacale totale 20 0,18796992

TOTALE 2108

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 53 0,4981203

Sospensione dal servizio 20 0,18796992

Esonero pensione 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione ABRUZZO

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 233 21,97        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 78,03        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 230

Totale giorni di assenza 1.024      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 231 4,95708155

Legge 104 96 2,06008584

Tutela maternità 26 0,55793991

Congedi parentali 36 0,77253219

Permessi retribuiti 57 1,22317597

Ferie/festività soppresse 468 10,0429185

Permessi sindacali intera giornata 8 0,17167382

Distacco sindacale totale 20 0,42918455

TOTALE 1024

Aspettativa non retribuita 20 0,42918455

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 22 0,472103

Sospensione dal servizio 40 0,8583691

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione MOLISE

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 72 21,32        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 78,68        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 72

Totale giorni di assenza 307          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 53 3,68055556

Legge 104 12 0,83333333

Tutela maternità 1 0,06944444

Congedi parentali 2 0,13888889

Permessi retribuiti 11 0,76388889

Ferie/festività soppresse 228 15,8333333

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 307

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione CAMPANIA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 561 18,44        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 81,56        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 558

Totale giorni di assenza 2.069      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 753 6,71122995

Legge 104 203 1,80926916

Tutela maternità 11 0,09803922

Congedi parentali 55 0,49019608

Permessi retribuiti 137 1,22103387

Ferie/festività soppresse 773 6,88948307

Permessi sindacali intera giornata 4 0,03565062

Distacco sindacale totale 4 0,03565062

TOTALE 2069

Aspettativa non retribuita 1 0,00891266

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 48 0,42780749

Sospensione dal servizio 80 0,71301248

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione PUGLIA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 580 21,18        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 78,82        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 576

Totale giorni di assenza 2.457      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 531 4,57758621

Legge 104 305 2,62931034

Tutela maternità 89 0,76724138

Congedi parentali 60 0,51724138

Permessi retribuiti 101 0,87068966

Ferie/festività soppresse 1150 9,9137931

Permessi sindacali intera giornata 3 0,02586207

Distacco sindacale totale 39 0,3362069

TOTALE 2457

Aspettativa non retribuita 66 0,56896552

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 83 0,71551724

Sospensione dal servizio 30 0,25862069

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Regione BASILICATA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 119 23,11        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 76,89        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 118

Totale giorni di assenza 550          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 196 8,23529412

Legge 104 31 1,30252101

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 19 0,79831933

Permessi retribuiti 16 0,67226891

Ferie/festività soppresse 254 10,6722689

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 14 0,58823529

TOTALE 550

Aspettativa non retribuita 20 0,84033613

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione CALABRIA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 328 20,58        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 79,42        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 324

Totale giorni di assenza 1.350      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 365 5,56402439

Legge 104 142 2,16463415

Tutela maternità 20 0,30487805

Congedi parentali 42 0,6402439

Permessi retribuiti 252 3,84146341

Ferie/festività soppresse 478 7,28658537

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 11 0,16768293

TOTALE 1350

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 40 0,6097561

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Regione SARDEGNA

MESE DI APRILE 2016

Personale in servizio 364 20,80        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 79,20        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 362

Totale giorni di assenza 1.514      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 280 3,84615385

Legge 104 90 1,23626374

Tutela maternità 20 0,27472527

Congedi parentali 38 0,52197802

Permessi retribuiti 23 0,31593407

Ferie/festività soppresse 977 13,4203297

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1514

Aspettativa non retribuita 60 0,82417582

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 22 0,3021978

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 4 0,05494505


