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Le présent formulaire de rapport est destiné aux pays qui ont ratifié la convention. Il a été approuvé
par le Conseil d’administration du Bureau international du Travail, conformément a I’article 22 de la
Constitution de I’OIT dont la teneur est la suivante: «Chacun des Membres s’engage &' présenter au
Bureau international du Travail un rapport annuel sur les mesures. prises par lui pour mettre 2
exécution les, conventions auxquelles il a adhéré. Ces rapports seront rédigés sous la forme indiquée
par le Conseil d’administration et devront contenir les précisions demandées par ce dernier.» :

CONSEILS PRATIQUES POUR LA REDACTION DES RAPPORTS

Premiers rapports b) réponses aux questions du formulaire de rapport
§’il s’agit‘du’ premier rapport de’votre gouvernement - ‘sur l’application pratique de'la convention (par
faisant suite 2 l'entrée ‘en vigueur de‘la ' convention - . =~ exemple informations ‘statistiques,. résultats - d’ins-
dans votre pays, des informations completes doivent . pections, décisions judiciaires ou administratives),
étre données sur chacune des dispositions de la ainsi_que sur la communication de copies du
convention et sur chaque’ question du formulaite de: - rappert aux - organisations représentatives d’em-
rapport. ' v o mployeurs. et 'de travailleurs et sur.des observations
éventuelles regues de ces organisations; )

L c) réponses aux commentaires des organes de

Rapports subséquents. .. o " colr)itréle‘:‘*‘ 1e" rapport - doit' contenir ‘une réponse ‘2
Dans les rapports subséquents, normalement, -des * 'tout: ¢émimentaire cohcernant -I’application de la
informations, ne doivent . étre. données, que sur . les -~ convention .dans..votre pays.qui.aurait été.adressé
points suivants: O S -2 votre gouvernement par.la Commission d’experts
a) toutes nouvelles mesures législatives ou autres ou par la Commission de la Conférence sur

- affectant I’application'de la convention; . . ... » . ’application des conventions et recommandations.
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Article 22 de la Constitution de ’OIT

Rapport pour lapériodedu . ................. 21| [ e
présenté par le gouvernementde ......... ettt e e e con

relatif 2 1a

CONVENTION (N° 8) SUR LES INDEMNITES
DE CHOMAGE (NAUFRAGE), 1920

(ratification enregistrée le ................. ..)

L Pritre de donner la liste des lois et des réglemehts administratifs, etc., qui appliquent les dispositions de la
convention. Pri¢re d’annexer au rapport des exemplaires desdites lois, etc., & moins que ces textes n’aient
déja été communiqués au Bureau international du Travail,

Pritre de donner toutes les informations disponibles sur la mesure dans laquelle les lois et les réglements
administratifs, et¢., mentionnés ci-dessus ont été adoptés ou modifiés en vue dé permettre la ratification
de la convention ou comme conséquence de cette ratification.

II. Pri¢re de donner des indications détaillées, pour chhcun des’ artieles suivants de la conventlon, sur les

dispositions des lois et réglements administratifs, etc., mentionnés ci-dessus, ou sur toutes autres mesures
concernant ’application de chacun de ces articles.

Si, dans votre pays, la ratification de la convention donne force de loi nationale a ses dispositions,
priére d’indiquer les textes constitutionnels en vertu desquels elle porte cet effet. Priére de spécifier en
outre les mesures prises pour rendre effectives celles des dispositions de la convention qui exigent une
intervention des autorités nationales pour en assurer lapplication, telles que, par exemple, la
définition précise du champ d’application et des possibilités de dérogation figurant dans la convention,
les mesures tendant 3 attirer ’attention des intéressés sur ses dispositions et les arrangements relatifs
a Porganisation d’une inspection adéquate et aux sanctions.

Si la Commission d’experts ou la Commission de ’application des conventions et recommandations
de la Conférence ont été amenées 2 demander des précisions ou a formuler une observation sur les
mesures prises pour appliquer la convention, pri¢re de fournir les renseignements demandés ou de
faire connaitre quelle action a été entreprise par votre gouvernement pour régler les points en
question.

Artzcle 1

1. Pour I’application de la présente convention, le terme « marins » est appllcable a toutes les personnes
employées 4 bord de tout navire effectuant une navigation maritime:

2. Pour 1’application de la présente convention, le terme « navire » doit étre entendu de tous’les
bateaux, navires ou batiments, quels qu’ils soient, de propriété publique ou privée, effectuant une navigation
maritime, & I’exclusion des navires de guerre.

Article 2

1. En cas de perte par naufrage d’un navire quelconque, I’armateur, ou la personne avec laquelle le
marin a passé un contrat pour servir & bord du navire, devra payer 4 chacun des marins employés sur ce
nav1re une indemnite pour falre face au chomage résultant de la perte par naufrage du nav1re

2. Cette indemnité sera payée pour tous les j jOUI‘S de la période effective de chdmage du marin au taux
du salaire payable en vertu du contrat, mais le montant total de l'indemnité payable a chaque marin en
vertu de la présente convention pourra &tre limité 4 deux mois de salaire. ~ P

1. Priére d’indiquer la maniére dont- les termes « perte par naufrage ».sont mterpretes dans vatre pavs
pour Papplication de cet article. Cette mterpretatton comprend-elle :

a) la perte totale ;
b) Pavarie qui est d’une telle zmportanqe que, quoigu’il soit matériellement posszble de réparér le navire,
cette réparation ne se justifierait pas du point de vue économique ;.

c) Pavarie qui, quoiqu’elle puisse étre et qu’elle soit réparée par la Suite, est d’une telle zmportance 4u’e!le
empeche r achévemem‘ ‘en tant qu entreprzse commerciale, du voyage au cours duquel l’avarle est survenue?

2. Priére d’mdtquer la maniére dont les termes « chomage resultant de Ia perte par naufrage du navire »
sont interprétés dans votre pays aux fins de cet article dans le cas de la perte par naufrage d’un navire dont
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Péquipage, s’il n’y avait pas eu perte par naufrage, aurait vu son contrat de service prendre fin, en raison
de I'achévement du voyage, dans un délai inférieur a deux mois & compter de la perte par naufrage réellement
survenue. En pareil cas, I'indemnité de deux mois aprés perte du navire par naufrage est-elle due en entier,
quel que soit le temps qui reste @ courir entre la date du naufrage et la date a laquelle le contrat aurait pris
Jin si le naufrage n’était pas intervenu?

3. Priére d’indiquer de quelle maniére le terme « salaire » est interprété dans votre pays aux fins du présent
article, en particulier en ce qui touche Iallocation éventuelle d’une idemnité représentative de la nourriture,
en plus du salaire en espéces porté au réle.

4. Priére d’indiquer si I’indemnité payable en vertu du présent article est limitée @ deux mois de salaire.

Article.3

Ces indemnités jouiront des mémes priviléges que les arrérages de salaires gagnés pendant le service,
et les marins pourront avoir recours pour les recouvrer aux mémes procédés que pour ces arrérages.

Priére d’indiquer les procédés qui sont a la disposition des marins aux fins de cet article.

a

IIl. Priére d’indiquer & quelle autorité ou a quelles autorités est confiée Papplication des lois et réglements
administratifs, etc., mentionnés ci-dessus, et les méthodes par lesquelles le controle de cette application
est assuré. Priére de fournir en particulier des renseignements sur Porganisation et le fonctionnement des
services d’inspection.

IV. Priére dindiquer si des tribunaux judiciaires ou autres ont rendu des décisions comportant des questions
de principe relatives a P’application de la convention. Dans Paffirmative, pri¢re de fournir le texte de ces
décisions.

V. Pritre de fournir des indications générales sur la mani¢re dont la convention est appliquée, en donnant,
par exemple, des extraits de rapports des services d’inspection et, si les statistiques actuellement dressées
le permettent, des précisions sur le nombre des travailleurs protégés par la législation, le nombre des
bateaux échoués ou perdus de toute autre maniére, le nombre de cas dans lesquels des indemnités ont été
versées en vertu de I’article 2 de Ia convention, etc.

VI. Prit¢re d’indiquer a quelles organisations représentatives des employeurs et des travailleurs copie du
présent rapport a été communiquée, conformément & Particle 23, paragraphe 2, de la Constitution de
POIT *. Si copie du rapport n’a pas été communiquée aux organisations représentatives des employeurs
et/ou des travailleurs, ou si elle a été communiquée 4 des organismes autres que celles~ci, priere de fournir
des informations sur les particularités existant éventuellement dans votre pays qui expliqueraient cette
situation.

Pri¢re d’indiquer si vous avez recu des organisations des employeurs et des travailleurs intéressées des
observations quelconques, soit de caractire général, soit a propos du présent rapport ou du rapport
précédent, sur ’application pratique des dispositions de la convention ou sur Papplication des mesures
législatives ou autres faisant porter effet aux dispositions de la convention. Dans P’affirmative, pri¢re de
communiquer un résumé de ces observations, en y joignant telles remarques que vous jugerez utiles.

1 L’article 23, paragraphe 2, de la Constitution est ainsi congu: « Chaque Membré communiquera aux organisations
représentatives reconnues telles aux fins de I’article 3 copie des informations et rapports transmis au Dirccteur général en
application des articles 19 et 22, » o



