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® Premessa

e« F

Tra i compiti istiuzionali dell'lSPESL, ente di dirito pubblico del seftore ricerca, come stabilito
dall'an. 11 del D. [gs. 268,/1993 e riaffermato dal D.P.R. 4 dicembre 2002 n. 303, & previsto
lo svolgimenio di funzioni tecnicoscientifiche di ricerca, di sperimentazione, di controllo, di
consulenza, di documentazione e assistenza, nanché di informazione e formazione concernenli la
prevenzione degli infortuni, la sicurezza e lo tutela della salule negli ombienti di lavoro e di vita.

Gueste linee Operative sono il contiibuto scientifico e tecnico rigoroso che il Gruppo di lavoro,
islifuilo dal Minislero dello Salute e composto da esperti di vari sellori, ha prodotio riguardo
I'organizzazione aziendale della pulizia e del mantenimenio dell'efficienza degli indumenti DPI.

L'ISPESL contribuisce costantemente con la propric ricchezza scientifica e tecnica dlla
sensibilizzazione dei Dalori di lavoro e dei lavoratori per 'adozione di comporlamenti “sicuri”
anche sul posio di lavoro. L'altenzione sulle cause degli infortuni e delle malatiie professionali, olire [
che sui rischi tradizionali e specifici di ogni attivita, si vo sempre pit focalizzando sul twolo svolto -
dai Datori di lavoro nell'ambilo della prevenzione e protezione aziendali e dell'informozione e

formazione dei lavoralari.

In quesi‘cltica, per la gestione del rischio residuo, diviene indispensobile altuare una corretia e :
puniuale informazione anche sugli indumenti da lavoro DPI utilizzati dai lovoratori come ullima
barriera di prolezione, indumenti DPI che devono essere sempre mantenuli in peretia efficienza.
Ne! definire le linee Operative ad uso delle figure preposte ollo solvaguardia della sicurezza e
della salute nei luoghi di lavoro, lo tradizionale cullura della prevenzione dellISPESL ben si é

integrata con il progefio proposio dal Minisiero della Salute per favorire V'eloborazione e la
diffusione di documenti tecnici che possano perfezionare la conoscenza degli usuali rischi lavorativi
e, quindi, identificore opportune misure di tutela.

Antonio Moccaldi



® Introduzione

Al line di chiarire lo scopo del presenie documento e quali siano gli utenti delle procedure operalive
ivi contenute, vale la pena richiamare la definizione di indumento DP!.

Ai sensi dell'art. 40 del D.1gs.626/94 si inlende per DPI qualsiasi attrezzatura deslinata ad essere
indossata e lenuta dal lavoralore allo scope di proteggerlo contro uno o pib rischi suscettibili di
minacciame lo sicurezza o lo salule duranle il lavoro, nonché ogni complemento o accessorio
destinalc a tale scopo. Nen sone DPI gli abiti ordinari e le unifermi non specificamenie destinali a

proleggere la sicurezza e la solule del lavoratore ... omissis. ..

luso di indumenti idenlificali come DPI comporia, ai sensi de! D.lgs. 626/94 e successive
medifiche e integrazioni, lo puntualizzazione di quali obblighi scaturiscano per il Dalore di lavoro
in lema di fornitura, uso e manutenzione. In particolare, lo distinzione Ira indumenti DPI e abili da
lovoro [non DPI} & indispensabile per identificare le responsabiliia e gli obblighi per lo pulizia e il
mantenimento dello stato di efficienza. Solo nel caso degli indumenti DPY, il D.lgs. 626,/94 {anl.43,
comma 4, leftera o) impone |'obbligo di manulenzione e pulizia o carico del Datore di Lavors {DI}
il quale in tal modo pud garantire la prestazione protetiva del dispositive per tulio il periodo di vila,
ceme indicato dalle istivzioni specifiche fornile da! Fabbricante.



® 1. Requisiti dei DPI

Come recita I'An. 42 del D.1gs. 626/94:

o

1. | DM devono essere conformi alle nomme di cui al
decrelo legislatvo 4 dicembre 1992, n. 475,
2. 1DPl di cui ol comma 1 devono inolire:
al essere odeguadti ai rischi do prevenire, senza
comporiare di per s& un rischic maggiore;

b] essere adeguati alle condizioni esistenti sul
luogo di lavoro;

c] lenere cento delle esigenze ergonomiche o
di salute del lavoratore;

d) poler essere adatiali all'utilizzalore secondo
le sue necessitd.

3. In caso di rischi mullipli che richiedono ['uso
simultaneo di pity DPI, quesli devono essere Ira
loro compatibili e lali do mantenere, anche
nelluso simullaneo, lao propria elficacia nei
confronli del rischio e dei rischi corrispondenii.”

Owiamente gli indumenli di protezione DPl devono
essere conformi alle norme di cui al D.lgs. 4 dicembre
1992, n. 475 e riportare lo marcatera CE con le
norme EN di riferimenio, unitamente alle efichetie
previsle e alle schede tecniche del Fabbricante che
dovranno indicare le modalila di pulizio.

| DPl, come riporlalo dallad. 41 del D.1gs.626/94,
“devono essere impiegall quande i rischi non passono
essere evilal o sulficieniemente ridofi do misure
tecniche di prevenzione, da mezzi di protezione
colletiva, do misure, metodi o procedimenli di
riorganizzazione del lovoro®; honno lo scopo di
proleggere Fullizzolore conlro wno o pid rischi
susceflibili di minocciame lo sicurezza e lo salue e
sono suddivisibili in anlinfortunistici e igienisfici.

| primi, DPl anlinforiunistici, proteggeno da eventi
dannosi improwisi ed occasionali dowuli o cause
mecconiche, termiche, eletriche o dall'esposizione o
soslanze chimiche aggressive;, i secondi, DP|
igienistici, sono concepiti per salvaguardare lo salule
delloperalore dogli effetli dannosi conseguenli
oll'esposizione od inquinanti ambientali di nalura
chimica classificabili come agenti chimici pericolosi,
cancerageni, elc., nello slato di polven, fibre, liquidi,
fumi, nebbie. gas, vapori; di naluro fisica {rumore,
vlrasuoni e infrasuoni, vibrazioni, rodiazioni
ionizzanli e non, fatlori microclimalici) e di nalura
biclogica [virus, batteri, spore, funghi, lievili, muffe,
pollini, derivoti vegelali e animali).

[ DPI possono anche proteggere |'operalore da uno
o pib nschi contemporaneamenle: in fal coso essi
devono possedere le caratterisiiche  proteliive
specifiche per ogni agenle per il quole sono
impiegati.

I D.lgs. 475/92 & la normaliva bose di riferimento
per lo produzione dei DPl e fissa i loro requisiti
essenziali di sicurezza e salute.

In base o lale decrelo i DPI vengono classificati in
tre categorie:

e Terza categoria “DP! di progettazione complessa
destinati a salvaguardare da rischi di morte o di
lesioni gravi e di carattere parmanente” - tutfi gl
appaiecchi di protezione delle vie respiratorie e Iutt
i dispositivi di prolezione confro le cadute dall'alio,
contro le condizioni estreme di lemperatura [ambienti
freddi con temperatura non superiore a -50°C o per
ambienti caldi con temperalure non superior @
+100°C), le radiazioni ionizzant, i rischi eletrici
{lavori con tensioni pericolose), e sostanze chimiche
aggressive.

Prima categoria *DPl di progettazione semplice
destinali a salvaguardare o persona da rischi di
danni fisici di leve entild” - aggressioni
meccaniche con effetti superficiali {guanii da
giardinaggio, ditali per cucire, eic.]; prodotti per
la pulizia la cut cggressiore sia di lieve enlita e
focilmente reversibile [guanti di protezione do
soluzioni defergenti diluite, elc.); rischi presenii
nello manipolazione di pezzi caldi che non
espongano ad una temperalura moggice  di
50°C, ad urli pericolosi [guant, grembiuli ad uso
professionole, elc.|; agenti atmosferici non
eccezionali, eslremi {copricapo, indumenti per la
stagione, scarpe e slivali, elc); piccoli uri e
vibrazioni che non raggiungano parti vilali del
corpo e non comporlino lesioni irreversibili
{copricapo leggeri contro le lesicni al cuoio
copelluto, guanti, scarpe leggere, elc.f;  roggi
solori [occhiali da sole).

Apparlengono alla Seconda cofegoria Iulfi gli
aliri DPI “Protezione dell'udito, degli occhi, del
copo, lotole o parziole del viso, indument
praleltvi, dei piedi e delle gambe e funzione
anliscivolo, della mano e/c del braccio,
prevenzione dell'annegamenio e aivto al
galleggiamenio”.



® 2. Pulizic e mantenimento dello stato

di efficienza dei DPI

2.1. Riferimenti normativi

In materia di pulizio e montenimenlo dello stalo di
efficienza degli indumenli di lavoro DPI, si ritiene
apporlune richiomare parte di quanlo ricortato nella
Circolare n. 34 del 29 aprile 1999 del Ministero
del lovoro e delle Previdenza Scciole: "In via
generale, qualora gli indumenti sono o possano
assere contamina’i da agenti chimici, cancerogeni o
biologici, nel caso che si provweda allo lero pulizia
alliniemo dell'aziende, il datore di lavoro dovra
tener conlo dei rischi connessi con la manipolazione
ed il hrattomento di fali indumenti do parte dei
lavoratari addefi e pertanto dowd applicare e
slesse misure di prolezione odotiate nel processo
lavorolive; se viceversa, si sceglie un'impresa
asterna, il datore di lavoro, come gid ricordato,
responsabile delle buone condizioni igieniche e
dell'efficienza di tali DPI, efficienza che un’eralo
pulizia polrebbe pregivdicare, deve pre
veniivamente assicurarsi che l'impresa siessa abbia i
requisiti tecnici professionali sufficienti allo scopo &
curare che lali indumenti vengano consegnali

opportunamente imballali, ed evilare i rischi di
conlaminazione eslerng,

[l datore di lavoro inclire, dal momenlo che & lenulo,
ai sensi dell'or. 4, comma 3, lett. n] del Decrelo
legislative 19 setiembre 1994 n, 626, ad assumere
gli oppropriati prowedimenti per evilore che le
misure tecniche odofiate {uso dei DPI) possono
causare rischi per lo salule della popolazione, fra cui
rientta, a questi fini, il lavoralare esterno, deve
prowedere alla punlucle informazione della
lavanderia esterna sulla nalura dei rischi connessi
alla manipolazione degli indumenti contaminati, e
sulla loro enfitd.” Omissis. ..

la circolare ministeriale puntualizza e fa chiarezza
sul'applicazione della legislazione prevenzionistica
in tema di DPI; lullavia oppare necessario
sofiolineare alcuni aspefti pratici applicativi ad uso
dei Datori di Llavoro per 'adempimento agli obblighi

di legge.

2.2, Obblighi del Datore di Lavoro (DL)

I Datore di lavoro sceglie i DPI pid idonei in base
al lipo di lavoro per cui devono essere ulilizzati e
al comforl e nen deve overe limitazioni nella
possibilitd di scella del fornitore tenendo presente
che lo responsabilila della decisione rimane
sempre g suo carico.

Appare opporluno riporiare il punto 1 dell’arl. 43
de! D.lgs. 626/94 che recita:

*1. Il dalore di lavaro ai fini della scelta dei DPI:

a} effellua l'anolisi e lo volutazione dei rischi
che non possono essere eviiali con alti
mezzi;

b} individua le caraiterisiiche dei  DPI
necessarie affinché questi siano adeguali ai
rischi di cui dlla letiera o), lenendo conto
delle eventuali ulteriori fonti di rischio
rappresentale dagli stessi DPY;

c] valula, sulla base delle informazicni a corredo
dei DPI fornile dal Fabbricante e delle norme
d'uso di cui all'art. 45 le caratteristiche dei DPI
disponibili sul mercato e le raffronta con quelle
individuate ollo letiera b};

d) aggiorna la scella ogni qualvolio inlervenga
una variazione significotiva negli elemenli di
valutazione.

2. |l datore di lavoro, anche sulla base delle norme
d'uso di cui all'art. 45, individua le condizioni in
cui un DPI deve essere usalo, specie per quanlo
riguardo la duralo dell'vso, in funzione di:

a) enfild del rischio;

b} frequenza dell'esposizione al rischio;

c} carateristiche del posto di lavoro di ciascun
lavoratore;

d] prestazioni del DPI.



3. |l datore di lavoro fornisce ai lavoratori i DPI
conformi i requisili previsti dallarl. 42 e dal
decreto di cui all'ad. 45, comma 2.

4. |l datore di lavoro:

a) manliene in efficienza i DPl e ne assicura
le condizioni d'igiene, mediante la
monutenzione, le riparazioni e le
sostiiuzioni necessarie;

b} prowede a che i DPI siano uiilizzati solianio
per gli usi previsti, salvo casi specifici ed
eccezionali, conformemenie alle informazioni
del Fabbricante;

c} fomisce isluzioni comprensibili per i lovorotori;

d] destina ogni DPl od un uso personale e,
qualora le circostanze richiedano l'uso di uno
slesso DPl da parle di pit persone, prende
misure adeguate affinché tale uso non pongo
aleun problema sanitario e igienico ai vari
vtilizzatori; omissis...",

Anche la Corle di Cassazione ha ribadito che il
Datore di lavoro, ai sensi dell'art. 43, commi 3 e 4,
lett. @}, & obbligalo al mantenimento dell'efficienza e
alla pulizia dei DPl e in base ai commi 4, leflere c), &,
B, g} e 5. od effetuare l'informazione, la formazione
e l'addeskamento per il loro wlilizzo [cf. Cassazione
Sez. lavoro, 5 novembre 1998, n.11139).

il Dalore di lavoro, quindi, deve possedere le
conoscenze ulili per: la selezione dei DPI piv idonei;
la verifica della durabilia dei DPI sullo base dello
specifico uso che ne viene fatto allinterno della sua
ozienda. le compelenze specifiche de! Datore di
lavoro, unitomente dlle informazioni fomite dal
produfiore, sono ulili anche ad inlraprendere le
idonee misure di deposito, impiego, pulizia,
manulenzione, revisione e disinfezione dei DPI.

Il Datore di lavoro ha 'obbligo di garanfire che le
operazioni per lo pulizia e il manlenimento dello
sialo di efficienza degli indumenti DPI non inficino le
caratteristiche tecniche di prolezione confro i rischi
per i quali | DPl sono stati progetiafi.

I! Datore di lavoro in fase di stesura del documento
di volulazione dei rischi liene conto anche della
potenziale conlaminazione degll indumenli DPI,

Nel caso di ulilizzo di indumenti DPI per la
prolezione do agenli cancerogeni /o mulageni, &
auspicabile che it Datore di lavoro preveda DPi del
lipo “usa e gelia” da distuggere dopo l'uso e
I'eliminazione di quelli non “usa e gelta” a seguilo di

una evenluale conlaminazione. Per tulii gli oliri DPI
sard responsabilitd diretta del Dalore di lavoro
assumere inizialive adeguate in merito al Iraiamento
pit idoneo da scegliere (senza conlawenite a
quanlo indicalo dal Fabbricarie} per lo pulizia & la
manulenzione dei DPl contaminati degli agenti di
rischio chimici e/o biclegici.

Rispetto agli agenii biologici, al fine di ofienere un
odeguolo conlrollo della biocontaminazione i
rimonda alla norma UNI EN 14065:2004 (cfr, le
linee Guida FISE AUILL).

Rispetio ogli agenti chimici, ancora, & possibile che il
rischio per ['operatore sia dowuio all'inalczione di
soslanze lossiche [polveri sclerogene, solventi, etc ],
per le quali & utilizzalo un DPI di protezione delle vie
oeree, ma & possibile che le slesse sostanze
depositandosi sugli indumenii possano in un secondo
fempo essere inalale o assorbile ramite la cute.
Anche nel caso di una protezione muliipla, per
esempio da agenti chimici e biclogici, il Datore di
lavoro dowrd lenere conto della possibilite che un
tratiomento ad alla lemperalura idoneo per la
"neutralizzozione” della contominazione do ogenti
biologici polrebbe inficiare le proprieta di protezione
dei DPI dagli agenti chimici.

Anche in quesio caso lao consulenza del Fabbricante
& uno slumenlo imprescindibile per le decisioni in
merito ai trattamenti da effetiuarsi. Ricordiamo che le
sostanze chimiche, per lo gron parde di per s& o per
il lavaggio con neutralizzanki elc., sona tossiche per
I'ombiente se manco il iralamenla delle acque di
scarico. Quindi le informazioni sul lavaggio
dovrebbero comprendere anche quelle sullo
smaliimento degli scarichi.

In alcuni cosi pud essere previsto lo verifico del
mantenimento dei requisili prolefiivi di un DP! in uso;
tale verifico, ad opera del Datere di lovoro o di
terzi, pud essere eseguita solo osservando le
specifiche indicazioni del Fabbricante.

Tutii i DPl devano essere softioposti alle procedure di
ceriificazione previsie nei decreli di recepimento della
direfiivo ewropea 89/686/CE e s.m.i. Tali proceduse
di cenificazione CE impongono al Fabbricanle
I'assunzione della resporsabilita di garantire che il DPI
“passiede i requisili essenzioli di salute e di sicurezza”
previsli nel'allegato Il del D.Lgs. 475,/92: 1dli requisiti
prestazionati deveno essere garantili dal Fabhricanle
per tulta la durala del DP} stesso.



le indicozicni fornite dol Fabbricante sui frattamenti
metiono in sicurezza ['ufilizzatore circa l'evenienza di
un defericramento dei DPl o seguile del lovaggio.
loddove i DI siana suscettibili di invecchiamento (saive
quando risuli applicabile un sistema di controllo
validalo che ne confermi I'idoneild, es. UNI EN 471),
& sempre il Fobbricante che deve indicare il numero
massimo di lavagg!, secondo le modalitd presiabilite,
cui pud essere satioposlo il DPI senza perdere i requisili
di protezione cenfro i rischi, che sono stali certificati in
fase di immissione in commercio de! prodotio.

E imporlanie evidenziare che:

A. il Datore di lavoro pus affidare a una dina
eslerna specializzata ka pulizia e il mantenimento
dello sialo di efficienza di un DPI e sara sua cura
verificare, in fase di slesura del contratto con la
lovanderia  specializzala, le modalila di
lavaggio, secondo quanlo indicato dolla noto
informativa  fornita ol Fabbricanle, la
lavanderia specializzata pud certificare il tipo di
lavaggio eseguitc in conformitd o quanio
previsto dal contratio. Qualora si verificasse un
incidenle sul luogo di lavoro, infalli, lo
responsabilild dell'efficienza del DPI ricodrebbe
diretiomente sul Datore di Lavoro. Leventuale
verifica dei reqisiti prestazionali degli indumenti
DPi eseguibile aliraverso test non distrukivi, pud
essere ulilizzala unicamente per convalidare il
processo di ricondizionomento dell'indumento
DPl, owero per appurare che i hatament
odotiati nel processa di lavaggio non inficino le
caratieristiche tecniche di protezione confo i
rischi specifici per i quali i DPl sono stali
progeliati. Tale veiifica non pud in aleun medo
certificare lo conformila del prodatio in uso alle
specifiche norme EN, né pud aulorizzare chi &
incaricalo del lavaggio od eseguire un numero
di trafiomenli superiore o quelli previsi dal
Fabbricante. Si ricorda, a tale proposito, che i
requisili prestazionali previsti dalla  specifico
norma tecnica di diferimento per i DPI marcali
CE, devono essere garantifi da! Fabbricante per
tutla lo durala dei DPI stessi {quando quesli siano
utilizzali e manutenuti secondo quanlo indicato
dal Fabbricante); in aggiunta o cid ('Allegato |l
del Dlgs. 475/92, al punio 2.4, focalizza
['oltenzione sull'eventuale diminuzione delle
presfazioni dei DPI invecchiali, segnalando lo
necessitd di afienzicne allo scadenza impressa
sul singolo pezzo e dlla durola che, se non

individuala a priori dal Fabbricante, dovrebbe
poter essere delerminabile dall’vtlizzatore in
relazione allo qualid del modello e alle
condizioni effefiive di deposilo, di impiego, di
pulizia, di revisione e di manulenzione.

Inolire, “qualora si constatasse che i DPI
subiscono un‘allerazione rapida e sensibile delle
preslazioni a causa dell'invecchiamento
provocalo  dallapplicozione periodica di un
processo di  pulitura  raccomandale  dol
Fabbricanie, quesl'ullimo deve apporre, se
possibile, su cioscun dispositivo posto in
commercio, lindicazione del numero massimo di
pulivia al di la del quale é opportuno
fevisionare o sosfilure i DPI; in mancanza di cid
il Fabbricante deve formire lale dalo nella nola
informativa”. Qualora le informazioni non siano
suflicienti o il Datore di lavoro abbia dei dubbi
in merilo alle modalitd di ulilizzo e di
manutenzione dei DPl, deve chiedere
delucidazioni e/c consigli al Fabbricante,
I'unico in grade di fornirli.

B. Per aleuni DPl specifici, & prevista lo verifica
dell'vsura (si vedano per quesio le specifiche
norme lecniche): anche in questo caso la verifica
deve essere eseguita do personale specializzato
{potrebbe essere coinvollo nell'incarico di
verifica lo stessa lovanderia specializzala su
indicazioni del Fabbricante),

C. In oleuni casi & previslo il ripristine di alcuni
requisiti, per esempio l'applicazione di prodotii
impermeabilizzanti dopo un certo periodo di
uso: in ogni coso & sempre il Fabbriconte che
deve fomire lutle le indicozioni in merito,

D. In aleuni cosi il Fabbricante pud prevedere
lipolesi di riparazione del DPI, indicandone le
modalita. Se tali indicazioni non sono riporiate
nello nota informativa, qualsiosi inlervenlo di
riparazione sul DPl & do considerarsi modifica
del DPI, e in quanto Iale nen lecila.

Il Datore di lavoro, in ulimo analisi, deve gorantire un
uso corretio dei DPI, dave can uso si iniends ogni fase
della loro manipolozione, daliimmagazzinamenio,
oll'vso propriamenie delto, allo pulizia, alla
manulenzicne, efc. Da quanlo riporlalo si deduce
che chiunque sia addetio alla pulizia dei DPI, per
delega del Daolore di lavoro [sempre unico
respansabile), deve essere informalo dei rischi, delle
procedure di pulizia raccomondete dai Fabbricanii
e conseguenlemente addestralo.



2.3. Strumenti per una gestione efficace del processo

di pulizia degli indumenti DPI

2.3.1. Addestramento di personale dedicato

Per un'efficace geslione del processo di pulizia
degli indumenti DPI, & opportuno che il Dalore di
lavoro ishuisca personole a cid dedicato.

I personale dovra verificare [sia per lo pulizic
oulonoma sia ramite lerzil che, per ogni indumenio
DPI, siano seguite e rispefiote le informazioni
rilasciole dal Fabbricante e presenli sull'elichetia o
nello noto informativa. Eventuali dubbi in merito ai
trallamenli da deslinare agli indumenti  DP
potranno essere risolti dal Fabbricante.

In ogni coso:

® | Dalore di lovoro (D) & I'unico responsabile
della pulizio dei DPY;

* per lo pulizio dei DRI il DL deve seguie le
istruzioni del Fabbricante;

* seil DL delega un terzo (incaricatio dell’Aziendo
o lavanderia Indusiriole}) deve comunque
accerarsi che la pulizia vengo effetivate
secondo le istruzioni del Fabbricante;

« sy richiesta dell'organo di vigilanza, it DL deve
dimestrare il proiocollo applicato;

¢ la dichiarazione del terzo non esime il DL dalla
respansabilita.

2.3.1.1. Processo di pulizia interno all’ozienda

Al fine di una geslione sicura e consapevole dei
DPI allinterno dell’azienda si suggerisce di
vilizzare personcle dedicalo, opportunamente
addesiralo alle scopo. Tra le mansiani del suddetio
personale dedicato rientra I'incarico di rendere
riconoscibile il singalo DPI che & per uso personcle
ed esclusivo del lavoratore.

Il Datore di lavoro, nello gestione dei DPI, deve
verificare ogni fase della loro manipolazione e, per
semplificare le operazioni di controllo, si propone
una Check list che polrd essere periodicamente
somminisiraio in azienda,
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Check list di verifica delle fasi di manipolazione dei DPI

FASI DA VALUTARE

E slato previsto 'uso di indumenti DP| *usa e gefia™@

Se si ullizzano indumenti DPI *usa e gefta” vengono seguite ke procedure per lo smalimento sicurc?

Ogni indumento DPI & slalo adeguatamente identificato per il rischio specifico?
Ogni indumento DPI monouso viene uiilizzato una sola volta prima della pulizia?

Ogni indumenio DPI & stalo odegualamente marcato per lo sua tracciabilita?
le etichefte riporlano il nome del Fabbricante?
I riferimenti sull'etichetia sono sufficienti a definire:

- il fipo di indumento DPIR

- la resislenza contro agenti chimici, fisici, biologici?

- il mode ai conservarlo?

- i melodi opprovati d'uso?

- i metodi approvali di pulizia®

| dafi dei Fabbricanii su quesli punti sono tenuti oggiornél}?
I doli dei Fabbricanti su quesli punti sono resi pronk;rr;enle dlSpDnlblll p;f chi indossa indumenti DPI2
! dati dei Fabbricanli su questi punti sono res proniomente disponibili per il personale addetio
alla manutenzione degli indumenii DPI2

In coso di dubbi-c-:, & agevole con_su!l_c_l_rgj] 7Fcbbricon}§ )

Gli indumenti vengono puliti secondo le indicazioni del Fabbricante {soluzioni detergenti
o solventi adatti, asciugolura idonea, ele. 2

Il lvogo dove viene effettuato la pulizia & spozioso, ben aerato, fornito di acquo corenie
e di un sislema di flusso di scarico efficienie?

E presente un ciclo di lavora ben definito per prevenite una conlominazione crociaia?

E presente un ciclo di lavoro ben definito per assicurare il monlenimento delle proprieta
inrinseche dei DPI?

Qualsiasi residuo contaminao viene eliminoto lenendo presenti le misure di sicurezza
per gli operolori?

Qualsiosi residuo conlaminato viene eliminoto tenendo presenti le misure di sicurezza per I'ambienle?

Per i composti volaiili i ratiamenti di deconlominazione includono un'serazione

prolungala dell'indumento DPI can aria calda e enche un controllo dellaimosfera dentro & fuori
pet rilevare tracce dell'agenle chimico tossico?

In presenza di agenti chimici allamente lossici sono lenuti separali i locali "pulifi* e "sporchi®
con aree intermedie dove il personale pud indossare e logliere gli indumenti adatii e fore

una doccia af momento di abbondonare il locale contaminalo?

Se un indumento DPI non “usa e getia” deve essere distrutio, sono seguite procedure sicure?

Il personale responsabile della pulizio & ben addestralo e conosce le proprield delle sosianze
e degli agenli contaminanfi nonché degli indumenti usali@

Quando le operazioni di pulizia sono effetiuate da un'organizzazione estera, i pulilori sono
informati delle procedure raccomandale dal Fabbricanie?

Nel contratto concordato con un'organizzazione esterna, le operazioni di pulizia sono descritle
nel dettaglio con le modalilé di esecuzione e i pradotti ulilizzati e, comunque, secondo quanto
indicalo dalla nota informative del Fobbricante?

! lovoralari sone siali informali sul cometio ulilizzo dei DPI2 (Ad esempio, evitare di toccare
[estemo degli indumenti conlaminali, applicare scrupolose misure di igiene personale dopo

over usalo indumenli prolefivi, non fumare, mangiare od usare cosmetici finché non si siano

lavati il viso e le mani e finché non si rovino in una zona priva di agenti chimici, eic.}2

SI

NO



Il personale dedicato alla gestione dei DPl dovia  agire, il personale dedicate alla gestione degli
verificore che per ogni indumenlo DPI siono seguite  indumenli DPI poird rivolgersi ol Fabbricante
e rispellate lute le indicazioni rilosciole dal  chiedendo la sua assislenza.

Fabbricanie: loddove sussistano dei dubbi su come

Qualora il lovaggio degli indumenli DP! sia offidalo si fard carico di seguire la vita dell'indumenio DPI
ad una dita eslerma, il personale dedicalo olle  allinterno della propria azienda.

E 2.3.1.2. Processo di pulizia affidato a ditte esterne
E geslione dei DP, su incarico del Dalere di lavoro,

Di seguilo vengono schematizzale le possibili A, pulizia effeilucia aulonomamente daoll'azienda;
iniziative del Dalore di lavoro per la pulizio & il B, pulizio effeiucla romite un'orgonizzazione
mantenimento dello stato di efficienzo degli esterna.

indumenti DPI nelle ipotesi:

Ipotesi di pulizia tramite

A
Autonomic aziendale

Deve istruire uno o pit operatori oddeti alla
geslione dei DPI {stoccaggic. racciabilitd,
consegna, controllo, manulenzione, pulizial,
secondo quanto indicato dal Fabbriconte,
in modo che il singolo indumento DP|

sia censilo e seguito duranie Iutia la sua
“esistenzo mateficle”.

Deve garantire, od ogni lavoraiare, un uso
personale ed esclusivo dell'indumenia DP|
{racciabilita dei D).

Deve sequire le istruzioni del Fobbricante:
individuare uno procedura operativa per
garantire lo pulizio degli indumenii DPI;
non superare il numero massimo

di Iraitamenti previsti;

non apporlare modifiche o riparazioni ai
DPI, se non nellambito di quanto indicato
dal Fabbricante.

Deve accertarsi che, nel Capitolato

di Appalio, siano indicale le procedure
pet la gestione dei DPI [sloccaggio,
nacciabilitt, consegno, controllo,
monulenzione, pulizia), secondo quanto
indicato dal Fabbricanle

Deve accertarsi che, ad ogni lovoralore,
sia garaniile un uso personale ed esclusivo
dell indumento DPI [racciabilits dei DPI].

Deve accertarsi che, nel Copitolato

di Appalio, sio indicata una procedura
operativa da seguire per la pulizia
degli indumenti DPI;

che non sia superato il numere massimo
di frattomenli previsti;

che non siano apportate modifiche

o riparazieni ai DPI, se non nell'ambilo
di quanio indicato dal Fobbricanle.



® 3. Attivita di vigilanza

Quanto riportato nel presenle documento appare
ulile anche per le attivité di vigilanza che ['Azienda
Sonitario  competenle  per flerrilorio  vorrd
iniraprendere. Pur essendo la normativa completa,
chiero ed aricolala, spesso lo verifica della
gestione dei DPI & insufficiente.

Sarebbe ouspicabile che le Aziende Sanilarie
intensificassero la proprio aflivitd di conlrollo,

Di seguilo riporiiomo alcune senlenze che
ribadiscono che I'obbligo {legale] di pulizia dei DP|
riguarda esclusivamente il Datore di lavoro.

lo sentenza della Core di Cossaziene, Sez,
lavoro, 5 novembre 1998, n. 11139, recita: "la
clausola del coniratio colletive che imponga ai
dipendenli I'obbligo della manutenzione dei DP),
incluso il lavaggio, & nulla per conrarield a norma
imperativa”. Omissis... “l'idoneita degli indumenti
di protezione, che il Datore di lavoro deve meltere
o disposizione dei lavoratori - a norma dell'ar!.
379 del D.PR. 27 aprile 1955, n. 547 [norme per
lo prevenzione degli infortuni sul lavero) fino alla
data di enlala in vigore del D.lgs. 19 setiembre
1994, n. 626 e oi sensi degli arll. 40, 43, terzo
e quarto comma, di lale decrelo, per il pericdo
successivo - deve sussisiere non solo nel momento
della consegna degli indumenti stessi ai lavoralori,
ma anche durante lintero periodo di esecuzione
della prestazione di lavoro.

Solo in tal modo si consegue lo scopo della norma
che, nella concrela foltispecie, & quello di
prevenire l'insorgenza e il diffondersi d'infezioni.

® 4. Orientamenti giurisprudenziali in tema
di lavaggio degli indumenti DPI

estendendola agii aspetti relalivi alla cornelta
gestione degli indumenti di prolezione DP|
[modalité di conservazione e pulizia,
informazione, formazione e addestramento dei
lovoratori] e all'acquisizione dei verbali della
riunione periodica ex arl. 11 del D.lgs. 626/94
che prevede la discussione sul'idoneits dei
dispositivi di protezione individuale.

Ne sssendo il lavaggio

che,
indispensabile per mantenere gli indumenli in slalo
di efficienza, esso deve considerars’ a carico del
Datore di lavore”.

consegue

lo seguenie senlenzo fa riferimenio esplicilamente
alla delego per il lavoggio dei DPI

Secondo il Tribunale di Genova, 24 agoste 2002,
“ll Datore di lavoro non pué delegare la pulizia dei
DPl ol lovoralore perché & attivita che richiede
awertenze parlicolari impossibili da osservare a
livello domestico (la delego & ammissibile solo ove
lo persona delegalo sia compefenle e capace e
siano messi o disposizione gl stumenli onche
ecanamici per provvedervi]”.

Per quonto riguardo, invece, gli indumenti di lavoro
non DPI, il Tribunale di Milano, in data 19 aifobre
2005, ha rilevato che lonere di provvedere al
lavaggio degli indumenti forniti dal Dalore di lavaro
deve rilenersi rientranle nell'ombito degli obblighi
che incombono sul lavoralore e che, comungue,
sono inerenli alla preslazione lavorativa pativila.



Riferimenti normativi

e Dlgs. 4 dicembre 1992 n. 475
*Attuozione della Direttiva 89/686/CEE
del Cansiglio del 21 dicembre 1989, in
materia di rawicinamenio delle legislazioni
degli Slali membri relative ai dispositivi di
prolezione individuole”

¢ Dlgs. 19 setiembre 1994 n, 626 e s.m.i.
“Aftuozione delle diretiive 89/392/CEE,
89/654/CEE, 89/655/CEE, 89/656/CEE,
Q0/269/CEE, 90/270/CEE, 90/394,/CEE
e 90/679/CEE rnguardanii il miglioromento
delia sicurezza e della salute dei lavoratari sul
luogo di lavors”

» Circolare n. 34 del 29 aprile 1999 del
Ministero del lavoro e della Previdenza
Sociale “Indumenti di lavoro e disposilivi di
pralezione individuale”

* Decrelo 2 maggic 2001 Ministero del Lavoro
e della Previdenzo Socicle "Criteri per
I'individuozione e l'uso dei dispositivi di
prolezione individuale {DPI)"

Si riportano ulili siralei dal D.lgs. n. 475/92
All, Il punto 1.4

“Nota informativa del Fabbricante

la nota informativa preparalo e ilasciala

obbligaloriamente dal Fabbricanle per i DPI

immessi sul mercolo deve conlenere, clire al nome

e alf'indirizzo del Fabbriconte o del suo mandatario

nella Comunitd, ogni informazione utile

concernenle:

a] le istuzioni di deposito, di impiego, di pulizia,
di manuienzione, di revisione e di disinfezione
| prodofti di pulizio, di monulenzione o di
disinfezione consigliafi dal Fabbricante non
devono avere nell'ambito delle loro modalita di
uso alcun effefio nocivo per i DPl o per
i'ulilizzatore;

... Omissis

d) le classi di protezione adeguole a diversi livelli
o rischio e i corrispondenti limiti di
ulilizzazione;

e| la dalo o il lermine di scodenza dei DPI o di
aleuni dei loro componenti;

... QmMissis

i| nome, indirizzo, numero di identificazione degli
organismi nofificali che intervengono nella fase
di ceriificazione dei DPI.

la nota informafiva deve essere redatta in modo

preciso, comprensibile & almeno nella o nelle lingue

ufficiali dello Stoto membro destinatario”.

... OMissis

AlL, Il punto 2.4

“DPi soggetfi o invecchiamento

Se le prestazioni previsie dal progetiatore per i DPI
allo state nuovo passono diminuire nolevolmenite a
seguito di un fenomeno di invecchiomento, su ogni
esemplare © componente intercambiobile di DPI
immesso sul mercalo e sullimballoggio deve
figurare la dala di fabbricazione e/o, se possibile.
quello di scodenza impressa in modo indelebile e
senza possibilitd di inferpretazione erroneq.

Se il Fabbricanle non pud impegnarsi per quanto
figuarda lo "durala® di un DPI, egli deve indicare
nella suo nota informaiiva ogni dolo ulile che
permetio  all'acquirente o all'wilizzalore di
delerminare un lermine di  scadenza
ragionevolmente praticabile in relazione alla qualita
del modello e alle condizioni effettive di deposito, di
impiego, di pulizia, di revisione e di manulenzione.

Qualora si conslatasse che i@ PPl subiscono
un'allerazione rapida e sensibile delle prestazioni
a cousa dell'invecchiomento  provocalo
daollapplicazione periodica di un processo di
puliira  raccomandale  dol  fabbricante,
questulimo deve apporre, se possibile, su
ciascun disposilive  poslo in commercio,
I'indicazione del numero massime di puiitura al di
lé del quale & opporluno revisionare © sostituire i
DPI: in mancanza di cio il fabbricante deve fornire
fale cate nella noto informaliva”.



