
 
 
 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

                                                                                                  

                      

 

 

 

 

 

 

ARTICOLO 5 

Diritti sindacali 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

  
 Il quadro normativo di riferimento è rimasto invariato. 
 
 Si conferma, pertanto, quanto illustrato nei rapporti precedenti, in particolare, nell’ultimo 
trasmesso nel 2013. 
 

  


