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RAPPORTO DEL GOVERNO ITALIANO SULL’APPLICAZIONE DELLA CONVENZIONE N.69/1946 

(DIPLOMA DI ABILITAZIONE DEI CUOCHI DI BORDO). 

 

 

 

Per quanto concerne l’applicazione, nella legislazione e nella pratica, della Convenzione in esame 

si comunica, preliminarmente, che non sono intervenute nel periodo intercorso dall’invio 

dell’ultimo Rapporto, variazioni di particolare rilievo nella corrispondente legislazione e 

regolamentazione nazionale . 

 

Si segnala comunque l’allegato A del D.P.R.18 aprile 2006, n.231 – Regolamento recante la 

disciplina del collocamento della gente di mare, a norma dell’art.2, co. 4 del D.Lgs 19.12.2002, 

n.297 (All. 1)che  disciplina le qualifiche professionali del personale marittimo, e dunque anche dei 

cuochi di bordo, e i relativi requisiti minimi, fino all’emanazione del  decreto previsto all’art.8 del 

Regolamento stesso. 

 

Si segnala altresì il nuovo contratto collettivo nazionale di lavoro del 5 giugno 2007 che al Capo VI 

stabilisce la paga, i compensi e le indennità spettanti ai lavoratori marittimi che prestano servizio a 

bordo delle navi con la qualifica di cuoco di bordo (All.2). 

 

Pertanto in ordine all’applicazione della Convenzione di che trattasi si richiamano le disposizioni di 

cui alla legge 4 agosto 1955, n.727 (All.3)e del suo Regolamento d’esecuzione, D.P.R. 14 luglio 

1957, n.1065 (All.4) che stabilisce le modalità per il rilascio del relativo diploma di abilitazione 

nonché, in merito all’articolo 6, le disposizioni previste agli artt.7 e 8 del DPR 9.5.2001,n.324 

(All.5). Le norme citate sono state ampiamente descritte nel precedente Rapporto, cui si rinvia per 

quanto non espressamente indicato nel presente. 

 

 

Domanda Diretta 

 

Per quanto attiene la Parte V del questionario l’Amministrazione competente per materia, 

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti – Dipartimento per i trasporti, la navigazione ed i 

sistemi informativi e statistici – Direzione Generale per il trasporto marittimo e per vie d’acqua 

interne ha comunicato che non sono state riscontrate difficoltà pratiche nell’applicazione della 

Convenzione in esame e che si sta provvedendo ad implementare il sistema informativo per la 

gestione della gente di mare SIGEMAR. 

 

 

Il presente Rapporto è stato inviato alle Organizzazioni datoriali e sindacali riportate nell’elenco 

allegato. 

 

Hanno fatto pervenire le proprie osservazioni le seguenti Organizzazioni: 

CONFITARMA. 

 

 

ALLEGATI: 

 

1. D.P.R. 18 aprile 2006, n. 231; 
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2. Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 5 giugno 2007  Capo VI artt.30-35 bis 

(estratto); 

3. Legge 7.8.1955,n.727; 

4. D.P.R. 14.7.1957, n.1065 ( Regolamento per l’esecuzione della L.4.8.1955,n.727); 

5. D.P.R. 9.5.2001, n.324. 

6. Osservazioni CONFITARMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


