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Le linee guida per la definizione dei modelli 
organizzativi omogenei degli ATS per 
l’attuazione dei LEPS
Il comma 160 della l. 234/’21 definisce gli ATS sede 
necessaria al raggiungimento dei LEPS e rinvia a 
specifiche Linee guida, da approvare mediante apposita 
Intesa in CU, la definizione di un percorso finalizzato a 
omogeneizzare il modello organizzativo degli ATS

 → avvio di un lavoro condiviso e partecipato tra Stato, 
Regioni e Autonomie locali finalizzato ad attenuare i 
rischi di frammentazione degli interventi a garanzia e 
tutela dei diritti dei cittadini.
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Finalità: garantire efficacia e celerità ai processi di governo e rafforzare 
sistema integrato di interventi e servizi sociali con settori sociosanitario, 
sociolavorativo, della formazione e dell’Istruzione

• Promuovere e sostenere una maggiore strutturazione organizzativa 
degli ATS

• Valorizzare il ruolo di indirizzo politico e strategico dei comuni
• Ribadire funzioni e competenze attribuite alle strutture 

organizzative responsabili della gestione degli interventi e dei 
servizi socio-assistenziali sul territorio degli ATS

• Promuovere modelli organizzativi omogenei per i servizi e gli 
interventi previsti nell’ambito dei LEPS

• Promuovere consultazione e partecipazione degli Enti di Terzo 
Settore, delle parti sociali e dei cittadini
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Netta distinzione tra funzione di pianificazione e di 
programmazione in capo al livello politico-
istituzionale (comitati dei Sindaci) e quella 
gestionale finalizzata alla erogazione degli 
interventi e dei servizi

Attivare azioni orientate al rafforzamento delle 
capacità gestionali, amministrative e 
finanziarie degli ATS

Garantire maggiore omogeneità del modello 
organizzativo degli ATS per più adeguata 
ripartizione delle risorse

Azioni di sistema
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Elenco di (36) specifici impegni in capo ai sottoscrittori dell’Intesa: 
• In capo al MLPS per sostenere il rafforzamento del sistema
• In capo alle Regioni al fine di promuovere il rafforzamento degli ATS
• In capo ai Comuni e agli ATS per supportare il rafforzamento del sistema. 

Invito a predisporre un piano specifico che indichi impegni già raggiunti e quelli 
non raggiunti e le priorità

Orientamenti operativi
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Stabilizzazione dei trasferimenti monetari e 
semplificazione delle procedure amministrative 
per accedervi 

Raccordo tra MLPS, Regioni, ATS sulle coordinate 
dei debiti informativi nell’ambito di SIOSS e 
SIUSS e accessibilità di Regioni e ATS ai dati che 
alimentano i sistemi informativi nazionali

 Attivazione di strumenti di raccordo tra MLPS e altri 
ministeri o dipartimenti impegnati nella 
attuazione di politiche connesse al comparto 
sociale

 Aggiornamento delle linee guida (art.24 del D. Lgs. 
del 15 marzo 2024, n. 29)

Impegni in capo al MLPS
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•  Riconoscimento degli ATS da parte delle Regioni quale forma stabile 
e strutturata di gestione associata dei servizi sociali e luogo preposto 
alla programmazione sociale integrata (tramite norma)

•  Programmare percorsi formativi per amministratori e figure 
professionali

•  Semplificazione dei debiti informativi individuando la Regione come 
“nodo” per favorire il coordinamento dei flussi

•  Raccordo tra sociale e quello sociosanitario a livello di coincidenza 
geografica, di programmazione integrata; di sviluppo di forme di 
collaborazione tra ATS contigui e di coinvolgimento delle 
rappresentanze territoriali 

• Adottare tutte le soluzioni tecniche e organizzative utili a uniformare, 
in armonia con il livello nazionale, tempi, criteri e modalità di 
trasferimento dei fondi regionali agli ATS.

Impegni in capo alle Regioni
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• Dare forza al sistema degli ATS individuati 
come soggetti strutturati e stabili nel tempo

• Dotare gli ATS di personale tecnico e 
amministrativo in grado di svolgere funzioni 
di programmazione, gestione, erogazione, 
monitoraggio e valutazione degli interventi 
anche attraverso l’utilizzo di enti strumentali

• Assicurare adeguata formazione e 
aggiornamento tecnico e amministrativo al 
personale attribuito agli ATS

• Delegare l’ATS allo svolgimento della 
funzione di sistema informativo per conto di 
tutti i comuni

Impegni in capo ai comuni 
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Impegni in capo agli ATS
• Attività programmatorie a forte connotazione partecipativa 

(co-programmazione), a carattere pluriennale e coerente con 
le linee programmatiche nazionali e regionali

• Interoperabilità tra i propri sistemi informativi; istituzione di 
siti web di ATS e aggiornamento costante e tempestivo del 
Registro Ambiti e delle Banche Dati del Sistema informativo 
dell'offerta dei servizi sociali

• Cooperazione tra i servizi sociali territoriali e gli altri enti ed 
organismi competenti per l’inserimento lavorativo, le 
politiche per la salute, il lavoro, l’istruzione e le politiche 
abitative
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Conclusioni

I soggetti sottoscrittori dell’Intesa realizzano, con periodicità annuale, attività di 
monitoraggio e valutazione delle iniziative oggetto della presente Intesa, con 

particolare riferimento ai modelli organizzativi, ai servizi e alle prestazioni attivate 
per l’attuazione dei LEPS, anche identificando buone pratiche verso le quali 

possano tendere le altre esperienze territoriali, tenendo conto delle specificità dei 
diversi contesti. 
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Attività di disseminazione e approfondimento

Data da confermare
Webinar macro-regione 

Nord

Mercoledì 02.04 
ore 11-13    

Webinar macro-regione 
Sud e Isole   

Lunedi 07.04 
ore 11-13     

Webinar macro-regione 
Centro 
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• Pensate che le linee guida possano aiutare il rafforzamento della 
gestione associata e il raggiungimento dei LEPS? 

• Quali sono le attività che nelle vostre Regioni/ATS si stanno realizzando 
per il raggiungimento dei LEPS? 

• Di fronte ai numerosi impegni previsti dalle                                                               
linee guida, come individuare quelli prioritari? 

• Che tipo di supporto sarebbe utile a realizzare                                                      
gli impegni previsti nelle linee guida? 

• …

Spunti per la discussione
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