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Oggetto: Progetto di ricerca per la valutazione controfattuale dei percorsi di inclusione per i beneficiari dell’Assegno di 
Inclusione. Attivazione modulo sui servizi e programmazione attività di accompagnamento periodo marzo – luglio 2026.  

 
  

Ai sensi dall’articolo 11, comma 2, del decreto-legge n. 48 del 4 maggio 2023 convertito, con modificazioni, 
dalla legge 3 luglio 2023, n. 85, il Ministero del lavoro e delle politiche sociali è responsabile della valutazione 
dell’efficacia dell’Assegno di Inclusione (ADI) e del coordinamento dell’attuazione dei livelli essenziali delle prestazioni 
sociali.  

La valutazione è operata sulla base di un apposito progetto di ricerca per la valutazione controfattuale dei 
percorsi di accompagnamento all’inclusione sociale e lavorativa, previsti dall’ADI, approvato dal Comitato Scientifico di 
cui all’articolo 10, comma 1-bis, del decreto-legge n. 4 del 28 gennaio 2019, ai sensi dell’articolo 11, comma 2, del 
decreto-legge n. 48 del 4 maggio 2023, e il cui aggiornamento è stato adottato con decreto direttoriale n. 402 del 12 
dicembre 2023. Il documento di aggiornamento ha rivisto il progetto di ricerca alla luce dell’introduzione della nuova 
misura ADI. 

Il progetto di valutazione è finalizzato a quantificare l’efficacia dei percorsi di attivazione previsti dalla norma, 
ove correttamente implementati, attraverso l’attuazione di un “esperimento controllato”, così come descritto anche 
nel Protocollo d’intesa, pubblicato con Nota n. 8153 del 28 dicembre 2023 nella pagina dedicata all’ADI – sezione “I 
numeri dell’ADI” del sito del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, e sottoscritto da codesti Ambiti Territoriali 
Sociali (ATS). 
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Modulo sui servizi per i casi inclusi nel campione della valutazione controfattuale   

 
Al fine di valutare l’impatto della partecipazione ai percorsi di accompagnamento all’inclusione sociale e 

lavorativa sul benessere e le condizioni sociali e lavorative dei beneficiari coinvolti nel progetto, è fondamentale disporre 
di informazioni esaustive e puntuali sull’accesso a eventuali servizi, durante il periodo di erogazione dell’ADI, da parte 
di tutti i nuclei appartenenti ai diversi gruppi della valutazione: i beneficiari dei gruppi di trattamento T1 e T2, nell’ambito 
del percorso di accompagnamento ADI, e i beneficiari del gruppo di controllo C, i quali, pur non partecipando al percorso 
di accompagnamento ADI, potrebbero aver comunque fruito di servizi, a seguito di un’attivazione autonoma o 
dell'accompagnamento ricevuto al di fuori dell’ADI.  
 
A tal fine, da marzo 2026, è disponibile su GePI un nuovo modulo denominato “Registrazione servizi per la valutazione 
controfattuale”. 
Nel suddetto modulo dovranno essere registrate le informazioni sui servizi attivi o attivati per tutti i nuclei appartenenti 
ai diversi gruppi della valutazione, durante il periodo di erogazione dell’ADI, a partire dal mese di ingresso del nucleo in 
misura. Le informazioni dovranno essere registrate anche per i nuclei che non dovessero più essere beneficiari ADI.  
 
Per garantire che le informazioni vengano registrate indifferentemente per tutti i beneficiari appartenenti ai diversi 
gruppi della valutazione, l’attività dovrà essere affidata a uno o più utenti, non coinvolti direttamente nella presa in 
carico dei nuclei appartenenti ai gruppi di trattamento, e che si occuperanno di registrare esclusivamente le informazioni 
sui servizi per tutti i gruppi della valutazione, sulla base di quanto disponibile sui sistemi locali di registrazione, eccetto 
GePI. 
 
Tali utenti, individuati dall’Amministratore d’Ambito tra quelli già censiti come Case Manager (ma non già coinvolti 
nell’esperimento controllato), saranno abilitati a tale funzionalità aggiuntiva.  
Le indicazioni operative per l’attribuzione della funzionalità agli utenti individuati e per la registrazione dei servizi sono 
fornite nell’apposita “Guida modulo servizi”, pubblicata sul sito dedicato all’ADI del Ministero del lavoro e delle politiche 
sociali, nella pagina “I numeri dell’ADI”. 
 
Si precisa che lo svolgimento di tale attività non deve prevedere il coinvolgimento diretto dei nuclei beneficiari 
appartenenti ai diversi gruppi della valutazione, ai quali verranno richieste informazioni sull’accesso ai servizi, a livello 
aggregato, durante la rilevazione tramite questionario.  
 
L’attività di registrazione sopra descritta dovrà essere svolta dagli utenti individuati tra marzo e maggio 2026, prima 
dell’avvio della rilevazione dati tramite questionario presso i beneficiari coinvolti nel progetto, e dovrà essere aggiornata 
a gennaio 2027.  

 
 

Attività di accompagnamento degli ATS coinvolti nel progetto di valutazione controfattuale 

 

Al fine di accompagnare codesti ATS nelle diverse attività della valutazione, si comunica la seguente 
programmazione, per i mesi di marzo 2026 – luglio 2026, fornendo i relativi moduli di iscrizione necessari per ricevere i 
link di accesso.  
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• Webinar di formazione:  

 

 

o Mercoledì 11 marzo 2026, ore 11.30-13: link di registrazione 

o Giovedì 21 maggio 2026, ore 14-15.30: link di registrazione 

o Giovedì 25 giugno 2026, ore 11.30-13: link di registrazione 

 

• Comunità di Pratica:  

 

 

o Comunità di Pratica dei territori ad alta densità di beneficiari: 

▪ Mercoledì 8 aprile 2026, ore 11.30  
▪ Mercoledì 15 luglio 2026, ore 11.30  

o Comunità di Pratica delle grandi città: 

▪ Giovedì 9 aprile 2026, ore 11.30  
▪ Giovedì 16 luglio 2026, ore 11.30  

 
o Comunità di Pratica dei territori a bassa densità di beneficiari: 

▪ Venerdì 10 aprile 2026, ore 11.30  
▪ Venerdì 17 luglio 2026, ore 11.30  

 

 

Verrà inviato il link per la connessione agli incontri agli indirizzi comunicati precedentemente. Per comunicare 

eventuali sostituzioni di partecipanti rispetto ai precedenti incontri, si invita ad utilizzare l’apposito modulo 

cliccando qui.  

 

Si ricorda che i webinar di formazione sono rivolti a tutti i Case Manager e gli Operatori coinvolti nella presa in carico 

dei beneficiari ADI e nell’esperimento controllato.  

 

• Bilaterali: al fine di rafforzare il monitoraggio dei percorsi di accompagnamento dei nuclei beneficiari ADI e fornire 

un supporto operativo più mirato alle diverse attività previste nell’ambito della valutazione, è previsto un nuovo 

ciclo di incontri bilaterali online tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con il supporto della Banca 

Mondiale, e gli ATS coinvolti nel progetto. Gli incontri saranno organizzati sulla base delle esigenze emerse nel corso 

delle attività e delle fasi di implementazione previste. I referenti già coinvolti nel precedente ciclo di bilaterali 

(febbraio – maggio 2025) potranno essere ricontattati, attraverso le modalità previste per i precedenti incontri, per 

concordare eventuali appuntamenti. 

 
Per ogni necessità di chiarimento, è possibile utilizzare i contatti dginclusionediv2@lavoro.gov.it e 

bm_valutazione_inclusione@worldbank.org.  
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Confidando nella consueta collaborazione, si invita a dare massima diffusione della presente comunicazione 

a tutti gli operatori interessati. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                            Il Dirigente 
          Cristina Berliri 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Documento firmato digitalmente ai sensi degli articoli 20 e 21 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82. 
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