Allegato DD n 102 del 23 05 2011

Ministero del lavoro e delle politiche sociali - Direzione Generale delle Risorse umane
e Affari generali Divisione Il / Sviluppo delle risorse umane.

Procedura indetta con D.D. n.182 del 7 Dicembre 2010 per il passaggio dalla fascia retributiva F3 alla fascia retributiva F4 Area Il
Profilo professionale "Assistente Informatico"

GRADUATORIA GENERALE DI MERITO FORMULATA A LIVELLO NAZIONALE
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N°  Cognome Nome Data di nascita > 5 B g B oo = SR8 =m3 =
l CARLETTA MICHELE [1/0871951] 20/12/2004  O1/06/1985  01/06/1985 30,00 15,00 17,00 62,00

2 AUFIERD ANNARITA 17/05/19%64 201272004 20/07/1989  20/07/1989 30,00 15,00 12,00 57,00

3 DE GIOTA CORRADO 21/11/1965 20/12/2004 31071989 30/10/1989 30,00 15,00 12,00 57,00
4 MARCANTONINI MARCO 21/02/1961 28/1172005 2171171988 21/11/1988 30,00 14,00 12,00 56,00

5 GROSS0O MARINELLA 22/08/1959 2640712007 01/06/1985 01/06/1985 30,00 12,00 12,00 54,00

[9/05/1952 26/07/2007  01/06/1985  01/06/1985 30.00 12,00 0.00 42,00

6 LUCIANO RAFFAELE
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Area Il - Profilo professionale "Assistente Informatico” - progressione economica per 1l passaggio dalla fascia retbutiva F3 alla fascia reinbutiva F4 Pagm‘zi 1l 1
In caso di panta di punieggio "ordine di graduatona ¢ stabilito in base ai cnter indicat dall*art 6 n 1 del bando



