GABINETTO

MESE DI NOVEMBRE 2013

8,36

91,64

Personale in servizio 128
Dirigenti 15
Personale non dirigente 113
214
In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

61 2,382813
17 0,664063
2 0,078125
5 0,195313
25 0,976563

104 4,0625
0 0
0 0

214




NATO UEO

MESE DI NOVEMBRE 2013

Personale in servizio 3
Dirigenti 0
Personale non dirigente 3
In dettaglio

10,00

90,00

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

6 10
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
6




SEGRETARIATO

MESE DI NOVEMBRE 2013

Personale in servizio 42 16,31 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 9 83,69 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 33
137
In dettaglio n. giorni %
Malattia 60 7,142857
Legge 104 17 2,02381
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 17 2,02381
Permessi retribuiti 12 1,428571
Ferie/festivita soppresse 31 3,690476
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 137




D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE, IL BILANCIO E LA LOGISTICA

MESE DI NOVEMBRE 2013

Personale in servizio 308
Dirigenti 11
Personale non dirigente 297

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

19,01 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
80,99 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
539 8,75
173 2,808442
80 1,298701
21 0,340909
52 0,844156
306 4,967532
0 0
0 0
1171




D.G. PER ILTERZO SETTORE E LE FORMAZIONI SOCIALI

MESE DI NOVEMBRE 2013

Personale in servizio 32
Dirigenti 4
Personale non dirigente 28
160
In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

25,00 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
75,00 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %

74 11,5625

15 2,34375

20 3,125

1 0,15625

10 1,5625

40 6,25

0 0

0 0

160




D.G. IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE PER L'INTEGRAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2013

Personale in servizio 22 11,82 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 88,18 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 17
[ s2]
In dettaglio n. giorni %
Malattia 28 6,363636
Legge 104 3 0,681818
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 2 0,454545
Permessi retribuiti 6 1,363636
Ferie/festivita soppresse 13 2,954545
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 52




D.G. COMUNICAZIONE E L'INFORMAZIONE IN MATERIA DI LAVORO E POLITICHE SOCIALI

MESE DI NOVEMBRE 2013

Personale in servizio 19
Dirigenti 3
Personale non dirigente 16

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

17,89 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

82,11 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %

37 9,736842

5 1,315789

0 0

2 0,526316

2 0,526316

22 5,789474

0 0

0 0

68




D.G. ATTIVITA" ISPETTIVA

MESE DI NOVEMBRE 2013

Personale in servizio 33 18,33 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 81,67 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 30
121
In dettaglio n. giorni %
Malattia 28 4,242424
Legge 104 15 2,272727
Tutela maternita 20 3,030303
Congedi parentali 19 2,878788
Permessi retribuiti 5 0,757576
Ferie/festivita soppresse 34 5,151515
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 121




D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI NOVEMBRE 2013

16,18

83,82

Personale in servizio 51
Dirigenti 4
Personale non dirigente 47
165
In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

. giorni %

76 7,45098

20 1,960784
24 2,352941
6 0,588235
5 0,490196
34 3,333333
0 0
0 0

165




D.G. DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI RAPPORTI DI LAVORO

MESE DI NOVEMBRE 2013

Personale in servizio 85 15,41 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 84,59 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 78
In dettaglio n. giorni %
Malattia 152 8,941176
Legge 104 15 0,882353
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 24 1,411765
Permessi retribuiti 25 1,470588
Ferie/festivita soppresse 46 2,705882
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 262




D.G.PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO
gia DG POLITICHE PER L'ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2013

Personale in servizio 150 17,50 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 9 82,50 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 141
[ s25]
In dettaglio n. giorni %
Malattia 277 9,233333
Legge 104 73 2,433333
Tutela maternita 4 0,133333
Congedi parentali 43 1,433333
Permessi retribuiti 29 0,966667
Ferie/festivita soppresse 98 3,266667
Permessi sindacali intera giornata 1 0,033333
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 525




D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI NOVEMBRE 2013

Personale in servizio 97 17,32 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 82,68 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 87
In dettaglio n. giorni %
Malattia 142 7,319588
Legge 104 23 1,185567
Tutela maternita 64 3,298969
Congedi parentali 21 1,082474
Permessi retribuiti 18 0,927835
Ferie/festivita soppresse 68 3,505155
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 336




D.G. PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER IL LAVORO

MESE DI NOVEMBRE 2013

Personale in servizio
Dirigenti
Personale non dirigente

In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita
Congedi parentali
Permessi retribuiti
Ferie/festivita soppresse

61

57

165

Permessi sindacali intera giornata

Distacco sindacale totale

TOTALE

13,52 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
86,48 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %

51 4,180328

17 1,393443

0 0

0 0

14 1,147541

62 5,081967

1 0,081967

20 1,639344

165




