
GABINETTO

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 133 50,08       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 15 49,92       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 118

1.332       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 36 1,353383

Legge 104 27 1,015038

Tutela maternità 20 0,75188

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 23 0,864662

Ferie/festività soppresse 1226 46,09023

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1332

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 3 68,33       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 31,67       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

41            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 0 0

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 41 68,33333

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 41

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



SEGRETARIATO

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 42 61,90       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 10 38,10       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 32

520          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 39 4,642857

Legge 104 15 1,785714

Tutela maternità 20 2,380952

Congedi parentali 33 3,928571

Permessi retribuiti 8 0,952381

Ferie/festività soppresse 385 45,83333

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 520

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 2,380952

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE, IL BILANCIO E LA LOGISTICA 

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 295 49,66       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 11 50,34       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 284

2.930       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 252 4,271186

Legge 104 156 2,644068

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 57 0,966102

Permessi retribuiti 19 0,322034

Ferie/festività soppresse 2323 39,37288

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 2930

Aspettativa non retribuita 31 0,525424

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 92 1,559322

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER IL TERZO SETTORE E LE FORMAZIONI SOCIALI

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 29 49,48       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 50,52       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

287          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 11 1,896552

Legge 104 12 2,068966

Tutela maternità 20 3,448276

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 3 0,517241

Ferie/festività soppresse 231 39,82759

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 287

Aspettativa non retribuita 10 1,724138

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE PER L'INTEGRAZIONE

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 23 61,30       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 38,70       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 19

282          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 1 0,217391

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 6 1,304348

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 255 55,43478

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 282

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 20 4,347826

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. COMUNICAZIONE E L'INFORMAZIONE IN  MATERIA DI LAVORO E POLITICHE SOCIALI

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 18 45,83       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 54,17       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 15

165          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 7 1,944444

Legge 104 5 1,388889

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 5 1,388889

Permessi retribuiti 3 0,833333

Ferie/festività soppresse 145 40,27778

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 165

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 32 57,66       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 42,34       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 29

369          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 47 7,34375

Legge 104 4 0,625

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 54 8,4375

Permessi retribuiti 6 0,9375

Ferie/festività soppresse 258 40,3125

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 369

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI 

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 54 44,63       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 55,37       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 49

482          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 33 3,055556

Legge 104 27 2,5

Tutela maternità 1 0,092593

Congedi parentali 17 1,574074

Permessi retribuiti 7 0,648148

Ferie/festività soppresse 397 36,75926

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 482

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI RAPPORTI DI LAVORO

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 83 50,60       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 49,40       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 76

840          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 70 4,216867

Legge 104 9 0,542169

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 9 0,542169

Permessi retribuiti 5 0,301205

Ferie/festività soppresse 747 45

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 840

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G.PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO 

già DG POLITICHE PER L'ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 144 46,81       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 53,19       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 137

1.348       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 112 3,888889

Legge 104 87 3,020833

Tutela maternità 20 0,694444

Congedi parentali 13 0,451389

Permessi retribuiti 10 0,347222

Ferie/festività soppresse 1106 38,40278

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1348

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 96 48,96       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 10 51,04       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 86

940          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 48 2,5

Legge 104 22 1,145833

Tutela maternità 37 1,927083

Congedi parentali 18 0,9375

Permessi retribuiti 3 0,15625

Ferie/festività soppresse 811 42,23958

Permessi sindacali intera giornata 1 0,052083

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 940

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER IL LAVORO

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 20 60,00       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 40,00       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 20

240          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 43 10,75

Legge 104 6 1,5

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 1 0,25

Ferie/festività soppresse 150 37,5

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 40 10

TOTALE 240

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0




