
Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 31 29,19        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 70,81        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 30

Totale giorni di assenza 181          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 4 0,64516129

Legge 104 6 0,96774194

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 1 0,16129032

Ferie/festività soppresse 139 22,4193548

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 181

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 31 5

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione PIEMONTE

MESE DI AGOSTO 2014



Personale in servizio 417 46,56        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 53,44        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 412

Totale giorni di assenza 3.883       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 209 2,5059952

Legge 104 125 1,49880096

Tutela maternità 125 1,49880096

Congedi parentali 144 1,72661871

Permessi retribuiti 34 0,40767386

Ferie/festività soppresse 3076 36,882494

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 20 0,23980815

TOTALE 3883

Aspettativa non retribuita 60 0,71942446

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 50 0,59952038

Esonero dal servizio L. 33/01 20 0,23980815

Sospensione dal servizio 20 0,23980815

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione LOMBARDIA

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 617 45,95        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 54,05        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 609

Totale giorni di assenza 5.670       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 229 1,85575365

Legge 104 182 1,47487844

Tutela maternità 119 0,9643436

Congedi parentali 165 1,33711507

Permessi retribuiti 50 0,40518639

Ferie/festività soppresse 4601 37,2852512

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 23 0,18638574

TOTALE 5670

Aspettativa non retribuita 80 0,64829822

Aspettativa retribuita 40 0,32414911

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 101 0,8184765

Sospensione dal servizio 80 0,64829822

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione VENETO

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 352 42,27        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 57,73        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 345

Totale giorni di assenza 2.976       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 213 3,02556818

Legge 104 80 1,13636364

Tutela maternità 47 0,66761364

Congedi parentali 162 2,30113636



Permessi retribuiti 33 0,46875

Ferie/festività soppresse 2251 31,9744318

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,17045455

TOTALE 2976

Aspettativa non retribuita 59 0,83806818

Aspettativa retribuita 20 0,28409091

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 79 1,12215909

Sospensione dal servizio 20 0,28409091

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 125 42,24        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 57,76        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 122

Totale giorni di assenza 1.056       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 56 2,24

Legge 104 29 1,16

Tutela maternità 20 0,8

Congedi parentali 109 4,36

Permessi retribuiti 8 0,32

Ferie/festività soppresse 755 30,2

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 20 0,8

TOTALE 1056

Aspettativa non retribuita 59 2,36



Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione LIGURIA

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 198 39,95        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 60,05        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 194

Totale giorni di assenza 1.582       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 170 4,29292929

Legge 104 52 1,31313131

Tutela maternità 15 0,37878788

Congedi parentali 46 1,16161616

Permessi retribuiti 10 0,25252525

Ferie/festività soppresse 1237 31,2373737

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 20 0,50505051

TOTALE 1582

Aspettativa non retribuita 10 0,25252525

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 22 0,55555556

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione EMILIA ROMAGNA



MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 513 48,62        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 51,38        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 507

Totale giorni di assenza 4.988       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 407 3,9668616

Legge 104 163 1,58869396

Tutela maternità 140 1,36452242

Congedi parentali 245 2,38791423

Permessi retribuiti 337 3,28460039

Ferie/festività soppresse 3469 33,8109162

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 4988

Aspettativa non retribuita 27 0,26315789

Aspettativa retribuita 140 1,36452242

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 0,19493177

Sospensione dal servizio 40 0,38986355

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione TOSCANA

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 394 42,49        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 10 57,51        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 384



Totale giorni di assenza 3.348       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 210 2,66497462

Legge 104 70 0,88832487

Tutela maternità 40 0,50761421

Congedi parentali 122 1,54822335

Permessi retribuiti 40 0,50761421

Ferie/festività soppresse 2789 35,393401

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 3348

Aspettativa non retribuita 60 0,76142132

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 17 0,21573604

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione UMBRIA

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 141 41,77        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 58,23        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 140

Totale giorni di assenza 1.178       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 51 1,80851064

Legge 104 52 1,84397163



Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 21 0,74468085

Permessi retribuiti 10 0,35460993

Ferie/festività soppresse 982 34,822695

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 20 0,70921986

TOTALE 1178

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 22 0,78014184

Sospensione dal servizio 20 0,70921986

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione MARCHE

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 217 47,12        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 52,88        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 212

Totale giorni di assenza 2.045       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 90 2,07373272

Legge 104 57 1,31336406

Tutela maternità 59 1,359447

Congedi parentali 87 2,00460829

Permessi retribuiti 17 0,39170507

Ferie/festività soppresse 1675 38,59447

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0



TOTALE 2045

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 60 1,38248848

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione LAZIO

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 571 53,77        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 46,23        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 567

Totale giorni di assenza 6.141       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 415 3,63397548

Legge 104 252 2,20665499

Tutela maternità 108 0,94570928

Congedi parentali 92 0,8056042

Permessi retribuiti 28 0,24518389

Ferie/festività soppresse 4891 42,8283713

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 32 0,28021016

TOTALE 6141

Aspettativa non retribuita 138 1,2084063

Aspettativa retribuita 20 0,17513135

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 125 1,09457093

Sospensione dal servizio 20 0,17513135

esonero pensione 20 0,17513135



Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione ABRUZZO

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 244 48,30        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 51,70        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 241

Totale giorni di assenza 2.357       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 108 2,21311475

Legge 104 81 1,65983607

Tutela maternità 36 0,73770492

Congedi parentali 87 1,78278689

Permessi retribuiti 38 0,77868852

Ferie/festività soppresse 1877 38,4631148

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 20 0,40983607

TOTALE 2357

Aspettativa non retribuita 20 0,40983607

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 30 0,6147541

Sospensione dal servizio 60 1,2295082

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione MOLISE

MESE DI AGOSTO 2014



Personale in servizio 78 45,26        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 54,74        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 77

Totale giorni di assenza 706          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 35 2,24358974

Legge 104 17 1,08974359

Tutela maternità 5 0,32051282

Congedi parentali 9 0,57692308

Permessi retribuiti 1 0,06410256

Ferie/festività soppresse 639 40,9615385

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 706

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione CAMPANIA

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 603 58,05        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 41,95        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 559

Totale giorni di assenza 7.001       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 769 6,37645108

Legge 104 256 2,12271973

Tutela maternità 20 0,16583748

Congedi parentali 75 0,62189055

Permessi retribuiti 79 0,65505804

Ferie/festività soppresse 5532 45,8706468

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 10 0,08291874

TOTALE 7001

Aspettativa non retribuita 20 0,16583748

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 140 1,16086235

Sospensione dal servizio 100 0,8291874

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione PUGLIA

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 614 56,51        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 43,49        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 609

Totale giorni di assenza 6.940       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 509 4,14495114

Legge 104 289 2,3534202

Tutela maternità 198 1,61237785

Congedi parentali 169 1,3762215



Permessi retribuiti 85 0,69218241

Ferie/festività soppresse 5275 42,9560261

Permessi sindacali intera giornata 3 0,02442997

Distacco sindacale totale 40 0,3257329

TOTALE 6940

Aspettativa non retribuita 54 0,43973941

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 299 2,43485342

Sospensione dal servizio 19 0,15472313

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione BASILICATA

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 129 48,14        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 51,86        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 127

Totale giorni di assenza 1.242       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 74 2,86821705

Legge 104 29 1,12403101

Tutela maternità 64 2,48062016

Congedi parentali 16 0,62015504

Permessi retribuiti 15 0,58139535

Ferie/festività soppresse 993 38,4883721

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 11 0,42635659

TOTALE 1242

Aspettativa non retribuita 20 0,7751938



Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 0,7751938

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione CALABRIA

MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 347 56,97        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 43,03        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 344

Totale giorni di assenza 3.954       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 333 4,79827089

Legge 104 162 2,33429395

Tutela maternità 60 0,86455331

Congedi parentali 34 0,48991354

Permessi retribuiti 22 0,31700288

Ferie/festività soppresse 3257 46,9308357

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,17291066

TOTALE 3954

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 34 0,48991354

Sospensione dal servizio 40 0,57636888

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione SARDEGNA



MESE DI AGOSTO 2014

Personale in servizio 378 44,58        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 55,42        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 377

Totale giorni di assenza 3.370       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 255 3,37301587

Legge 104 119 1,57407407

Tutela maternità 79 1,04497354

Congedi parentali 48 0,63492063

Permessi retribuiti 51 0,67460317

Ferie/festività soppresse 2777 36,7328042

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 3370

Aspettativa non retribuita 40 0,52910053

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 1 0,01322751

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0


