
Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 31 31,29        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 68,71        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 30

Totale giorni di assenza 194          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 8 1,29032258

Legge 104 12 1,93548387

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 6 0,96774194

Ferie/festività soppresse 137 22,0967742

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 194

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 31 5

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione PIEMONTE

MESE DI DICEMBRE 2014



Personale in servizio 415 30,87        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 69,13        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 410

Totale giorni di assenza 2.562      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 371 4,46987952

Legge 104 128 1,54216867

Tutela maternità 100 1,20481928

Congedi parentali 164 1,97590361

Permessi retribuiti 83 1

Ferie/festività soppresse 1632 19,6626506

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02409639

Distacco sindacale totale 2 0,02409639

TOTALE 2562

Aspettativa non retribuita 40 0,48192771

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 0,24096386

Esonero dal servizio L. 33/01 0

Sospensione dal servizio 20 0,24096386

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione LOMBARDIA

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 624 26,80        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 73,20        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 616

Totale giorni di assenza 3.345      



In dettaglio n. giorni %
Malattia 361 2,89262821

Legge 104 205 1,64262821

Tutela maternità 138 1,10576923

Congedi parentali 131 1,04967949

Permessi retribuiti 121 0,96955128

Ferie/festività soppresse 2075 16,6266026

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00801282

Distacco sindacale totale 14 0,11217949

TOTALE 3345

Aspettativa non retribuita 105 0,84134615

Aspettativa retribuita 45 0,36057692

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 69 0,55288462

Sospensione dal servizio 80 0,64102564

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione VENETO

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 347 24,84        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 75,16        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 341

Totale giorni di assenza 1.724      

In dettaglio n. giorni %

Malattia 241 3,47262248

Legge 104 82 1,1815562

Tutela maternità 1 0,01440922

Congedi parentali 82 1,1815562



Permessi retribuiti 65 0,93659942

Ferie/festività soppresse 1208 17,4063401

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01440922

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1724

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 44 0,63400576

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 125 29,80        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 70,20        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 122

Totale giorni di assenza 745          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 161 6,44

Legge 104 25 1

Tutela maternità 20 0,8

Congedi parentali 50 2

Permessi retribuiti 15 0,6

Ferie/festività soppresse 424 16,96

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 19 0,76

TOTALE 745

Aspettativa non retribuita 20 0,8



Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 11 0,44

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione LIGURIA

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 194 27,81        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 72,19        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 191

Totale giorni di assenza 1.079      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 139 3,58247423

Legge 104 41 1,05670103

Tutela maternità 20 0,51546392

Congedi parentali 18 0,46391753

Permessi retribuiti 23 0,59278351

Ferie/festività soppresse 792 20,4123711

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 19 0,48969072

TOTALE 1079

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 27 0,69587629

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione EMILIA ROMAGNA



MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 506 31,24        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 68,76        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 362

Totale giorni di assenza 3.161      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 390 3,85375494

Legge 104 171 1,68972332

Tutela maternità 152 1,50197628

Congedi parentali 133 1,31422925

Permessi retribuiti 102 1,00790514

Ferie/festività soppresse 1935 19,1205534

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00988142

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 3161

Aspettativa non retribuita 63 0,62252964

Aspettativa retribuita 140 1,38339921

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 34 0,33596838

Sospensione dal servizio 40 0,39525692

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione TOSCANA

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 395 26,73        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 10 73,27        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 385



Totale giorni di assenza 2.112      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 406 5,13924051

Legge 104 75 0,94936709

Tutela maternità 76 0,96202532

Congedi parentali 42 0,53164557

Permessi retribuiti 63 0,79746835

Ferie/festività soppresse 1390 17,5949367

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 2112

Aspettativa non retribuita 60 0,75949367

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione UMBRIA

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 140 28,39        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 71,61        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 139

Totale giorni di assenza 795          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 130 4,64285714

Legge 104 52 1,85714286



Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 16 0,57142857

Permessi retribuiti 17 0,60714286

Ferie/festività soppresse 521 18,6071429

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 10 0,35714286

TOTALE 795

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 29 1,03571429

Sospensione dal servizio 20 0,71428571

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione MARCHE

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 214 29,00        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 71,00        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 209

Totale giorni di assenza 1.241      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 157 3,6682243

Legge 104 58 1,35514019

Tutela maternità 15 0,35046729

Congedi parentali 54 1,26168224

Permessi retribuiti 55 1,28504673

Ferie/festività soppresse 837 19,5560748

Permessi sindacali intera giornata 4 0,09345794

Distacco sindacale totale 0 0



TOTALE 1241

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 61 1,42523364

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione LAZIO

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 567 31,64        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 68,36        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 563

Totale giorni di assenza 3.588      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 608 5,36155203

Legge 104 239 2,10758377

Tutela maternità 80 0,70546737

Congedi parentali 43 0,37918871

Permessi retribuiti 96 0,84656085

Ferie/festività soppresse 2296 20,2469136

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 30 0,26455026

TOTALE 3588

Aspettativa non retribuita 60 0,52910053

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 77 0,67901235

Sospensione dal servizio 40 0,35273369

Esonero pensione 19 0,1675485



Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione ABRUZZO

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 244 32,07        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 67,93        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 241

Totale giorni di assenza 1.565      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 194 3,97540984

Legge 104 93 1,9057377

Tutela maternità 40 0,81967213

Congedi parentali 37 0,75819672

Permessi retribuiti 60 1,2295082

Ferie/festività soppresse 984 20,1639344

Permessi sindacali intera giornata 7 0,14344262

Distacco sindacale totale 20 0,40983607

TOTALE 1565

Aspettativa non retribuita 40 0,81967213

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 31 0,6352459

Sospensione dal servizio 59 1,20901639

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione MOLISE

MESE DI DICEMBRE 2014



Personale in servizio 76 26,51        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 73,49        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 75

Totale giorni di assenza 403          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 60 3,94736842

Legge 104 15 0,98684211

Tutela maternità 20 1,31578947

Congedi parentali 6 0,39473684

Permessi retribuiti 1 0,06578947

Ferie/festività soppresse 301 19,8026316

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 403

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione CAMPANIA

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 564 26,74        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 73,26        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 560

Totale giorni di assenza 3.016      



In dettaglio n. giorni %
Malattia 620 5,4964539

Legge 104 226 2,0035461

Tutela maternità 25 0,22163121

Congedi parentali 38 0,33687943

Permessi retribuiti 150 1,32978723

Ferie/festività soppresse 1673 14,8315603

Permessi sindacali intera giornata 146 1,29432624

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 3016

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 38 0,33687943

Sospensione dal servizio 100 0,88652482

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione PUGLIA

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 610 34,36        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 65,64        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 605

Totale giorni di assenza 4.192      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 640 5,24590164

Legge 104 341 2,79508197

Tutela maternità 122 1

Congedi parentali 96 0,78688525



Permessi retribuiti 143 1,17213115

Ferie/festività soppresse 2600 21,3114754

Permessi sindacali intera giornata 3 0,02459016

Distacco sindacale totale 38 0,31147541

TOTALE 4192

Aspettativa non retribuita 20 0,16393443

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 166 1,36065574

Sospensione dal servizio 23 0,18852459

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione BASILICATA

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 127 32,87        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 67,13        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 125

Totale giorni di assenza 835          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 74 2,91338583

Legge 104 35 1,37795276

Tutela maternità 54 2,12598425

Congedi parentali 18 0,70866142

Permessi retribuiti 14 0,5511811

Ferie/festività soppresse 619 24,3700787

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 1 0,03937008

TOTALE 835

Aspettativa non retribuita 0



Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 0,78740157

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione CALABRIA

MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 343 32,32        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 67,68        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 340

Totale giorni di assenza 2.217      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 319 4,65014577

Legge 104 160 2,33236152

Tutela maternità 23 0,33527697

Congedi parentali 23 0,33527697

Permessi retribuiti 132 1,92419825

Ferie/festività soppresse 1509 21,9970845

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01457726

Distacco sindacale totale 10 0,14577259

TOTALE 2217

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 40 0,58309038

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione SARDEGNA



MESE DI DICEMBRE 2014

Personale in servizio 374 30,01        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 69,99        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 373

Totale giorni di assenza 2.245      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 181 2,4197861

Legge 104 121 1,61764706

Tutela maternità 95 1,27005348

Congedi parentali 68 0,90909091

Permessi retribuiti 54 0,72192513

Ferie/festività soppresse 1654 22,1122995

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02673797

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 2245

Aspettativa non retribuita 60 0,80213904

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 10 0,13368984

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0


