
GABINETTO

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 135 9,52         PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 15 90,48      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 120

257          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 88 3,259259

Legge 104 21 0,777778

Tutela maternità 20 0,740741

Congedi parentali 2 0,074074

Permessi retribuiti 21 0,777778

Ferie/festività soppresse 105 3,888889

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 257

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 3 20,00      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 80,00      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

12            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 5 8,333333

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 2 3,333333

Ferie/festività soppresse 5 8,333333

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 12

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



SEGRETARIATO

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 45 17,56      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 82,44      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 36

158          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 64 7,111111

Legge 104 15 1,666667

Tutela maternità 20 2,222222

Congedi parentali 3 0,333333

Permessi retribuiti 9 1

Ferie/festività soppresse 27 3

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 158

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 20 2,222222

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - UPD

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 270 16,13      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 83,87      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 261

871          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 327 6,055556

Legge 104 161 2,981481

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 34 0,62963

Permessi retribuiti 53 0,981481

Ferie/festività soppresse 274 5,074074

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 11 0,203704

TOTALE 871

Aspettativa non retribuita 1 0,018519

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 10 0,185185

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI SISTEMI INFORMATIVI, DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DELLA COMUNICAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 44 12,39      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 87,61      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 41

109          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 49 5,568182

Legge 104 10 1,136364

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 5 0,568182

Permessi retribuiti 5 0,568182

Ferie/festività soppresse 40 4,545455

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 109

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 91 12,75      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 87,25      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 84

232          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 95 5,21978

Legge 104 20 1,098901

Tutela maternità 15 0,824176

Congedi parentali 7 0,384615

Permessi retribuiti 27 1,483516

Ferie/festività soppresse 68 3,736264

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 232

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita (**) 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E DEGLI INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 75 17,87      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 82,13      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 70

268          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 151 10,06667

Legge 104 36 2,4

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 8 0,533333

Permessi retribuiti 8 0,533333

Ferie/festività soppresse 65 4,333333

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 268

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 98 16,58      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 83,42      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 89

325          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 137 6,989796

Legge 104 18 0,918367

Tutela maternità 20 1,020408

Congedi parentali 29 1,479592

Permessi retribuiti 32 1,632653

Ferie/festività soppresse 88 4,489796

Permessi sindacali intera giornata 1 0,05102

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 325

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE ATTIVE, I SERVIZI PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 97 14,48      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 85,52      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 92

281          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 103 5,309278

Legge 104 40 2,061856

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 25 1,28866

Ferie/festività soppresse 81 4,175258

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 32 1,649485

TOTALE 281

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 32 18,13      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 81,88      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 29

116          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 25 3,90625

Legge 104 9 1,40625

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 36 5,625

Permessi retribuiti 3 0,46875

Ferie/festività soppresse 23 3,59375

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 116

Aspettativa non retribuita 20 3,125

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 61 14,34      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 85,66      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 55

175          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 65 5,327869

Legge 104 27 2,213115

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 26 2,131148

Permessi retribuiti 15 1,229508

Ferie/festività soppresse 42 3,442623

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 175

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 22 11,36      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 88,64      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 18

50            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 4 0,909091

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 13 2,954545

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 13 2,954545

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 50

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita (**) 20 4,545455

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEL TERZO SETTORE E DELLA RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI NOVEMBRE 2014

Personale in servizio 28 18,04      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 81,96      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 24

101          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 32 5,714286

Legge 104 18 3,214286

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 9 1,607143

Permessi retribuiti 5 0,892857

Ferie/festività soppresse 35 6,25

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 101

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 2 0,357143

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0




