Regione: VALLE D'AOSTA

MESE DI APRILE 2011 g
Personale in servizio 30 15,17 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 1 84,83 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 29
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 6 1
Legge 104 8 1,333333
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 0 0
Permessi retribuiti 1 0,166667
Ferie/festivita soppresse 76 12,66667
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 91
Regione: PIEMONTE
>
MESE DI APRILE 2011
Personale in servizio 446 23,61 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 8 76,39 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 438
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 300 3,363229
Legge 104 101 1,132287
Tutela maternita 141 1,580717
Congedi parentali 101 1,132287
Permessi retribuiti 99 1,109865
Ferie/festivita soppresse 1324 14,84305
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 40 0,44843
TOTALE 2106




Regione: LOMBARDIA

MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio
Dirigenti
Personale n

Totale giorni di assenza
In dettaglio

689

on dirigente 680

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: VENETO

MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio 388
Dirigenti 6
Personale non dirigente 382
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Regione: FRIULI

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

VENEZIA GIULIA

23,00 (PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
77,00 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
601 4,361393
156 1,132075
231 1,676343
136 0,986938
155 1,124819
1839 13,34543
11 0,079826
41 0,297533
3170
17,96 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
82,04 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
206 2,308382
90 1,008516
195 2,185119
92 1,030928
48 0,537875
956 10,71268
3 0,033617
13 0,145675
1603




MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio 140
Dirigenti 4
Personale non dirigente 136
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: LIGURIA

MESE DI APRILE 2011

23,79 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
76,21 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
113 4,035714
21 0,75
66 2,357143
91 3,25
16 0,571429
319 11,39286
0 0
40 1,428571
666
22,32 (PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

77,68

Personale in servizio 207
Dirigenti 5
Personale non dirigente 202
Totale giorni di assenza 924
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: EMILIA ROMAGNA

PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

177 4,275362
56 1,352657
74 1,78744
16 0,386473
38 0,917874

549 13,26087

3 0,072464
11 0,2657
924




MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio
Dirigenti
Personale n

Totale giorni di assenza
In dettaglio

575

on dirigente 567

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: TOSCANA

MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio 417
Dirigenti 11
Personale non dirigente 406
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: UMBRIA

MESE DI APRILE 2011

25,08

74,92

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %
564 4,904348
157 1,365217
141 1,226087
215 1,869565
122 1,06087
1644 14,29565
1 0,008696
40 0,347826
2884
22,71 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
77,29 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
281 3,369305
90 1,079137
91 1,091127
60 0,719424
74 0,88729
1297 15,55156
1 0,01199
0 0
1894




Personale in servizio 152
Dirigenti 2
Personale non dirigente 150
Totale giorni di assenza 830
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: MARCHE

MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio 228
Dirigenti 5
Personale non dirigente 223
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Regione: LAZIO

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

MESE DI APRILE 2011

27,30 (PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
72,70 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
172 5,657895
57 1,875
14 0,460526
40 1,315789
43 1,414474
483 15,88816
1 0,032895
20 0,657895
830
22,52 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

77,48

PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

154 3,377193

57 1,25

3 0,065789

74 1,622807

30 0,657895

689 15,10965

0 0

20 0,438596
1027




Personale in servizio 621
Dirigenti 4
Personale non dirigente 617
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: ABRUZZO

MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio 243
Dirigenti 4
Personale non dirigente 239
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: MOLISE

MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio

24,35

75,65

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %
I5) 4,146538
213 1,714976

80 0,644122
119 0,958132
100 0,805153
1957 15,75684
0 0
40 0,322061
3024
26,07 (PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
73,93 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
303 6,234568
65 1,337449
120 2,469136
33 0,679012
48 0,987654
663 13,64198
15 0,308642
20 0,411523
1267

23,98 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE



Dirigenti

Personale non dirigente

Totale giorni di assenza 502

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: CAMPANIA

MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio 623
Dirigenti 6
Personale non dirigente 617
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: PUGLIA

MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio
Dirigenti

636

76,02 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %
100 4777831
10 0,477783
0 0
18 0,86001
27 1,290014
347 16,57907
0 0
0 0
502
20,39 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

79,61

PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %
649 5,208668
170 1,364366

84 0,674157
13 0,104334
108 0,866774
1.513 12,14286
3 0,024077
0 0
2.540
19,66 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

80,34

PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE



Personale non dirigente 630

Totale giorni di assenza 2.501

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: BASILICATA

MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio 138
Dirigenti 2
Personale non dirigente 136
Totale giorni di assenza 656
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: CALABRIA

MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio
Dirigenti

369

n. giorni %
560 4,402516
215 1,690252
195 1,533019
80 0,628931
116 0,91195
1294 10,17296
1 0,007862
40 0,314465
2501
23,77 (PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
76,23 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
181 6,557971
30 1,086957
42 1,521739
13 0,471014
9 0,326087
375 13,58696
2 0,072464
4 0,144928
656
24,31 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
75,69 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 363




Totale giorni di assenza 1.794

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione: SARDEGNA

MESE DI APRILE 2011

Personale in servizio 399
Dirigenti 4
Personale non dirigente 395
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

n. giorni %
426 5,772358
152 2,059621
29 0,392954
40 0,542005
78 1,056911
1057 14,32249
1 0,01355
11 0,149051
1794
25,99 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
74,01 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
434 5,438596
114 1,428571
69 0,864662
59 0,739348
58 0,726817
1340 16,79198
0 0
0 0
2074




	Assenze Periferia

