GABINETTO

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 129 17,14 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 14 82,86 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 115
In dettaglio n. giorni %
Malattia 94 3,835169
Legge 104 21 0,856793
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 2 0,081599
Permessi retribuiti 28 1,142391
Ferie/festivita soppresse 275 11,21991
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 420




NATO UEO

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 3 24,56 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 0 75,44 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 3
In dettaglio n. giorni %
Malattia 6 10,52632
Legge 104 0 0
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 1 1,754386
Permessi retribuiti 4 7,017544
Ferie/festivita soppresse 3 5,263158
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 14




SEGRETARIATO

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 44 29,67 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 13 70,33 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 31
In dettaglio n. giorni %
Malattia 52 6,220096
Legge 104 7 0,837321
Tutela maternita 34 4,066986
Congedi parentali 11 1,315789
Permessi retribuiti 14 1,674641
Ferie/festivita soppresse 130 15,55024
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 248




D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE, IL BILANCIO E LA LOGISTICA

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 299
Dirigenti 9
Personale non dirigente 290
1.581
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

27,83 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
72,17 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
457 8,044358
148 2,605175
8 0,14082
28 0,492871
86 1,513818
846 14,89174
8 0,14082
0 0
1581




D.G. PER ILTERZO SETTORE E LE FORMAZIONI SOCIALI

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 33 25,20 (PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 74,80 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 29
158
In dettaglio n. giorni %
Malattia 9 1,435407
Legge 104 8 1,275917
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 5 0,797448
Permessi retribuiti 24 3,827751
Ferie/festivita soppresse 112 17,86284
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 158




D.G. IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE PER L'INTEGRAZIONE

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 22 18,90 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 81,10 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 17
In dettaglio n. giorni %
Malattia 11 2,631579
Legge 104 3 0,717703
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 7 1,674641
Permessi retribuiti 29 6,937799
Ferie/festivita soppresse 29 6,937799
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 79




D.G. COMUNICAZIONE E L'INFORMAZIONE IN MATERIA DI LAVORO E POLITICHE SOCIALI

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 19 34,90 (PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 65,10 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 15
126
In dettaglio n. giorni %
Malattia 32 8,864266
Legge 104 17 4,709141
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 0 0
Permessi retribuiti 7 1,939058
Ferie/festivita soppresse 70 19,39058
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 126




D.G. ATTIVITA" ISPETTIVA

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 34 30,50 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 69,50 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 30
197
In dettaglio n. giorni %
Malattia 10 1,547988
Legge 104 7 1,083591
Tutela maternita 48 7,430341
Congedi parentali 24 3,71517
Permessi retribuiti 8 1,23839
Ferie/festivita soppresse 100 15,47988
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 197




D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 54 19,79 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 80,21 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 47
In dettaglio n. giorni %
Malattia 61 5,945419
Legge 104 11 1,072125
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 1 0,097466
Permessi retribuiti 18 1,754386
Ferie/festivita soppresse 112 10,91618
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 203




D.G. DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI RAPPORTI DI LAVORO

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 91 27,99 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 72,01 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 84
484
In dettaglio n. giorni %
Malattia 115 6,651243
Legge 104 22 1,272412
Tutela maternita 41 2,371313
Congedi parentali 13 0,75188
Permessi retribuiti 49 2,834008
Ferie/festivita soppresse 244 14,1122
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 484




D.G.PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO
gia DG POLITICHE PER L'ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 61
Dirigenti 7
Personale non dirigente 54

In dettaglio
Malattia
Legge 104
Tutela maternita
Congedi parentali
Permessi retribuiti
Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale
TOTALE

24,68 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
75,32 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %

48 4,141501

26 2,243313

0 0

1 0,086281

12 1,035375
199 17,16997

0 0

0 0

286




D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 100 23,37 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 9 76,63 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 91
In dettaglio n. giorni %
Malattia 98 5,157895
Legge 104 40 2,105263
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 11 0,578947
Permessi retribuiti 36 1,894737
Ferie/festivita soppresse 259 13,63158
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 444




D.G. PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER IL LAVORO

MESE DI DICEMBRE 2012

22,97

77,03

Personale in servizio 63
Dirigenti 4
Personale non dirigente 59
275
In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

49 4,093567

10 0,835422

0 0

0 0

26 2,172097

170 14,20217

1 0,083542

19 1,587302
275




D.G.PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO
gia D.G. AMMORTIZZATORI SOCIALI E INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI DICEMBRE 2012

Personale in servizio 63 33,67 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 66,33 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 59
In dettaglio n. giorni %
Malattia 83 6,934002
Legge 104 26 2,172097
Tutela maternita 54 4,511278
Congedi parentali 27 2,255639
Permessi retribuiti 21 1,754386
Ferie/festivita soppresse 192 16,0401
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 403




