GABINETTO

<
MESE DI FEBBRAIO 2011
Personale in servizio 101 10,89 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 89,11 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 94
Totale giorni di assenza 220
In dettaglio n. giorni %
Malattia 73 3,613861
Legge 104 20 0,990099
Tutela maternita 0
Congedi parentali 12 0,594059
Permessi retribuiti 35 1,732673
Ferie/festivita soppresse 80 3,960396
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 220
NATO UEO
MESE DI FEBBRAIO 2011 v
Personale in servizio 3 28,33 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 71,67 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 3

Totale giorni di assenza



In dettaglio
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D.G. RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI

MESE DI FEBBRAIO 2011 a
Personale in servizio 337 10,62 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 11 89,38 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 326
Totale giorni di assenza 716
In dettaglio n. giorni %
Malattia 291 4,317507
Legge 104 85 1,261128
Tutela maternita 11 0,163205
Congedi parentali 7 0,103858
Permessi retribuiti 48 0,712166
Ferie/festivita soppresse 263 3,902077
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 11 0,163205
TOTALE 716

D.G. VOLONTARIATO, ASSOCIAZIONISMO E FORMAZIONI SOCIALI

MESE DI FEBBRAIO 2011 A

Personale in servizio 27 13,52 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 86,48 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 23

Totale giorni di assenza



In dettaglio n. giorni %

Malattia 33 6,111111
Legge 104 12 2,222222
Tutela maternita 0
Congedi parentali 2 0,37037
Permessi retribuiti 7 1,296296
Ferie/festivita soppresse 19 3,518519
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 73

D.G. IMMIGRAZIONE

MESE DI FEBBRAIO 2011 M~
Personale in servizio 25 14,80 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 85,20 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 20
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 26 5,2
Legge 104 8 1,6
Tutela maternita 0
Congedi parentali 7 1,4
Permessi retribuiti 11 2,2
Ferie/festivita soppresse 22 4,4
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 74




D.G. COMUNICAZIONE

MESE DI FEBBRAIO 2011 a
Personale in servizio 14 13,93 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 86,07 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 11
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 8 2,857143
Legge 104 3 1,071429
Tutela maternita 1 0,357143
Congedi parentali 5 1,785714
Permessi retribuiti 6 2,142857
Ferie/festivita soppresse 16 5,714286
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 39
D.G. ATTIVITA" ISPETTIVA
MESE DI FEBBRAIO 2011 &
Personale in servizio 33 23,03 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 76,97 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 30

Totale giorni di assenza 152



In dettaglio n. giorni %

Malattia 63 9,545455
Legge 104 8 1,212121
Tutela maternita 0
Congedi parentali 23 3,484848
Permessi retribuiti 8 1,212121
Ferie/festivita soppresse 50 7,575758
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 152

D.G. PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E COMUNICAZIONE

MESE DI FEBBRAIO 2011 n
Personale in servizio 30 28,33 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 71,67 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 26
Totale giorni di assenza 170
In dettaglio n. giorni %
Malattia 47 7,833333
Legge 104 2 0,333333
Tutela maternita 0
Congedi parentali 12 2
Permessi retribuiti 6 1
Ferie/festivita soppresse 103 17,16667
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 170




D.G. INCLUSIONE, DIRITTI SOCIALI E RESPONSABILITA" SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI FEBBRAIO 2011 N
Personale in servizio 38 10,66 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 89,34 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 34
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 30 3,947368
Legge 104 10 1,315789
Tutela maternita 0
Congedi parentali 2 0,263158
Permessi retribuiti 6 0,789474
Ferie/festivita soppresse 33 4,342105
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 81

D.G. TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO

MESE DI FEBBRAIO 2011 &

Personale in servizio 88 19,66 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 8 80,34 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 80

Totale giorni di assenza 346



In dettaglio n. giorni %

Malattia 214 12,15909
Legge 104 24 1,363636
Tutela maternita 0
Congedi parentali 19 1,079545
Permessi retribuiti 20 1,136364
Ferie/festivita soppresse 69 3,920455
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 346

D.G. POLITICHE PER L'ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE

MESE DI FEBBRAIO 2011 e
Personale in servizio 58 15,34 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 84,66 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 51
Totale giorni di assenza 178
In dettaglio n. giorni %
Malattia 50 4,310345
Legge 104 21 1,810345
Tutela maternita 0
Congedi parentali 1 0,086207
Permessi retribuiti 24 2,068966
Ferie/festivita soppresse 82 7,068966
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 178




D.G. GESTIONE DEL FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE SOCIALI E MONITORAGGIO DELLA SPESA

MESE DI FEBBRAIO 2011

23,33

76,67

Personale in servizio 18
Dirigenti 2
Personale non dirigente 16
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI

MESE DI FEBBRAIO 2011

Personale in servizio 104
Dirigenti 9
Personale non dirigente 95

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %
27 7,5
7 1,944444
20 5,555556
7 1,944444
7 1,944444
16 4,444444
0
0
84
16,54 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
83,46 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Totale giorni di assenza 344



In dettaglio n. giorni %

Malattia 168 8,076923
Legge 104 24 1,153846
Tutela maternita 60 2,884615
Congedi parentali 14 0,673077
Permessi retribuiti 16 0,769231
Ferie/festivita soppresse 62 2,980769
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 344

D.G. MERCATO DEL LAVORO

MESE DI FEBBRAIO 2011 e
Personale in servizio 60 17,42 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 82,58 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 56
Totale giorni di assenza 209
In dettaglio n. giorni %
Malattia 92 7,666667
Legge 104 27 2,25
Tutela maternita 0
Congedi parentali 13 1,083333
Permessi retribuiti 10 0,833333
Ferie/festivita soppresse 47 3,916667
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 20 1,666667
TOTALE 209




D.G. AMMORTIZZATORI SOCIALI E INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI FEBBRAIO 2011 N
Personale in servizio 69 18,26 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 81,74 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 66
Totale giorni di assenza 252
In dettaglio n. giorni %
Malattia 119 8,623188
Legge 104 12 0,869565
Tutela maternita 0
Congedi parentali 22 1,594203
Permessi retribuiti 20 1,449275
Ferie/festivita soppresse 79 5,724638
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 252
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