
Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 30 16,98       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 1 83,02       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 29

Totale giorni di assenza 107          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 10 1,5873016
Legge 104 12 1,9047619
Tutela maternità 0 0
Congedi parentali 0 0
Permessi retribuiti 2 0,3174603
Ferie/festività soppresse 83 13,174603
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 107

Regione PIEMONTE

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 423 20,14       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 8 79,86       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 415

Totale giorni di assenza 1.789       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 373 4,1990319
Legge 104 97 1,0919734
Tutela maternità 305 3,4335247
Congedi parentali 142 1,598559
Permessi retribuiti 127 1,4296972
Ferie/festività soppresse 722 8,1278847



Permessi sindacali intera giornata 2 0,0225149
Distacco sindacale totale 21 0,2364066
TOTALE 1789

Regione LOMBARDIA

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 657 21,37       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 78,63       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 647

Totale giorni di assenza 2.948       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 579 4,1965645
Legge 104 216 1,5655577
Tutela maternità 94 0,6813075
Congedi parentali 205 1,4858303
Permessi retribuiti 102 0,7392912
Ferie/festività soppresse 1720 12,466478
Permessi sindacali intera giornata 11 0,0797275
Distacco sindacale totale 21 0,152207
TOTALE 2948

Regione VENETO

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 373 18,84       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 81,16       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 368

Totale giorni di assenza 1.476       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 255 3,2554577
Legge 104 80 1,0213201
Tutela maternità 85 1,0851526



Congedi parentali 89 1,1362186
Permessi retribuiti 57 0,7276905
Ferie/festività soppresse 895 11,426018
Permessi sindacali intera giornata 2 0,025533
Distacco sindacale totale 13 0,1659645
TOTALE 1476

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 132 22,29       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 77,71       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 128

Totale giorni di assenza 618          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 139 5,01443
Legge 104 19 0,6854257
Tutela maternità 42 1,5151515
Congedi parentali 30 1,0822511
Permessi retribuiti 11 0,3968254
Ferie/festività soppresse 356 12,842713
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 21 0,7575758
TOTALE 618

Regione LIGURIA

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 199 16,97       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 83,03       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 195

Totale giorni di assenza 709          

In dettaglio n. giorni %



Malattia 112 2,680067
Legge 104 45 1,0768126
Tutela maternità 21 0,5025126
Congedi parentali 25 0,5982292
Permessi retribuiti 29 0,6939459
Ferie/festività soppresse 464 11,103135
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 13 0,3110792
TOTALE 709

Regione EMILIA ROMAGNA

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 540 19,54       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 80,46       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 530

Totale giorni di assenza 2.216       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 379 3,3421517
Legge 104 161 1,4197531
Tutela maternità 135 1,1904762
Congedi parentali 199 1,7548501
Permessi retribuiti 123 1,0846561
Ferie/festività soppresse 1175 10,361552
Permessi sindacali intera giornata 23 0,2028219
Distacco sindacale totale 21 0,1851852
TOTALE 2216

Regione TOSCANA

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 414 18,74       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 11 81,26       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 403



Totale giorni di assenza 1.629       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 358 4,1177824
Legge 104 88 1,0121923
Tutela maternità 110 1,2652404
Congedi parentali 87 1,0006901
Permessi retribuiti 88 1,0121923
Ferie/festività soppresse 898 10,328963
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 1629

Regione UMBRIA

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 146 21,14       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 78,86       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 143

Totale giorni di assenza 648          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 173 5,642531
Legge 104 49 1,5981735
Tutela maternità 42 1,369863
Congedi parentali 12 0,3913894
Permessi retribuiti 35 1,1415525
Ferie/festività soppresse 316 10,306588
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 21 0,6849315
TOTALE 648

Regione MARCHE

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 229 17,07       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE



Dirigenti 5 82,93       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 224

Totale giorni di assenza 821          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 218 4,533167
Legge 104 53 1,1021002
Tutela maternità 100 2,0794344
Congedi parentali 50 1,0397172
Permessi retribuiti 40 0,8317738
Ferie/festività soppresse 353 7,3404034
Permessi sindacali intera giornata 7 0,1455604
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 821

Regione LAZIO

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 584 20,93       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 79,07       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 580

Totale giorni di assenza 2.567       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 571 4,6559035
Legge 104 223 1,8183301
Tutela maternità 137 1,1170907
Congedi parentali 89 0,7257012
Permessi retribuiti 81 0,6604697
Ferie/festività soppresse 1422 11,594912
Permessi sindacali intera giornata 2 0,0163079
Distacco sindacale totale 42 0,3424658
TOTALE 2567

Regione ABRUZZO



MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 255 25,81       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 74,19       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 250

Totale giorni di assenza 1.382       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 306 5,7142857
Legge 104 83 1,5499533
Tutela maternità 52 0,9710551
Congedi parentali 13 0,2427638
Permessi retribuiti 31 0,5788982
Ferie/festività soppresse 864 16,134454
Permessi sindacali intera giornata 12 0,2240896
Distacco sindacale totale 21 0,3921569
TOTALE 1382

Regione MOLISE

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 89 15,57       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 2 84,43       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 87

Totale giorni di assenza 291          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 37 1,9796683
Legge 104 10 0,5350455
Tutela maternità 0 0
Congedi parentali 7 0,3745318
Permessi retribuiti 31 1,658641
Ferie/festività soppresse 206 11,021937
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 291



Regione CAMPANIA

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 607 23,72       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 76,28       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 604

Totale giorni di assenza 3.024       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 643 5,0443242
Legge 104 195 1,5297717
Tutela maternità 31 0,2431945
Congedi parentali 58 0,455009
Permessi retribuiti 108 0,8472582
Ferie/festività soppresse 1973 15,478152
Permessi sindacali intera giornata 3 0,0235349
Distacco sindacale totale 13 0,1019848
TOTALE 3024

Regione PUGLIA

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 613 19,24       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 6 80,76       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 607

Totale giorni di assenza 2.477       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 401 3,115047
Legge 104 218 1,6934669
Tutela maternità 105 0,8156607
Congedi parentali 96 0,7457469
Permessi retribuiti 162 1,2584479
Ferie/festività soppresse 1440 11,186204



Permessi sindacali intera giornata 13 0,1009866
Distacco sindacale totale 42 0,3262643
TOTALE 2477

Regione BASILICATA

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 132 17,35       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 2 82,65       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 130

Totale giorni di assenza 481          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 136 4,9062049
Legge 104 39 1,4069264
Tutela maternità 21 0,7575758
Congedi parentali 26 0,9379509
Permessi retribuiti 24 0,8658009
Ferie/festività soppresse 230 8,2972583
Permessi sindacali intera giornata 2 0,0721501
Distacco sindacale totale 3 0,1082251
TOTALE 481

Regione CALABRIA

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 362 18,51       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 6 81,49       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 356

Totale giorni di assenza 1.407       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 328 4,314654
Legge 104 138 1,8153118
Tutela maternità 118 1,5522231



Congedi parentali 31 0,4077874
Permessi retribuiti 69 0,9076559
Ferie/festività soppresse 710 9,3396475
Permessi sindacali intera giornata 1 0,0131544
Distacco sindacale totale 12 0,1578532
TOTALE 1407

Regione SARDEGNA

MESE DI GIUGNO 2012

Personale in servizio 397 17,19       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 82,81       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 392

Totale giorni di assenza 1.433       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 362 4,3420895
Legge 104 109 1,3074247
Tutela maternità 77 0,9235936
Congedi parentali 71 0,8516253
Permessi retribuiti 110 1,3194195
Ferie/festività soppresse 704 8,4442845
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 1433
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