
Regione: VALLE D'AOSTA

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 31 24,12        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 1 75,88        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 30

Totale giorni di assenza 157             
In dettaglio n. giorni %

Malattia 20 3,072197
Legge 104 9 1,382488
Tutela maternità 0 0
Congedi parentali 0 0
Permessi retribuiti 6 0,921659
Ferie/festività soppresse 122 18,7404
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 157

Regione: PIEMONTE

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 438 23,96        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 8 76,04        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 430

Totale giorni di assenza 2.204          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 260 2,826701
Legge 104 119 1,29376
Tutela maternità 141 1,532942
Congedi parentali 78 0,84801
Permessi retribuiti 104 1,130681
Ferie/festività soppresse 1460 15,87302
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 42 0,456621
TOTALE 2204



Regione: LOMBARDIA

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 686 27,26        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 11 72,74        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 675

Totale giorni di assenza 3.927          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 452 3,137582
Legge 104 153 1,062057
Tutela maternità 259 1,797862
Congedi parentali 242 1,679856
Permessi retribuiti 116 0,80522
Ferie/festività soppresse 2639 18,31876
Permessi sindacali intera giornata 20 0,138831
Distacco sindacale totale 46 0,319311
TOTALE 3927

Regione: VENETO

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 370 29,47        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 70,53        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 365

Totale giorni di assenza 2.290          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 281 3,616474
Legge 104 90 1,158301
Tutela maternità 210 2,702703
Congedi parentali 220 2,831403
Permessi retribuiti 62 0,797941
Ferie/festività soppresse 1414 18,1982
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 13 0,16731
TOTALE 2290

Regione: FRIULI VENEZIA GIULIA



MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 138 32,88        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 67,12        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 134

Totale giorni di assenza 953             
In dettaglio n. giorni %

Malattia 114 3,933747
Legge 104 32 1,10421
Tutela maternità 78 2,691511
Congedi parentali 55 1,897861
Permessi retribuiti 27 0,931677
Ferie/festività soppresse 592 20,42788
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 55 1,897861
TOTALE 953

Regione: LIGURIA

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 208 23,92        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 76,08        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 203

Totale giorni di assenza 1.045          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 140 3,205128
Legge 104 48 1,098901
Tutela maternità 52 1,190476
Congedi parentali 70 1,602564
Permessi retribuiti 34 0,778388
Ferie/festività soppresse 688 15,75092
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 13 0,297619
TOTALE 1045

Regione: EMILIA ROMAGNA



MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 556 27,62        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 72,38        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 546

Totale giorni di assenza 3.225          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 410 3,511477
Legge 104 144 1,233299
Tutela maternità 201 1,72148
Congedi parentali 222 1,901336
Permessi retribuiti 128 1,096266
Ferie/festività soppresse 2075 17,7715
Permessi sindacali intera giornata 4 0,034258
Distacco sindacale totale 41 0,351148
TOTALE 3225

Regione: TOSCANA

MESE DI LUGLIO  2011

Personale in servizio 416 25,56        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 74,44        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 406

Totale giorni di assenza 2.233          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 250 2,861722
Legge 104 78 0,892857
Tutela maternità 114 1,304945
Congedi parentali 204 2,335165
Permessi retribuiti 91 1,041667
Ferie/festività soppresse 1496 17,12454
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 2233

Regione: UMBRIA

MESE DI LUGLIO 2011



Personale in servizio 148 29,47        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 70,53        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 145

Totale giorni di assenza 916             
In dettaglio n. giorni %

Malattia 75 2,413127
Legge 104 60 1,930502
Tutela maternità 25 0,804376
Congedi parentali 68 2,187902
Permessi retribuiti 26 0,836551
Ferie/festività soppresse 642 20,65637
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 20 0,643501
TOTALE 916

Regione: MARCHE

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 223 25,97        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 74,03        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 218

Totale giorni di assenza 1.216          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 112 2,391629
Legge 104 51 1,089045
Tutela maternità 32 0,683323
Congedi parentali 123 2,626521
Permessi retribuiti 28 0,597907
Ferie/festività soppresse 870 18,57783
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 1216

Regione: LAZIO

MESE DI LUGLIO 2011



Personale in servizio 611 25,84        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 74,16        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 606

Totale giorni di assenza 3.316          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 464 3,616242
Legge 104 258 2,010755
Tutela maternità 79 0,615696
Congedi parentali 225 1,753566
Permessi retribuiti 66 0,514379
Ferie/festività soppresse 2181 16,9979
Permessi sindacali intera giornata 1 0,007794
Distacco sindacale totale 42 0,327332
TOTALE 3316

Regione: ABRUZZO

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 262 27,14        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 72,86        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 257

Totale giorni di assenza 1.493          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 277 5,034533
Legge 104 76 1,381316
Tutela maternità 105 1,908397
Congedi parentali 66 1,199564
Permessi retribuiti 47 0,854235
Ferie/festività soppresse 913 16,59397
Permessi sindacali intera giornata 18 0,327154
Distacco sindacale totale 21 0,381679
TOTALE 1493

Regione: MOLISE

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 90 20,37        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE



Dirigenti 2 79,63        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 88

Totale giorni di assenza 385             
In dettaglio n. giorni %

Malattia 20 1,058201
Legge 104 9 0,47619
Tutela maternità 0 0
Congedi parentali 15 0,793651
Permessi retribuiti 31 1,640212
Ferie/festività soppresse 310 16,40212
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 385

Regione: CAMPANIA

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 616 22,56        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 6 77,44        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 610

Totale giorni di assenza 3.057          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 554 4,282622
Legge 104 198 1,530612
Tutela maternità 36 0,278293
Congedi parentali 67 0,517934
Permessi retribuiti 115 0,888992
Ferie/festività soppresse 2085 16,11781
Permessi sindacali intera giornata 2 0,015461
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 3057

Regione: PUGLIA

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 620 25,67        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 6 74,33        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE



Personale non dirigente 614

Totale giorni di assenza 3.342           
In dettaglio n. giorni %

Malattia 593 4,554531
Legge 104 185 1,420891
Tutela maternità 195 1,497696
Congedi parentali 102 0,78341
Permessi retribuiti 120 0,921659
Ferie/festività soppresse 2101 16,13671
Permessi sindacali intera giornata 4 0,030722
Distacco sindacale totale 42 0,322581
TOTALE 3342

Regione: BASILICATA

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 137 26,69        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 2 73,31        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 135

Totale giorni di assenza 768             
In dettaglio n. giorni %

Malattia 162 5,630865
Legge 104 21 0,729927
Tutela maternità 29 1,007994
Congedi parentali 31 1,077511
Permessi retribuiti 35 1,216545
Ferie/festività soppresse 480 16,68405
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 10 0,347584
TOTALE 768

Regione: CALABRIA

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 366 21,13        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 6 78,87        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 360



Totale giorni di assenza 1.624          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 310 4,033307
Legge 104 129 1,678376
Tutela maternità 44 0,572469
Congedi parentali 57 0,741608
Permessi retribuiti 95 1,236014
Ferie/festività soppresse 978 12,72443
Permessi sindacali intera giornata 1 0,013011
Distacco sindacale totale 10 0,130107
TOTALE 1624

Regione: SARDEGNA

MESE DI LUGLIO 2011

Personale in servizio 388 25,48        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 74,52        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 383

Totale giorni di assenza 2.076          
In dettaglio n. giorni %

Malattia 340 4,172803
Legge 104 98 1,202749
Tutela maternità 84 1,030928
Congedi parentali 99 1,215022
Permessi retribuiti 86 1,055474
Ferie/festività soppresse 1368 16,7894
Permessi sindacali intera giornata 1 0,012273
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 2076


	Assenze Periferia

