GABINETTO

A
MESE DI MAGGIO 2010
Personale in servizio 108 10,65 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 89,35 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 101
Totale giorni di assenza El
In dettaglio n. giorni %
Malattia 76 3,198653
Legge 104 11 0,462963
Tutela maternita 34 1,430976
Congedi parentali 2 0,084175
Permessi retribuiti 25 1,052189
Ferie/festivita soppresse 105 4,419192
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 253
NATO UEO
MESE DI MAGGIO 2010 A
Personale in servizio 3 12,12 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 87,88 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 3

Totale giorni di assenza



In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

SEGRETARIATO

MESE DI MAGGIO 2010

Personale in servizio
Dirigenti
Personale non dirigente

Totale giorni di assenza

36

27

119

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

n. giorni %

2 3,030303
0
0
0
0

6 9,090909
0
0

8

15,03 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

84,97 |[PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

30 3,787879

9 1,136364
0

16 2,020202

3 0,378788

61 7,70202
0
0

119




D.G. RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI

MESE DI MAGGIO 2010 A
Personale in servizio 344 15,02 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 12 84,98 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 332
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 381 5,034355
Legge 104 146 1,929175
Tutela maternita 0
Congedi parentali 7 0,092495
Permessi retribuiti 73 0,964588
Ferie/festivita soppresse 518 6,844609
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 12 0,158562
TOTALE 1137

D.G. VOLONTARIATO, ASSOCIAZIONISMO E FORMAZIONI SOCIALI

MESE DI MAGGIO 2010 A

Personale in servizio 26 14,16 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 85,84 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 23

Totale giorni di assenza



In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

D.G. IMMIGRAZIONE

MESE DI MAGGIO 2010

Personale in servizio
Dirigenti
Personale non dirigente

Totale giorni di assenza

22

19

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

n. giorni %
27 4,72028
10 1,748252
0
9 1,573427
4 0,699301
31 5,41958
0
0
81
11,36 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
88,64 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
23 4,752066
8 1,652893
0
4 0,826446
2 0,413223
18 3,719008
0
0

55




D.G. COMUNICAZIONE

MESE DI MAGGIO 2010

Personale in servizio 11
Dirigenti 3
Personale non dirigente 8
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

D.G. ATTIVITA" ISPETTIVA

MESE DI MAGGIO 2010

Personale in servizio 33
Dirigenti 3
Personale non dirigente 30

Totale giorni di assenza

18,60

81,40

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %
16 6,61157
0
0
8 3,305785
9 3,719008
12 4,958678
0
0
45
18,73 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
81,27 |[PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE




In dettaglio
Malattia
Legge 104
Tutela maternita
Congedi parentali
Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

D.G. PER L'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E COMUNICAZIONE

MESE DI MAGGIO 2010

Personale in servizio
Dirigenti
Personale non dirigente

Totale giorni di assenza

In dettaglio
Malattia
Legge 104
Tutela maternita
Congedi parentali
Permessi retribuiti

34

31

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

n. giorni %
30 4,132231
3 0,413223
21 2,892562
31 4,269972
8 1,101928
43 5,922865
0
0
136
11,50 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
88,50 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
33 4,411765
0
0
1 0,13369
3 0,40107
49 6,550802
0
0

86




D.G. INCLUSIONE, DIRITTI SOCIALI E RESPONSABILITA" SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI MAGGIO 2010

Personale in servizio 39
Dirigenti 4
Personale non dirigente 35
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

D.G. TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO

MESE DI MAGGIO 2010

Personale in servizio 91
Dirigenti 6
Personale non dirigente 85

Totale giorni di assenza

14,45

85,55

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %
39 4,545455
6 0,699301
0
1 0,11655
6 0,699301
72 8,391608
0
0
124
12,44 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
87,56 |[PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE




In dettaglio n. giorni %

Malattia 72 3,596404
Legge 104 28 1,398601
Tutela maternita 0
Congedi parentali 18 0,899101
Permessi retribuiti 16 0,799201
Ferie/festivita soppresse 115 5,744256
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 249

D.G. POLITICHE PER L'ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE

MESE DI MAGGIO 2010 A
Personale in servizio 56 13,47 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 86,53 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 52
Totale giorni di assenza 166
In dettaglio n. giorni %
Malattia 65 5,275974
Legge 104 18 1,461039
Tutela maternita 0
Congedi parentali 0
Permessi retribuiti 8 0,649351
Ferie/festivita soppresse 75 6,087662
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 166




D.G. GESTIONE DEL FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE SOCIALI E MONITORAGGIO DELLA SPESA

A
MESE DI MAGGIO 2010
Personale in servizio 26 15,21 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 2 84,79 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 24
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 30 5,244755
Legge 104 3 0,524476
Tutela maternita 0
Congedi parentali 4 0,699301
Permessi retribuiti 6 1,048951
Ferie/festivita soppresse 44 7,692308
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 87
D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI
MESE DI MAGGIO 2010 A
Personale in servizio 104 18,23 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 81,77 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 97

Totale giorni di assenza 417



In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

D.G. MERCATO DEL LAVORO

MESE DI MAGGIO 2010

Personale in servizio
Dirigenti
Personale non dirigente

Totale giorni di assenza

68

63

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

n. giorni %
156 6,818182
34 1,486014

0
48 2,097902
27 1,18007
152 6,643357
0
0
417
17,98 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
82,02 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

84 5,614973
20 1,336898

0
28 1,871658
43 2,874332
73 4,879679

0
21 1,403743

269




D.G. AMMORTIZZATORI SOCIALI E INCENTIVI ALL'OCCUPAZIONE

MESE DI MAGGIO 2010 A
Personale in servizio 53 18,70 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 81,30 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 49
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 108 9,262436
Legge 104 8 0,686106
Tutela maternita 17 1,457976
Congedi parentali 26 2,229846
Permessi retribuiti 11 0,943396
Ferie/festivita soppresse 48 4,116638
Permessi sindacali intera giornata 0
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 218




	Assenze Amm. Centr.

