
GABINETTO

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 127 15,45      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 15 84,55      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 112

412          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 84 3,149606

Legge 104 14 0,524934

Tutela maternità 21 0,787402

Congedi parentali 4 0,149981

Permessi retribuiti 18 0,674916

Ferie/festività soppresse 271 10,16123

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 412



NATO UEO

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 3 1,59         PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 98,41      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 3

1              

In dettaglio n. giorni %
Malattia 0 0

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 1 1,587302

Ferie/festività soppresse 0 0

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1



SEGRETARIATO

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 41 17,65      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 82,35      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 32

152          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 29 3,368177

Legge 104 12 1,393728

Tutela maternità 21 2,439024

Congedi parentali 4 0,464576

Permessi retribuiti 10 1,16144

Ferie/festività soppresse 76 8,826945

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 152



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE, IL BILANCIO E LA LOGISTICA 

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 301 23,62      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 11 76,38      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 290

1.493      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 542 8,574593

Legge 104 174 2,752729

Tutela maternità 18 0,284765

Congedi parentali 18 0,284765

Permessi retribuiti 111 1,756051

Ferie/festività soppresse 628 9,935137

Permessi sindacali intera giornata 2 0,031641

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1493



D.G. PER IL TERZO SETTORE E LE FORMAZIONI SOCIALI

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 31 23,50      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 76,50      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 27

153          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 75 11,52074

Legge 104 15 2,304147

Tutela maternità 21 3,225806

Congedi parentali 3 0,460829

Permessi retribuiti 9 1,382488

Ferie/festività soppresse 30 4,608295

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 153



D.G. IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE PER L'INTEGRAZIONE

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 23 14,70      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 85,30      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 19

71            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 16 3,312629

Legge 104 0 0

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 1 0,207039

Permessi retribuiti 2 0,414079

Ferie/festività soppresse 52 10,76605

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 71



D.G. COMUNICAZIONE E L'INFORMAZIONE IN  MATERIA DI LAVORO E POLITICHE SOCIALI

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 18 18,52      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 81,48      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 15

70            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 33 8,730159

Legge 104 5 1,322751

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 2 0,529101

Ferie/festività soppresse 30 7,936508

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 70



D.G. ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 32 19,79      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 80,21      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 29

133          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 45 6,696429

Legge 104 9 1,339286

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 20 2,97619

Permessi retribuiti 5 0,744048

Ferie/festività soppresse 54 8,035714

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 133



D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI 

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 52 18,22      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 81,78      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 47

199          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 41 3,754579

Legge 104 26 2,380952

Tutela maternità 21 1,923077

Congedi parentali 11 1,007326

Permessi retribuiti 3 0,274725

Ferie/festività soppresse 97 8,882784

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 199



D.G. DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI RAPPORTI DI LAVORO

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 83 17,79      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 82,21      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 77

310          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 101 5,794607

Legge 104 15 0,860585

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 1 0,057372

Permessi retribuiti 21 1,204819

Ferie/festività soppresse 172 9,868044

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 310



D.G.PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO 

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 145 21,08      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 78,92      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 137

642          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 223 7,323481

Legge 104 88 2,889984

Tutela maternità 2 0,065681

Congedi parentali 43 1,412151

Permessi retribuiti 48 1,576355

Ferie/festività soppresse 235 7,71757

Permessi sindacali intera giornata 3 0,098522

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 642



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 97 22,83      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 10 77,17      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 87

465          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 87 4,270987

Legge 104 27 1,325479

Tutela maternità 45 2,209131

Congedi parentali 48 2,356406

Permessi retribuiti 20 0,981836

Ferie/festività soppresse 233 11,43839

Permessi sindacali intera giornata 5 0,245459

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 465



D.G. PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER IL LAVORO

MESE DI MAGGIO 2014

Personale in servizio 61 16,94      PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 83,06      PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 57

217          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 47 3,669009

Legge 104 12 0,936768

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 14 1,092896

Ferie/festività soppresse 102 7,962529

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 42 3,278689

TOTALE 217




