Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI MARZO 2011

Personale in servizio 30
Dirigenti 1
Personale non dirigente 29

Totale giorni di assenza

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione PIEMONTE

MESE DI MARZO 2011

Personale in servizio 451
Dirigenti 8
Personale non dirigente 443

Totale giorni di assenza 1.787

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

><
9,42
90,58
n. giorni %
5 0,72463768
9 1,30434783
0 0
0 0
7 1,01449275
44 6,37681159
0 0
0 0
65
A
-
17,23
82,77
n. giorni %
528 5,09013786
103 0,9929625
210 2,02448665
119 1,1472091
99 0,95440085
676 6,51691892
8 0,0771233




Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione LOMBARDIA

MESE DI MARZO 2011

Personale in servizio 695
Dirigenti 9
Personale non dirigente 686
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104
Tutela maternita
Congedi parentali
Permessi retribuiti
Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale
TOTALE
Regione VENETO

MESE DI MARZO 2011

Personale in servizio
Dirigenti
Personale non dirigente

Totale giorni di assenza

In dettaglio
Malattia
Legge 104
Tutela maternita
Congedi parentali
Permessi retribuiti

393

387

44 0,42417815|
1787
13,74 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
86,26 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
646 4,04128871
162 1,01345011
198 1,23866124
142 0,88833281
136 0,85079762
853 5,33625274
11 0,06881451
48 0,30028151
2196
16,89 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
83,11 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
326 3,60659365
94 1,03993805
226 2,50027658
108 1,19482244
99 1,0952539




Ferie/festivita soppresse 659 7,29062949
Permessi sindacali intera giornata 2 0,02212634
Distacco sindacale totale 13 0,14382122
TOTALE 1527

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA

MESE DI MARZO 2011 ~
Personale in servizio 141 23,16 |[PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 76,84 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 137
Totale giorni di assenza 751
In dettaglio n. giorni %
Malattia 192 5,92044403
Legge 104 23 0,70921986
Tutela maternita 97 2,99105766
Congedi parentali 89 2,74437249
Permessi retribuiti 7 0,21584952
Ferie/festivita soppresse 270 8,32562442
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 73 2,25100216
TOTALE 751
Regione LIGURIA
MESE DI MARZO 2011 a
Personale in servizio 208 15,91 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 84,09 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 203
Totale giorni di assenza 761
In dettaglio n. giorni %
Malattia 244 5,10033445
Legge 104 60 1,2541806
Tutela maternita 69 1,44230769




Congedi parentali 24 0,50167224
Permessi retribuiti 43 0,89882943
Ferie/festivita soppresse 310 6,47993311
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 11 0,22993311
TOTALE 761

Regione EMILIA ROMAGNA

MESE DI MARZO 2010 ~
Personale in servizio 489 25,86 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 74,14 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 479
Totale giorni di assenza 2.909
In dettaglio n. giorni %
Malattia 168 1,49373166
Legge 104 138 1,22699387
Tutela maternita 211 1,87605584
Congedi parentali 82 0,72908331
Permessi retribuiti 590 5,24584334
Ferie/festivita soppresse 240 2,13390237
Permessi sindacali intera giornata 22 0,19560772
Distacco sindacale totale 1458 12,9634569
TOTALE 2909
Regione TOSCANA
MESE DI MARZO 2011 "
Personale in servizio 420 17,24 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 11 82,76 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 409
Totale giorni di assenza 1.665
In dettaglio n. giorni %

Malattia 374 3,87163561




Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione UMBRIA

MESE DI MARZO 2011

Personale in servizio 152
Dirigenti 2
Personale non dirigente 150
Totale giorni di assenza 508
In dettaglio
Malattia
Legge 104
Tutela maternita
Congedi parentali
Permessi retribuiti
Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale
TOTALE
Regione MARCHE

MESE DI MARZO 2011

195 2,01863354
132 1,36645963
72 0,74534161
87 0,90062112
804 8,32298137
1 0,01035197
0 0
1665
14,53 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
85,47 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
165 4,71967963
45 1,28718535
3 0,08581236
51 1,45881007
32 0,91533181
189 5,40617849
1 0,02860412
22 0,62929062
508
14,49 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
85,51 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale in servizio 229
Dirigenti 5
Personale non dirigente 224

Totale giorni di assenza 763



In dettaglio n. giorni %
Malattia 203 3,85418644
Legge 104 46 0,87336245
Tutela maternita 18 0,34175052
Congedi parentali 79 1,49990507
Permessi retribuiti 80 1,51889121
Ferie/festivita soppresse 311 5,90468958
Permessi sindacali intera giornata 4 0,07594456
Distacco sindacale totale 22 0,41769508
TOTALE 763
Regione LAZIO
MESE DI MARZO 2011 N
Personale in servizio 622 16,43 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 83,57 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 618
Totale giorni di assenza 2.350
In dettaglio n. giorni %
Malattia 698| 4,87907172
Legge 104 226| 1,57975675
Tutela maternita 100( 0,69900741
Congedi parentali 97| 0,67803719
Permessi retribuiti 104| 0,72696771
Ferie/festivita soppresse 1072| 7,49335943
Permessi sindacali intera giornata 7| 0,04893052
Distacco sindacale totale 46| 0,32154341
TOTALE 2350
Regione ABRUZZO
MESE DI MARZO 2011
Personale in servizio 264 16,45 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 83,55 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 259




Totale giorni di assenza

In dettaglio n. giorni %
Malattia 319 5,25362319
Legge 104 64 1,05401845
Tutela maternita 114 1,87747036
Congedi parentali 47 0,7740448
Permessi retribuiti 54 0,88932806
Ferie/festivita soppresse 358 5,89591568
Permessi sindacali intera giornata 21 0,3458498
Distacco sindacale totale 22 0,36231884
TOTALE 999
Regione MOLISE
MESE DI MARZO 2011 a
Personale in servizio 90 13,29 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 2 86,71 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 88
Totale giorni di assenza 275
In dettaglio n. giorni %
Malattia 109 5,26570048
Legge 104 12 0,57971014
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 7 0,33816425
Permessi retribuiti 21 1,01449275
Ferie/festivita soppresse 126 6,08695652
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 275
Regione CAMPANIA
MESE DI MARZO 2011 N
Personale in servizio 623 14,43 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 85,57 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE




Personale non dirigente 617

Totale giorni di assenza

In dettaglio n. giorni %
Malattia 757 5,28299253
Legge 104 170 1,18640519
Tutela maternita 97 0,67694884
Congedi parentali 34 0,23728104
Permessi retribuiti 94 0,65601228
Ferie/festivita soppresse 908 6,3367995
Permessi sindacali intera giornata 7 0,04885198
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 2.067

Regione PUGLIA

MESE DI MARZO 2011

Personale in servizio 639 14,20 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 85,80 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 634

Totale giorni di assenza

In dettaglio n. giorni %
Malattia 624 4,24576444
Legge 104 205 1,39484248
Tutela maternita 217 1,4764918
Congedi parentali 65 0,44226713
Permessi retribuiti 138 0,93896714
Ferie/festivita soppresse 784 5,33442199
Permessi sindacali intera giornata 10 0,0680411
Distacco sindacale totale 44 0,29938083
TOTALE 2087

Regione BASILICATA

MESE DI MARZO 2011



Personale in servizio

Dirigenti

138

16,01

83,99

Personale non dirigente 136

Totale giorni di assenza 508

In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione CALABRIA

MESE DI MARZO 2011

Personale in servizio

Totale giorni di assenza

In dettaglio

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

371
Dirigenti 6
Personale non dirigente 365

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione SARDEGNA

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

239 7,52993069
32 1,00819156
33 1,03969754
34 1,07120353
40 1,26023945

126 3,96975425

1 0,03150599
3 0,09451796
508
14,78
85,22
n. giorni %

530 6,21118012

142 1,6641275
4 0,04687683
35 0,41017227
72 0,84378296
463 5,4259932
5 0,05859604
10 0,11719208
1261




MESE DI MARZO 2011

Personale in servizio 400 16,51 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 83,49 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 396
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 490 5,32608696
Legge 104 129 1,40217391
Tutela maternita 68 0,73913043
Congedi parentali 65 0,70652174
Permessi retribuiti 100 1,08695652
Ferie/festivita soppresse 666 7,23913043
Permessi sindacali intera giornata 1 0,01086957
Distacco sindacale totale 0
TOTALE 1519




	Uff. Perif.

