GABINETTO

MESE DI MARZO 2014 E
Personale in servizio 115 9,57 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 90,43 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 108
231
In dettaglio n. giorni %
Malattia 82 3,395445
Legge 104 15 0,621118
Tutela maternita 21 0,869565
Congedi parentali 0 0
Permessi retribuiti 22 0,910973
Ferie/festivita soppresse 91 3,768116
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 231




NATO UEO

MESE DI MARZO 2014 K
Personale in servizio 3 14,29 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 0 85,71 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 3
[ o]
In dettaglio n. giorni %
Malattia 8 12,69841
Legge 104 0 0
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 1 1,587302
Permessi retribuiti 0 0
Ferie/festivita soppresse 0 0
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 9




SEGRETARIATO

MESE DI MARZO 2014 K
Personale in servizio 43 14,17 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 85,83 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 33
128
In dettaglio n. giorni %
Malattia 29 3,211517
Legge 104 11 1,218162
Tutela maternita 21 2,325581
Congedi parentali 4 0,442968
Permessi retribuiti 8 0,885936
Ferie/festivita soppresse 55 6,090808
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 128




D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE, IL BILANCIO E LA LOGISTICA

MESE DI MARZO 2014 K
Personale in servizio 305 19,84 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 11 80,16 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 294
In dettaglio n. giorni %
Malattia 498 7,775176
Legge 104 174 2,716628
Tutela maternita 5 0,078064
Congedi parentali 39 0,608899
Permessi retribuiti 87 1,358314
Ferie/festivita soppresse 466 7,275566
Permessi sindacali intera giornata 2 0,031226
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 1271




D.G. PER ILTERZO SETTORE E LE FORMAZIONI SOCIALI

MESE DI MARZO 2014 K
Personale in servizio 32 24,70 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 75,30 ([PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 28
166
In dettaglio n. giorni %
Malattia 55 8,184524
Legge 104 13 1,934524
Tutela maternita 21 3,125
Congedi parentali 23 3,422619
Permessi retribuiti 9 1,339286
Ferie/festivita soppresse 45 6,696429
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 166




D.G. IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE PER L'INTEGRAZIONE

MESE DI MARZO 2014 K
Personale in servizio 24 10,52 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 89,48 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 19
[ s3]
In dettaglio n. giorni %
Malattia 20 3,968254
Legge 104 3 0,595238
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 11 2,18254
Permessi retribuiti 9 1,785714
Ferie/festivita soppresse 10 1,984127
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 53




D.G. COMUNICAZIONE E L'INFORMAZIONE IN MATERIA DI LAVORO E POLITICHE SOCIALI

MESE DI MARZO 2014 K
Personale in servizio 19 19,80 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 80,20 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 16
In dettaglio n. giorni %
Malattia 54 13,53383
Legge 104 9 2,255639
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 1 0,250627
Permessi retribuiti 5 1,253133
Ferie/festivita soppresse 10 2,506266
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 79




D.G. ATTIVITA' ISPETTIVA

MESE DI MARZO 2014

Personale in servizio 32
Dirigenti 3
Personale non dirigente 29
159
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

23,66 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
76,34 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %

40 5,952381

11 1,636905

21 3,125

21 3,125

8 1,190476

58 8,630952

0 0

0 0

159




D.G. PER L'INCLUSIONE E LE POLITICHE SOCIALI

MESE DI MARZO 2014 K
Personale in servizio 53 19,95 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 80,05 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 48
[ 222]
In dettaglio n. giorni %
Malattia 100 8,984726
Legge 104 20 1,796945
Tutela maternita 21 1,886792
Congedi parentali 12 1,078167
Permessi retribuiti 13 1,168014
Ferie/festivita soppresse 54 4,851752
Permessi sindacali intera giornata 2 0,179695
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 222




D.G. DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DEI RAPPORTI DI LAVORO

MESE DI MARZO 2014

Personale in servizio 83
Dirigenti 5
Personale non dirigente 78
In dettaglio

17,50

82,50

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

141 8,089501

18 1,032702

0 0

17 0,97533

18 1,032702

111 6,36833

0 0

0 0
305




D.G.PER LE POLITICHE ATTIVE E PASSIVE DEL LAVORO

MESE DI MARZO 2014 E
Personale in servizio 149 21,48 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 8 78,52 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 141
672
In dettaglio n. giorni %
Malattia 332 10,61042
Legge 104 76 2,428891
Tutela maternita 21 0,671141
Congedi parentali 16 0,511345
Permessi retribuiti 43 1,374241
Ferie/festivita soppresse 184 5,880473
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 672




D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI MARZO 2014 E
Personale in servizio 96 20,19 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 79,81 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 86
407
In dettaglio n. giorni %
Malattia 140 6,944444
Legge 104 31 1,537698
Tutela maternita 45 2,232143
Congedi parentali 51 2,529762
Permessi retribuiti 21 1,041667
Ferie/festivita soppresse 113 5,605159
Permessi sindacali intera giornata 6 0,297619
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 407




D.G. PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER IL LAVORO

MESE DI MARZO 2014

Personale in servizio
Dirigenti
Personale non dirigente

In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita
Congedi parentali
Permessi retribuiti
Ferie/festivita soppresse

63

59

195

Permessi sindacali intera giornata

Distacco sindacale totale

TOTALE

14,74 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
85,26 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %

58 4,383976

14 1,058201

0 0

0 0

11 0,831444

69 5,21542

1 0,075586

42 3,174603

195







