
Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 30 14,76       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 85,24       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 29

Totale giorni di assenza 93            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 12 1,9047619

Legge 104 9 1,42857143

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 9 1,42857143

Ferie/festività soppresse 63 10

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 93

Regione PIEMONTE

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 419 18,77       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 81,23       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 413

Totale giorni di assenza 1.652       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 533 6,05750653

Legge 104 97 1,102398

Tutela maternità 135 1,53426526

Congedi parentali 181 2,05705194

Permessi retribuiti 152 1,72746903

Ferie/festività soppresse 530 6,02341175

Permessi sindacali intera giornata 3 0,03409478

Distacco sindacale totale 21 0,23866348

TOTALE 1652

Regione LOMBARDIA

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 650 14,12       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 85,88       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 641

Totale giorni di assenza 1.928       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 669 4,9010989

Legge 104 172 1,26007326

Tutela maternità 147 1,07692308

Congedi parentali 132 0,96703297

Permessi retribuiti 128 0,93772894

Ferie/festività soppresse 646 4,73260073

Permessi sindacali intera giornata 12 0,08791209

Distacco sindacale totale 22 0,16117216

TOTALE 1928



Regione VENETO

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 371 17,23       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 82,77       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 366

Totale giorni di assenza 1.342       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 429 5,50635348

Legge 104 90 1,15517905

Tutela maternità 101 1,2963676

Congedi parentali 366 127 1,630086

Permessi retribuiti 82 1,05249647

Ferie/festività soppresse 500 6,4176614

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 13 0,1668592

TOTALE 1342

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 132 12,63       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 87,37       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 128

Totale giorni di assenza 350          



In dettaglio n. giorni %
Malattia 93 3,35497835

Legge 104 23 0,82972583

Tutela maternità 58 2,09235209

Congedi parentali 18 0,64935065

Permessi retribuiti 23 0,82972583

Ferie/festività soppresse 113 4,07647908

Permessi sindacali intera giornata 1 0,03607504

Distacco sindacale totale 21 0,75757576

TOTALE 350

Regione LIGURIA

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 197 12,81       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 87,19       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 193

Totale giorni di assenza 530          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 150 3,62581581

Legge 104 46 1,11191685

Tutela maternità 2 0,04834421

Congedi parentali 20 0,48344211

Permessi retribuiti 23 0,55595842

Ferie/festività soppresse 274 6,62315688

Permessi sindacali intera giornata 2 0,04834421

Distacco sindacale totale 13 0,31423737

TOTALE 530



Regione EMILIA ROMAGNA

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 538 16,92       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 83,08       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 529

Totale giorni di assenza 1.912       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 536 4,74420251

Legge 104 156 1,38077536

Tutela maternità 194 1,71711807

Congedi parentali 213 1,88528943

Permessi retribuiti 101 0,89396353

Ferie/festività soppresse 669 5,92140202

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00885112

Distacco sindacale totale 42 0,37174721

TOTALE 1912

Regione TOSCANA

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 413 13,67       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 11 86,33       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 402

Totale giorni di assenza 1.186       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 389 4,4851839

Legge 104 95 1,0953534

Tutela maternità 41 0,47273147

Congedi parentali 99 1,14147354

Permessi retribuiti 60 0,69180214

Ferie/festività soppresse 501 5,77654791

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01153004

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1186

Regione UMBRIA

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 141 14,56       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 85,44       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 138

Totale giorni di assenza 431          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 142 4,795677    

Legge 104 44 1,485984    

Tutela maternità 0 -               

Congedi parentali 29 0,979399    

Permessi retribuiti 27 0,911854    

Ferie/festività soppresse 168 5,673759    

Permessi sindacali intera giornata 0 -               

Distacco sindacale totale 21 0,709220    

TOTALE 431



Regione MARCHE

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 225 13,99       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 86,01       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 220

Totale giorni di assenza 661          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 196 4,14814815

Legge 104 56 1,18518519

Tutela maternità 21 0,44444444

Congedi parentali 56 1,18518519

Permessi retribuiti 52 1,1005291

Ferie/festività soppresse 279 5,9047619

Permessi sindacali intera giornata 1 0,02116402

Distacco sindacale totale 0

TOTALE 661

Regione LAZIO

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 537 15,43       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 84,57       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 532

Totale giorni di assenza 1.740       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 671 5,95016405

Legge 104 210 1,86219739

Tutela maternità 111 0,98430434

Congedi parentali 83 0,73601135

Permessi retribuiti 68 0,60299725

Ferie/festività soppresse 575 5,09887381

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00886761

Distacco sindacale totale 21 0,18621974

TOTALE 1740

Regione ABRUZZO

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 247 15,81       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 84,19       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 243

Totale giorni di assenza 820          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 208 4,01002506

Legge 104 69 1,3302487

Tutela maternità 122 2,35203393

Congedi parentali 53 1,02178523

Permessi retribuiti 56 1,07962213

Ferie/festività soppresse 291 5,61017929

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 21 0,4048583

TOTALE 820



Regione MOLISE

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 85 11,37       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 88,63       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 84

Totale giorni di assenza 203          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 80 4,48179272

Legge 104 12 0,67226891

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 3 0,16806723

Permessi retribuiti 13 0,72829132

Ferie/festività soppresse 95 5,32212885

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 203

Regione CAMPANIA

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 600 13,04       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 86,96       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 597

Totale giorni di assenza 1.643       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 700 5,55555556

Legge 104 194 1,53968254

Tutela maternità 3 0,02380952

Congedi parentali 71 0,56349206

Permessi retribuiti 96 0,76190476

Ferie/festività soppresse 566 4,49206349

Permessi sindacali intera giornata 2 0,01587302

Distacco sindacale totale 11 0,08730159

TOTALE 1643

Regione PUGLIA

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 603 13,01       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 86,99       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 597

Totale giorni di assenza 1.648       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 544 4,29598042

Legge 104 226 1,78472716

Tutela maternità 57 0,4501303

Congedi parentali 60 0,47382137

Permessi retribuiti 105 0,8291874

Ferie/festività soppresse 614 4,84877201

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00789702

Distacco sindacale totale 41 0,32377794

TOTALE 1648



Regione BASILICATA

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 134 12,44       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 87,56       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 132

Totale giorni di assenza 350          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 64 2,27434257

Legge 104 35 1,24378109

Tutela maternità 2 0,07107321

Congedi parentali 13 0,46197584

Permessi retribuiti 44 1,56361052

Ferie/festività soppresse 188 6,68088131

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 4 0,14214641

TOTALE 350

Regione CALABRIA

MESE DI CALABRIA 2012

Personale in servizio 356 14,37       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 85,63       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 351

Totale giorni di assenza 1.074       



In dettaglio n. giorni %
Malattia 329 4,40074906

Legge 104 143 1,91278759

Tutela maternità 76 1,01658641

Congedi parentali 34 0,45478866

Permessi retribuiti 83 1,11021937

Ferie/festività soppresse 386 5,16318887

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02675227

Distacco sindacale totale 21 0,28089888

TOTALE 1074

Regione SARDEGNA

MESE DI NOVEMBRE 2012

Personale in servizio 391 13,86       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 86,14       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 389

Totale giorni di assenza 1.138       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 265 3,22737791

Legge 104 104 1,26659359

Tutela maternità 84 1,0230179

Congedi parentali 64 0,77944221

Permessi retribuiti 64 0,77944221

Ferie/festività soppresse 557 6,783583

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1138


