
Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 31 17,11        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 82,89        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 30

Totale giorni di assenza 122          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 13 1,82328191

Legge 104 10 1,40252454

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 16 2,24403927

Ferie/festività soppresse 52 7,29312763

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 122

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 31 4,34782609

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione PIEMONTE

MESE DI OTTOBRE 2014



Personale in servizio 416 15,18        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 84,82        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 411

Totale giorni di assenza 1.452      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 443 4,63001672

Legge 104 125 1,30643813

Tutela maternità 73 0,76295987

Congedi parentali 193 2,01714047

Permessi retribuiti 66 0,68979933

Ferie/festività soppresse 459 4,7972408

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01045151

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1452

Aspettativa non retribuita 46 0,48076923

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Esonero dal servizio L. 33/01 23 3,22580645

Sospensione dal servizio 23 0,24038462

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione LOMBARDIA

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 612 16,44        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 83,56        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 604

Totale giorni di assenza 2.314      



In dettaglio n. giorni %
Malattia 638 4,53253765

Legge 104 188 1,33560671

Tutela maternità 147 1,04433078

Congedi parentali di cui n. 24 non retribuiti 190 1,34981529

Permessi retribuiti 105 0,74595055

Ferie/festività soppresse 670 4,75987496

Permessi sindacali intera giornata 3 0,02131287

Distacco sindacale totale 13 0,09235578

TOTALE 2314

Aspettativa non retribuita 141 1,00170503

Aspettativa retribuita 46 0,32679739

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 81 0,57544757

Sospensione dal servizio 92 0,65359477

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione VENETO

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 347 14,12        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 85,88        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 340

Totale giorni di assenza 1.127      

In dettaglio n. giorni %

Malattia 376 4,71118907

Legge 104 76 0,95226162

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 146 1,82934469



Permessi retribuiti 61 0,76431525

Ferie/festività soppresse 383 4,79889738

Permessi sindacali intera giornata 3 0,03758927

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1127

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 82 1,02744017

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 126 19,15        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 80,85        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 123

Totale giorni di assenza 555          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 205 7,07384403

Legge 104 20 0,69013112

Tutela maternità 23 0,79365079

Congedi parentali 77 2,65700483

Permessi retribuiti 16 0,5521049

Ferie/festività soppresse 145 5,00345066

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 23 0,79365079

TOTALE 555

Aspettativa non retribuita 31 1,06970324



Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 15 0,51759834

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione LIGURIA

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 197 16,09        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 83,91        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 193

Totale giorni di assenza 729          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 305 6,73140587

Legge 104 55 1,21386008

Tutela maternità 3 0,06621055

Congedi parentali 14 0,30898256

Permessi retribuiti 36 0,79452659

Ferie/festività soppresse 289 6,37828294

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 23 0,50761421

TOTALE 729

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 4 0,08828073

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione EMILIA ROMAGNA



MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 508 17,52        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 82,48        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 503

Totale giorni di assenza 2.047      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 534 4,57035262

Legge 104 154 1,31804177

Tutela maternità 184 1,57480315

Congedi parentali 159 1,36083533

Permessi retribuiti 103 0,88154742

Ferie/festività soppresse 522 4,46764807

Permessi sindacali intera giornata 84 0,71893187

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 2047

Aspettativa non retribuita 38 0,32523109

Aspettativa retribuita 160 1,36939404

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 63 0,5391989

Sospensione dal servizio 46 0,39370079

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione TOSCANA

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 393 13,24        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 10 86,76        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 383



Totale giorni di assenza 1.197      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 462 5,11118487

Legge 104 59 0,65272707

Tutela maternità 62 0,68591658

Congedi parentali 63 0,69697975

Permessi retribuiti 51 0,56422171

Ferie/festività soppresse 431 4,76822657

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1197

Aspettativa non retribuita 69 0,76335878

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione UMBRIA

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 140 14,78        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 85,22        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 139

Totale giorni di assenza 476          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 126 3,91304348

Legge 104 53 1,64596273



Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 29 0,90062112

Permessi retribuiti 31 0,96273292

Ferie/festività soppresse 152 4,72049689

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 11 0,34161491

TOTALE 476

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 51 1,58385093

Sospensione dal servizio 23 0,71428571

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione MARCHE

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 216 14,53        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 85,47        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 211

Totale giorni di assenza 722          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 230 4,62962963

Legge 104 49 0,9863124

Tutela maternità 53 1,0668277

Congedi parentali 30 0,60386473

Permessi retribuiti 47 0,94605475

Ferie/festività soppresse 240 4,83091787

Permessi sindacali intera giornata 3 0,06038647

Distacco sindacale totale 0 0



TOTALE 722

Aspettativa non retribuita 18 0,36231884

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 52 1,04669887

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione LAZIO

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 566 18,10        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 81,90        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 562

Totale giorni di assenza 2.356      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 807 6,19910893

Legge 104 252 1,93578123

Tutela maternità 138 1,06007067

Congedi parentali 51 0,39176525

Permessi retribuiti 87 0,66830542

Ferie/festività soppresse 739 5,67675526

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00768167

Distacco sindacale totale 35 0,2688585

TOTALE 2356

Aspettativa non retribuita 101 0,77584882

Aspettativa retribuita 23 0,17667845

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 76 0,58380704

Sospensione dal servizio 23 0,17667845

esonero pensione 23 0,17667845



Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione ABRUZZO

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 242 16,76        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 83,24        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 239

Totale giorni di assenza 933          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 220 3,95256917

Legge 104 84 1,50916277

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 58 1,04204096

Permessi retribuiti 61 1,09593963

Ferie/festività soppresse 306 5,49766439

Permessi sindacali intera giornata 3 0,05389867

Distacco sindacale totale 23 0,41322314

TOTALE 933

Aspettativa non retribuita 42 0,75458139

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 68 1,2217032

Sospensione dal servizio 68 1,2217032

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione MOLISE

MESE DI OTTOBRE 2014



Personale in servizio 78 14,88        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 85,12        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 77

Totale giorni di assenza 267          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 131 7,30211817

Legge 104 16 0,89186176

Tutela maternità 23 1,28205128

Congedi parentali 8 0,44593088

Permessi retribuiti 8 0,44593088

Ferie/festività soppresse 81 4,51505017

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 267

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione CAMPANIA

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 604 14,49        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 85,51        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 599

Totale giorni di assenza 2.013      



In dettaglio n. giorni %
Malattia 575 4,13907285

Legge 104 233 1,6772243

Tutela maternità 11 0,07918226

Congedi parentali 71 0,51108552

Permessi retribuiti 295 2,12352433

Ferie/festività soppresse 678 4,88050677

Permessi sindacali intera giornata 6 0,04319033

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 2013

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 115 0,82781457

Sospensione dal servizio 29 0,20875324

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione PUGLIA

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 613 13,99        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 86,01        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 608

Totale giorni di assenza 1.973      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 565 4,00737641

Legge 104 334 2,36896234

Tutela maternità 146 1,03553444

Congedi parentali 43 0,30498617



Permessi retribuiti 76 0,53904532

Ferie/festività soppresse 657 4,65990496

Permessi sindacali intera giornata 2 0,0141854

Distacco sindacale totale 46 0,32626427

TOTALE 1973

Aspettativa non retribuita 23 0,16313214

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 81 0,57450883

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0

Regione BASILICATA

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 126 16,60        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 83,40        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 128

Totale giorni di assenza 481          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 119 4,10628019

Legge 104 31 1,06970324

Tutela maternità 67 2,31193927

Congedi parentali 33 1,13871636

Permessi retribuiti 12 0,41407867

Ferie/festività soppresse 171 5,90062112

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 2 0,06901311

TOTALE 481

Aspettativa non retribuita 23 0,79365079



Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 23 0,79365079

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione CALABRIA

MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 345 17,79        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 82,21        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 342

Totale giorni di assenza 1.412      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 387 4,87712665

Legge 104 158 1,99117832

Tutela maternità 51 0,64272212

Congedi parentali 90 1,1342155

Permessi retribuiti 227 2,86074354

Ferie/festività soppresse 440 5,54505356

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 13 0,16383113

TOTALE 1412

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 46 0,57971014

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

Regione SARDEGNA



MESE DI OTTOBRE 2014

Personale in servizio 374 13,72        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 86,28        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 373

Totale giorni di assenza 1.180      

In dettaglio n. giorni %
Malattia 269 3,12717973

Legge 104 120 1,39502441

Tutela maternità 69 0,80213904

Congedi parentali 61 0,70913741

Permessi retribuiti 54 0,62776099

Ferie/festività soppresse 559 6,49848872

Permessi sindacali intera giornata 1 0,0116252

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1180

Aspettativa non retribuita 45 0,52313415

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 1 0,0116252

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 1 0,0116252


