Regione VAL D'AOSTA

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 38 22,85 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 1 77,15 |[PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 37
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 20 2,39
Legge 104 11 1,32
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 3 0,36
Permessi retribuiti 12 1,44
Ferie/festivita soppresse 145 17,34
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 191
A
. A
Regione : PIEMONTE
MESE DI SETTEMBRE 2009
Personale in servizio 494 20,42 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 7 79,58 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 487

Totale giorni di assenza 2.219



In dettaglio n. giorni %
Malattia 290 2,67
Legge 104 119 1,09
Tutela maternita 145 1,33
Congedi parentali 136 1,25
Permessi retribuiti 213 1,96
Ferie/festivita soppresse 1.270 11,69
Permessi sindacali intera giornata 2 0,02
Distacco sindacale totale 44 0,40
TOTALE 2.219

Regione LOMBARDIA

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 673 21,80 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 78,20 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 664

Totale giorni di assenza

In dettaglio n. giorni %
Malattia 763 5,15
Legge 104 182 1,23
Tutela maternita 286 1,93
Congedi parentali 204 1,38
Permessi retribuiti 164 1,11
Ferie/festivita soppresse 1595 10,77
Permessi sindacali intera giornata 11 0,07
Distacco sindacale totale 23 0,16
TOTALE 3.228




Regione VENETO

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 438
Dirigenti 6
Personale non dirigente 432
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 133
Dirigenti 4
Personale non dirigente 129

Totale giorni di assenza 577

19,96

80,04

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

357 3,70

109 1,13

214 2,22

111 1,15

166 1,72

954 9,90
3 0,03
9 0,09
1.923
19,72 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
80,28 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE




In dettaglio n. giorni %
Malattia 84 2,87
Legge 104 24 0,82
Tutela maternita 49 1,67
Congedi parentali 17 0,58
Permessi retribuiti 37 1,26
Ferie/festivita soppresse 324 11,07
Permessi sindacali intera giornata 0 0,00
Distacco sindacale totale 42 1,44
TOTALE 577

Regione LIGURIA

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 215 20,68 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 79,32 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 210

Totale giorni di assenza 978

In dettaglio n. giorni %
Malattia 184 3,89
Legge 104 60 1,27
Tutela maternita 0 0,00
Congedi parentali 39 0,82
Permessi retribuiti 49 1,04
Ferie/festivita soppresse 630 13,32
Permessi sindacali intera giornata 3 0,06
Distacco sindacale totale 13 0,27
TOTALE 978




Regione EMILIA-ROMAGNA

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 591 22,18 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 77,82 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 581
Totale giorni di assenza 2.884
In dettaglio n. giorni %
Malattia 676 5,20
Legge 104 156 1,20
Tutela maternita 223 1,72
Congedi parentali 202 1,55
Permessi retribuiti 295 2,27
Ferie/festivita soppresse 1308 10,06
Permessi sindacali intera giornata 1 0,01
Distacco sindacale totale 23 0,18
TOTALE 2.884
Regione TOSCANA
MESE DI SETTEMBRE 2009
Personale in servizio 450 16,26 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 83,74 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 440

Totale giorni di assenza




In dettaglio

Malattia

Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione UMBRIA

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 158
Dirigenti 3
Personale non dirigente 155
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

n. giorni %
394 3,98
94 0,95
184 1,86
72 0,73
104 1,05
761 7,69

1 0,01

0 0,00

1.610

15,82 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
84,18 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

83 2,39
67 1,93
58 1,67
23 0,66
51 1,47
259 7,45

0 0,00

9 0,26

550




Regione MARCHE

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 258
Dirigenti 5
Personale non dirigente 253
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione LAZIO

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 609
Dirigenti 7
Personale non dirigente 602

Totale giorni di assenza

17,35

82,65

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni %

214 3,77

54 0,95

138 2,43

34 0,60

78 1,37

444 7,82
1 0,02

22 0,39

985
21,16 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
78,84 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE




In dettaglio n. giorni %
Malattia 841 6,28
Legge 104 270 2,02
Tutela maternita 306 2,28
Congedi parentali 226 1,69
Permessi retribuiti 215 1,60
Ferie/festivita soppresse 933 6,96
Permessi sindacali intera giornata 0 0,00
Distacco sindacale totale 44 0,33
TOTALE 2.835

Regione ABRUZZO

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 271 17,06 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 82,94 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 268

Totale giorni di assenza

In dettaglio n. giorni %
Malattia 242 4,06
Legge 104 55 0,92
Tutela maternita 5 0,08
Congedi parentali 12 0,20
Permessi retribuiti 106 1,78
Ferie/festivita soppresse 564 9,46
Permessi sindacali intera giornata 11 0,18
Distacco sindacale totale 22 0,37
TOTALE 1.017




Regione MOLISE

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 95 12,15 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 87,85 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 92
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 47 2,25
Legge 104 14 0,67
Tutela maternita 0 0,00
Congedi parentali 2 0,10
Permessi retribuiti 46 2,20
Ferie/festivita soppresse 145 6,94
Permessi sindacali intera giornata 0 0,00
Distacco sindacale totale 0,00
TOTALE 254
Regione CAMPANIA
MESE DI SETTEMBRE 2009
Personale in servizio 661 15,20 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 6 84,80 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 655

Totale giorni di assenza 2.211



In dettaglio n. giorni %
Malattia 815 5,60
Legge 104 188 1,29
Tutela maternita 38 0,26
Congedi parentali 54 0,37
Permessi retribuiti 144 0,99
Ferie/festivita soppresse 967 6,65
Permessi sindacali intera giornata 5 0,03
Distacco sindacale totale 0 0,00
TOTALE 2.211

Regione : PUGLIA

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 669 15,21 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 84,79 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 663

Totale giorni di assenza

In dettaglio n. giorni %
Malattia 599 4,07
Legge 104 257 1,75
Tutela maternita 110 0,75
Congedi parentali 112 0,76
Permessi retribuiti 123 0,84
Ferie/festivita soppresse 1.010 6,86
Permessi sindacali intera giornata 5 0,03
Distacco sindacale totale 22 0,15
TOTALE 2.238




Regione BASILICATA

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 147
Dirigenti 2
Personale non dirigente 145
Totale giorni di assenza
In dettaglio
Malattia
Legge 104
Tutela maternita
Congedi parentali
Permessi retribuiti
Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale
TOTALE
Regione CALABRIA

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 393
Dirigenti 6
Personale non dirigente 387

Totale giorni di assenza

15,28 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
84,72 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
n. giorni %
94 2,91
27 0,83
8 0,25
34 1,05
56 1,73
271 8,38
1 0,03
3 0,09
494
19,70 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

80,30

PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE



In dettaglio n. giorni %
Malattia 579 6,70
Legge 104 121 1,40
Tutela maternita 42 0,49
Congedi parentali 104 1,20
Permessi retribuiti 89 1,03
Ferie/festivita soppresse 740 8,56
Permessi sindacali intera giornata 6 0,07
Distacco sindacale totale 22 0,25
TOTALE 1.703

Regione SARDEGNA

MESE DI SETTEMBRE 2009

Personale in servizio 399 20,54 |[PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 79,46 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 395

Totale giorni di assenza

In dettaglio n. giorni %
Malattia 435 4,96
Legge 104 99 1,13
Tutela maternita 70 0,80
Congedi parentali 64 0,73
Permessi retribuiti 151 1,72
Ferie/festivita soppresse 978 11,14
Permessi sindacali intera giornata 6 0,07
Distacco sindacale totale 0,00
TOTALE 1.803




	Territorio

