Regione VALLE D'AOSTA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 30 20,00 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 1 80,00 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 29
Totale giorni di assenza 120
In dettaglio n. giorni %
Malattia 10 1,66666667
Legge 104 11 1,83333333
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 0 0
Permessi retribuiti 3 0,5
Ferie/festivita soppresse 96 16
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 120

Regione PIEMONTE

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 423 22,48 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 8 77,52 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 415

Totale giorni di assenza 1.902



In dettaglio n. giorni %

Malattia 408 4,82269504
Legge 104 82 0,96926714
Tutela maternita 190 2,24586288
Congedi parentali 149 1,76122931
Permessi retribuiti 83 0,98108747
Ferie/festivita soppresse 970 11,465721
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 20 0,23640662
TOTALE 1902

Regione LOMBARDIA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 652 18,64 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 9 81,36 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 643
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 520 3,98773006
Legge 104 181 1,38803681
Tutela maternita 91 0,69785276
Congedi parentali 182 1,39570552
Permessi retribuiti 139 1,06595092
Ferie/festivita soppresse 1283 9,83895706
Permessi sindacali intera giornata 15 0,11503067
Distacco sindacale totale 20 0,15337423
TOTALE 2431




Regione VENETO

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 371
Dirigenti 5
Personale non dirigente 366
Totale giorni di assenza 1.298
In dettaglio
Malattia
Legge 104

Tutela maternita

Congedi parentali

Permessi retribuiti

Ferie/festivita soppresse
Permessi sindacali intera giornata
Distacco sindacale totale

TOTALE

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 131
Dirigenti 4
Personale non dirigente 129

Totale giorni di assenza

17,49

82,51

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

n. giorni (%

244 3,2884097

87 1,17250674

109 1,4690027

102 1,37466307

57 0,76819407

687 9,25876011
0 0
12 0,16172507

1298
20,23 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
79,77 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE




In dettaglio n. giorni %

Malattia 63 10,5
Legge 104 20 3,33333333
Tutela maternita 82 13,6666667
Congedi parentali 86 14,3333333
Permessi retribuiti 11 1,83333333
Ferie/festivita soppresse 243 40,5
Permessi sindacali intera giornata 5 0,83333333
Distacco sindacale totale 20 3,33333333
TOTALE 530

Regione LIGURIA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 198 21,59 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 78,41 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 194
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 176 4,44444444
Legge 104 41 1,03535354
Tutela maternita 1 0,02525253
Congedi parentali 45 1,13636364
Permessi retribuiti 16 0,4040404
Ferie/festivita soppresse 563 14,2171717
Permessi sindacali intera giornata 1 0,02525253
Distacco sindacale totale 12 0,3030303
TOTALE 855




Regione EMILIA ROMAGNA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 534 19,61 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 9 80,39 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 525
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 482 4,51310861
Legge 104 171 1,6011236
Tutela maternita 169 1,582397
Congedi parentali 240 2,24719101
Permessi retribuiti 80 0,74906367
Ferie/festivita soppresse 909 8,51123596
Permessi sindacali intera giornata 3 0,02808989
Distacco sindacale totale 40 0,37453184
TOTALE 2094
Regione TOSCANA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 412 14,77 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 11 85,23 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 401

Totale giorni di assenza 1.217



In dettaglio n. giorni %

Malattia 244 2,96116505
Legge 104 82 0,99514563
Tutela maternita 62 0,75242718
Congedi parentali 87 1,05582524
Permessi retribuiti 48 0,58252427
Ferie/festivita soppresse 694 8,4223301
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 1217

Regione UMBRIA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 143 16,96 [PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 3 83,04 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 140
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 88 3,076923
Legge 104 49 1,713287
Tutela maternita 35 1,223776
Congedi parentali 20 0,699301
Permessi retribuiti 29 1,013986
Ferie/festivita soppresse 244 8,531469
Permessi sindacali intera giornata 0 -
Distacco sindacale totale 20 0,699301
TOTALE 485




Regione MARCHE

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 227 16,26 |[PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 83,74 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 222
Totale giorni di assenza 738
In dettaglio n. giorni %
Malattia 200 4,40528634
Legge 104 60 1,3215859
Tutela maternita 69 1,51982379
Congedi parentali 37 0,81497797
Permessi retribuiti 33 0,72687225
Ferie/festivita soppresse 335 7,37885463
Permessi sindacali intera giornata 4 0,08810573
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 738

Regione LAZIO

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 580 17,81 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 82,19 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 576

Totale giorni di assenza



In dettaglio n. giorni %
Malattia 669 5,76724138
Legge 104 221 1,90517241
Tutela maternita 149 1,28448276
Congedi parentali 109 0,93965517
Permessi retribuiti 43 0,37068966
Ferie/festivita soppresse 855 7,37068966
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 20 0,17241379
TOTALE 2066

Regione ABRUZZO

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 253 17,61 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 82,39 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 249
Totale giorni di assenza 891
In dettaglio n. giorni %
Malattia 205 4,0513834
Legge 104 80 1,58102767
Tutela maternita 73 1,44268775
Congedi parentali 59 1,16600791
Permessi retribuiti 37 0,7312253
Ferie/festivita soppresse 405 8,00395257
Permessi sindacali intera giornata 12 0,23715415
Distacco sindacale totale 20 0,39525692
TOTALE 891




Regione MOLISE

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 84 11,49 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 1 88,51 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 83
Totale giorni di assenza 193
In dettaglio n. giorni %
Malattia 16 0,95238095
Legge 104 12 0,71428571
Tutela maternita 0 0
Congedi parentali 0 0
Permessi retribuiti 10 0,5952381
Ferie/festivita soppresse 155 9,22619048
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 193

Regione CAMPANIA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 605 13,99 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 86,01 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 601

Totale giorni di assenza 1.693



In dettaglio n. giorni %

Malattia 676 5,58677686
Legge 104 189 1,56198347
Tutela maternita 25 0,20661157
Congedi parentali 29 0,23966942
Permessi retribuiti 73 0,60330579
Ferie/festivita soppresse 689 5,69421488
Permessi sindacali intera giornata 3 0,02479339
Distacco sindacale totale 9 0,07438017
TOTALE 1693

Regione PUGLIA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 598 14,67 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 6 85,33 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 592
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 458 3,82943144
Legge 104 208 1,73913043
Tutela maternita 76 0,63545151
Congedi parentali 83 0,69397993
Permessi retribuiti 117 0,97826087
Ferie/festivita soppresse 776 6,48829431
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 37 0,30936455
TOTALE 1755




Regione BASILICATA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 134 15,15 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 2 84,85 [PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 132
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 91 3,39552239
Legge 104 38 1,41791045
Tutela maternita 20 0,74626866
Congedi parentali 26 0,97014925
Permessi retribuiti 39 1,45522388
Ferie/festivita soppresse 187 6,97761194
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 5 0,18656716
TOTALE 406
Regione CALABRIA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 355 15,86 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 5 84,14 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 350

Totale giorni di assenza 1.126



In dettaglio n. giorni %
Malattia 292 4,11267606
Legge 104 137 1,92957746
Tutela maternita 94 1,32394366
Congedi parentali 35 0,49295775
Permessi retribuiti 52 0,73239437
Ferie/festivita soppresse 512 7,21126761
Permessi sindacali intera giornata 4 0,05633803
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 1126

Regione SARDEGNA

MESE DI SETTEMBRE 2012

Personale in servizio 389 17,70 |PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 4 82,30 |PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 385
Totale giorni di assenza
In dettaglio n. giorni %
Malattia 224 2,87917738
Legge 104 98 1,2596401
Tutela maternita 100 1,28534704
Congedi parentali 45 0,57840617
Permessi retribuiti 53 0,68123393
Ferie/festivita soppresse 854 10,9768638
Permessi sindacali intera giornata 3 0,03856041
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 1377













