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Direzione generale per le politiche del personale, I’innovazione, il bilancio e la logistica
gia Direzione Generale delle risorse umane e affari generali
Divisione I

Avviso n. 1/2013

PER L'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA PROCEDURA IN
ECONOMIA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI RICEZIONE, MONITORAGGIO
MEMORIZZAZIONE, DISTRIBUZIONE E CONSULTAZIONE DEI NOTIZIARI DELLE AGENZIE DI
STAMPA E RELATIVI SERVIZI DI MANUTENZIONE E DI ASSISTENZA DEL SOFTWARE NECESSARIO.

Il presente awviso e diretto ad individuare i concorrenti — operatori economici da invitare alla
procedura in economia mediante cottimo fiduciario, ai sensi dell'art. 125 commi 9 e 11 del d. Igs. 12 aprile
2006, n. 163 per [laffidamento del SERVIZIO DI RICEZIONE, MONITORAGGIO MEMORIZZAZIONE,
DISTRIBUZIONE E CONSULTAZIONE DEI NOTIZIARI DELLE AGENZIE DI STAMPA E RELATIVI SERVIZI DI
MANUTENZIONE E DI ASSISTENZA DEL SOFTWARE NECESSARIO.

OGGETTO DELL'AFFIDAMENTO

e Oggetto del contratto e I'affidamento del Servizio di ricezione, monitoraggio, memorizzazione,
distribuzione e consultazione dei notiziari delle agenzie di stampa e relativi servizi di manutenzione
e di assistenza del software necessario ai fini della prestazione e deila gestione dei servizio stesso.

e |l fornitore aggiudicatario dovra mettere a disposizione del’Amministrazione un servizio
tecnologico per il trasporto e monitoraggio di notizie, notiziari e documenti multimediali pubblicati
dalle Agenzie di stampa, che deve permettere agli utenti dell’amministrazione di gestire tramite
apposito software il monitoraggio, la memorizzazione, la consultazione delle agenzie di stampa,
Futilizzo di PC client posizionati nella rete locale del’Amministrazione, la visualizzazione e la
consultazione anche da internet e anche tramite I'utilizzo di apparecchiature mobili quali cellulari,
smartphone, iphone, ipad, blackberry, ecc.

» |l servizio dovra essere erogato attraverso un’infrastruttura tecnologica da installarsi presso il
Centro servizi del Ministero del lavoro e delle politiche sociali e dovra prevedere la gestione delle
news multimediali sia attraverso la rete locale (intranet) che su rete pubblica (internet) con pc,
palmari e cellulari, con possibilita di personalizzare la pagina graficamente in modo tale da
associare alla singola notizia il logo della fonte, la data e I'ora di lancio e ricezione, il titolo ed alcune
righe del testo al fine di fornire una immediata percezione della informazione in essa contenuta.

e |l servizio dovra essere erogato per un numero minimo di almeno 50 utenti, eventuali incrementi
saranno richiesti in base alle mutate esigenze dell’Amministrazione e non dovranno costituire un
costo aggiuntivo. Sara cura delllAmministrazione gestire, rinnovare, e contrattualizzare con le
singole agenzie i vari servizi che non sono quindi oggetto della presente fornitura.

» La piattaforma software necessaria per garantire I'utilizzo del servizio dovra essere installata presso
il Centro Servizi Informatici del Ministero del lavoro e delle politiche sociali Via Fornovo, 8 - Roma.

Il software di monitoraggio dovra garantire i seguenti requisiti minimi:
Interfaccia User — friendly in italiano;



Gestione Keyword;

Gestione allarmi (acustici, pop up);

Invio automatico e manuale delle agenzie tramite posta elettronica;

Archiviazione del file;

Gestione di foto, documenti PDF, elementi audio e video;

Possibilita di personalizzare la grandezza dei font;

Indicazione delle notizie gia lette;

Funzionalita di ricerca;

Il soggetto aggiudicatario dovra fornire adeguato corso di formazione e aggiornamento per il personale del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali (almeno 10 persone) ai fini dell’ utilizzo da parte degli stessi del
software di gestione delle agenzie.

Gli ulteriori requisiti tecnici dalla fornitura saranno contenuti nella richiesta di offerta.

VALORE DEL CONTRATTO
Il costo complessivo del servizio non dovra superare I'importo di € 6.000,00 (euro seimila/00) +IVA .

DURATA
La prestazione del servizio avra inizio il 01/01/2014 e termine il 31/12/2014.

SOGGETTI AMMESSI A PRESENTARE LA MANIFESTAZIONE D’'INTERESSE

Possono presentare manifestazione d’interesse a partecipare alla procedura in economia per I'affidamento
del servizio di cui al presente avviso i soggetti, operatori economici che siano in possesso dei requisiti di
ordine generale di cui all’art. 38 del d. Igs. n. 163/2006.

E’ consentita la partecipazione da parte di R.T.l. di concorrenti, anche se non ancora costituiti.

E’ fatto divieto ai concorrenti di partecipare alla procedura in forma individuale e contemporaneamente in
forma associata (RTI) ovvero di partecipare in pil di un raggruppamento temporaneo, pena I'esclusione
dalla procedura dell'impresa medesima e dei RTI ai quali il soggetto partecipa.

E’ vietata I'associazione in partecipazione nonché qualsiasi modificazione del R.T.l. rispetto alla
composizione quale risultante dell'impegno preso in sede di manifestazione di interesse.

In caso di R.T.l./consorzi la manifestazione d’interesse deve essere presentata da tutti i soggetti che
costituiranno il raggruppamento e contenere I'impegno che, in caso di aggiudicazione del servizio, gli stessi
conferiranno mandato collettivo speciale con rappresentanza al soggetto indicato come mandatario, il
quale sottoscrivera il contratto in nome e per conto proprio e dei mandanti.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE

| soggetti interessati, a pena di esclusione, dovranno trasmettere, in formato pdf, la manifestazione di
interesse e la dichiarazione sostitutiva di certificazioni, da redigersi su carta intestata in conformita agli
allegati modelli, entro e non oltre le ore 13.00 dell’11 novembre 2013, esclusivamente all'indirizzo di posta
elettronica certificata dgrisorseumane@mailcert.lavoro.gov.it, indicando nell'oggetto “Manifestazione
d’interesse per I'affidamento del servizio Agenzie di stampa — Awviso n. 1/2013 —".

| soggetti che invieranno la manifestazione d’interesse ad indirizzo diverso da quello sopra indicato oppure
oltre il prescritto termine di scadenza saranno esclusi dalla partecipazione alla procedura.
L’Amministrazione si riserva il diritto di procedere d’ufficio a verifiche, anche a campione, in ordine alla
veridicita delle dichiarazioni rilasciate.

INDIVIDUAZIONE DEI CONCORRENTI DA INVITARE A PRESENTARE L'OFFERTA

Il presente avviso non prevede graduatorie di merito o attribuzione di punteggi. Si tratta di una indagine
conoscitiva non vincolante per I'Amministrazione finalizzata alla individuazione di operatori economici da



consultare nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e
trasparenza.

L'’Amministrazione inviera esclusivamente tramite posta elettronica certificata la lettera d'invito a
presentare I'offerta ad almeno cinque Societa che abbiano soddisfatto i requisiti prescritti nel presente
Awviso.

Qualora il numero dei concorrenti in possesso dei requisiti richiesti sia inferiore a cinque o nel caso di
ricezione di manifestazioni d’interesse in numero inferiore a cinque, ' Amministrazione si riserva la facolta
di inviare la lettera d'invito a presentare I'offerta a ulteriori operatori economici che non abbiano
presentato la manifestazione d’interesse fino al raggiungimento di tale numero minimo.

Il servizio sara aggiudicato secondo il criterio del prezzo piu basso.

PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA

| concorrenti invitati dovranno presentare I'offerta entro il termine di 10 giorni dalla ricezione della lettera
di invito, nelle forme e nei modi indicati dalla medesima.

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste all'indirizzo  di posta elettronica:
dgrisorseumane @mailcert.lavoro.gov.it.

Responsabile del procedimento & il dott. Massimiliano MISIANI MAZZACUVA, dirigente della Divisione |
della Direzione Generale per le politiche del personale, I'innovazione, il bilancio e la logistica.
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Allegati:
- Modello di manifestazione d’'interesse;
- Modello di dichiarazioni sostitutive di certificazioni.






