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Lavoro

e delle Politiche Sociali

DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE DEI SERVIZI PER IL LAVORO
GIA’ DIREZIONE GENERALE DEL MERCATO DEL LAVORO

DIV Ii - COORDINAMENTO NAZIONALE EURES

DECRETO DI PUBBLICAZIONE DEI RISULTATI DELLA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER LATTIVITA DI SUPPORTO
AMMINISTRATIVO-CONTABILE AL COORDINAMENTO NAZIONALE EURES — NELLA’AMBITO DEL
PROGETTO COMUNITARIO EURES (EUROPEAN EMPLOYMENT SERVICES).

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Regolamento (CEE) n. 1612/68 del Consiglio, del 15 ottobre 1968, relativo alla libera
circolazione dei lavoratori all'interno della Comunita;

VISTO il Regolamento finanziario (CEE) n. 1605/2002 del Consiglio, del 25 giugno 2002, come
modificato dal Regolamento (CEE) n. 1995/2006 che stabilisce il regolamento finanziario applicabile al
bilancio generale delle Comunita europee;

VISTO il Regolamento (CEE) n. 2342/2002 della Commissione del 20 luglio 2005, come da ultimo
modificato ed integrato dal Regolamento (CEE) n. 478/2007 del 28 aprile 2007, 2006 recante
modalita d’esecuzione del Regolamento finanziario (CEE) n. 1605/2002 del Consiglio, di cui sopra;

VISTA la Decisione della Commissione Europea 2003/8/CE, del 23 dicembre 2002, che ha codificato
una rete europea di servizi, denominata EURES (EURopean Employment Services: servizi europei
dell’occupazione), con il compito di sviluppare lo scambio di informazioni e la cooperazione di cui alla
parte seconda del regolamento (CEE) n. 1612/68;

VISTO l'articolo 7, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come da ultimo integrato e
modificato, in materia di procedure comparative per il conferimento degli incarichi individuali da
parte delle Amministrazioni pubbliche”;

VISTA la circolare dell’11 marzo 2008 n.2 del Ministero per le Riforme e le Innovazioni nella pubblica
amministrazione in materia di collaborazioni esterne nelle pubbliche amministrazioni;

VISTO il Decreto del Ministro del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali del 21 gennaio 2009 che
disciplina le procedure comparative per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo;

VISTO I'art. 2222 del codice civile;



VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del lavoro e delle Politiche sociali in materia
di ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate
dal Fondo Sociale Europeo 2007/2013;

"

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante norme “ norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi ed in particolare I'articolo 6;

VISTA la Convenzione di Sovvenzione EURES VS/2011/0217/S12.597152 - Scheda budget n. 3
approvata dalla Commissione europea per I'annualita 2011/2012 ;

CONSIDERATO che il “Financial Guidelines for Applicants”, contenente le linee guida per I'esercizio
finanziario 2011/2012, prevede al capitolo 3.2.2. |a disciplina in materia di ammissibilita di costi diretti
a valere sulla Convenzione di Sovvenzione Eures, sopra citata;

CONSIDERATO altresi, che gli oneri degli incarichi di cui al presente avviso pubblico sono finanziati

con risorse comunitarie;

VISTO I'awviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n 2 incarichi di
collaborazione per I'attivita di supporto amministrativo-contabile al coordinamento nazionale Eures —
nell’ambito del progetto comunitario Eures (Eropean employment services) del 26/07/2011;

VISTO il decreto direttoriale del 13/09/2011 di nomina della commissione di valutazione;

VISTO altresi il decreto direttoriale 18/11/2011 di integrazione dei membri della commissione di
valutazione;

VISTI i verbali delle operazioni svolte dalla commissione n. 1 del 14/09/2011, 2 del 18/10/11, 3 del
19/10/11 e 4 del 20/10/11;

CONSIDERATO che le operazioni di selezione dei candidati svolte dalla commissione sono state
eseguite nel rispetto di quanto previsto nel richiamato avviso di selezione del 26/07/11;

VISTO in particolare l'allegato n. 1 al verbale n. 4 del 20/10/11 contenente la tabella con le
valutazioni espresse dalla commissione;

DECRETA

L'esito della selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione per
I'attivita di supporto amministrativo-contabile al coordinamento nazionale Eures — nell’'ambito del
progetto comunitario Eures (EUropean Employment Services), & il seguente:

Punteggio titoli | Prova orale Lingua Totale Lingua inglese ldoneita
ed esperienza francese
Candidato professionale facoltativa
ARBOREA MARIA PIA 36 22 58 Insufficiente NON IDONEQ
BOTTALICO ROSALBA 43,8 Assente Assente Assente Assente ASSENTE
CANDELA GIUSEPPE IVAN | #° = 76 Buono IDONEO
CHIENTUSIOANK] 42,3 34 76,3 Insufficiente NON IDONEO




DE LAURETIS ANGELA 35 20 55 Insufficiente NON IDONEO
DI POLLINA MARCELLO 46 Assente Assente Assente Assente ASSENTE
GALEOTALANZA ELENA 38,8 28 2 66,8 Sufficiente NON IDONEO
LONGON| MARIA GRAZIA | 254 23 48,4 Insufficiente NON IDONEO
MANCINI LUCIANA 30,4 Assente Assente Assente Assente NON IDONEO
NARDI ROBERTO 27,6 25 2 52,6 Insufficiente NON IDONEO
NISTICO' SANDRA 39 29 68 Sufficiente NON IDONEO
PALMA DARIO 40,7 32 72,7 Insufficiente NON IDONEO
PINTO CARMELINA 40,2 24 64,2 Sufficiente NON IDONEO
RAGGI FEDERICA 46 35 81 Distinto IDONEO
ROSSINI CECILIA 44 Assente Assente Assente Assente ASSENTE
SIRAGUSA GIACOMO 32,2 22 54,2 Insufficiente NON IDONEO
SMALDINO MARIA 39 21 60 Insufficiente NON IDONEO
VITTORIA
VASQUEZ PIERLUIGI 46 31 77 Sufficiente NON IDONEQO
VIGGIANO GABRIELLA 48 Assente Assente Assente Assente ASSENTE
a NAV 72011 IL DIRETTORE GENERALE
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