DG DL

Ministere del Lavore
e delle Folitihe Socialt

Direzione Generale per le Politiche del Personale, I'Innovazione, il Bilancio e la
Logistica
Il Direttore Generale

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni e
integrazioni;

VISTO il Decreto legge 16 maggio 2008, n. 85, convertito con modificazioni dalla legge 14
luglio 2008, n. 121, recante “Disposizioni urgenti per I'adeguamento delle strutture di Governo in
applicazione dell'articolo 1, commi 376 e 377, della Legge 24 dicembre 2007, n. 244";

VISTA la Legge 13 novembre 2009, n. 172, recante “Istituzione del Ministero della Salute e
incremento del numero complessivo dei Sottosegretari di Stato”;

VISTO il D.P.R. 7 aprile 2011, n. 144, recante il "Regolamento di riorganizzazione del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali”;

VISTI l'articolo 66 del CCNL 21 aprile 2006 e l'articolo 16, commi 4 e 5, del CCNL 12 febbraio
2010, relativi al personale Dirigente dell’Area I;

CONSIDERATA la necessita di stipulare un‘assicurazione contro le responsabilitd civili dei
dirigenti di questo Ministero, senza diritto di rivalsa verso il dirigente, che copra anche le spese
legali dei processi in cui il dirigente stesso & coinvolto per causa di servizio, con I'esclusione delle
ipotesi di dolo e colpa grave;

VISTO il D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e successive modifiche ed integrazioni, recante “Codice
dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” in attuazione delle direttive 2004/17/CE
e 2004/18/CE ed, in particolare, I'articolo 125;

VISTO il D.P.R. 5 ottobre 2010, n, 207, recante il regolamento di esecuzione ed attuazione del
D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e, segnatamente, gli articoli 329 e seguenti;

VISTO il D.M. 14 gennaio 2002 concernente il regolamento di semplificazione di procedimenti di
spesa in economia, con il quale sono state individuate le voci di spesa per le quali & consentito il
ricorso al sistema di effettuazione delle spese per |'acquisizione in economia di beni e setvizi;

VISTO l'art. 11 comma 2 del sopra citato D.Lgs. n. 163/2006;
DECRETA

Per le ragioni in premessa indicate, € indetta una procedura in economia per l'affidamento
mediante cottimo fiduciario, secondo il criterio delfofferta economicamente pili conveniente, del
servizio di copertura assicurativa per la responsabilita civile verso terzi, senza diritto di rivalsa
verso il dirigente, che copra anche le spese legali dei processi in cui il dirigente & coinvolto per
causa di servizio, salvo le ipotesi di dolo e colpa grave, per i dirigenti del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, previo esperimento di un’apposita indagine di mercato.

Ai fini dell'espletamento della procedura & adottato I'avviso n. 1/2012, che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, nel quale sono indicati i requisiti richiesti
agli operatori interessati alla partecipazione alla procedura e gli elementi essenziali dello
stipulando contratto con il soggetto aggiudicatario del servizio.
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La procedura di cui al capoverso precedente sara esperita dalla Divisione V della Direzione
Generale per le Politiche del Personale, I'Innovazione, il Bilancio e la Logistica.

Il presente decreto, con i relativi allegati, sara pubblicato sul sito www.lavoro.gov.it.

20DIC. 2012

Roma , ;
. /
Il Direttore Generale
Dott.ssa Con Ferrari
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